रजिस्ट्री सं० १० 222 


REGISTERED No. D . 222 


मयमेव जयते 


भारतको राजपत्र 
The Gazette of India 


प्राधिकार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


MATER 


- eur 


- manars 


F 


. ... .Aau. - am 


- 01 -r- rammar mararam 


. 


npr - mur. NANG 


rammar 


• - - - - - - -- - 


- 


- 


- 


D 


सं० 37 ] 

नई दिल्ली, शनिवार, सितम्बर 15, 1973/ भाद्र 24, 1895 
No . 37 ] NEW DELHI , SATURDAY , SEPTEMBER 15, 1973/BHADRA 24 , 1895 
- -- - -- - ------ - - - - - - - - - --- 

- - - - - - - - 
इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि पह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation , 

- - - - -- - 

भाग II -RI 8 - उप - सा (i) 

PART II .- - Section 3 - Sub -section (1) 
(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रसासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों मारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 

माधारण नियम जिममें साधारण प्रकार के आदेश, उपनिपम आदि सम्मिलित है । 
General Statutory Rules ( including orders, bye -laws etc. of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ). 


मंत्रिमणाल सचिवालय 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 


CABINET SECRETARIAT 
( Department of Personnel & Admn. Reforms ) 

CORRIGENDUM 


विध पत्र 


New Delhi, the 1st September , 1973 


नई दिल्ली, 1 सितम्बर, 1973 


पा . का .नि . 981. – भारत के राजपत्र दिनांक 23 जून , 
1073 के मा . का . नि . सं . 652 के अन्तर्गत प्रकाशित इस विभाग 
की अधिसूचना संख्या 8 / 8/ 73- अ . भा , मे , ( 2 ) के दिनांक 7 जून , 
1973 में बिहार के अन्तर्गत राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद) 130 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी । 


G.S. R. 981. --In this Department s notification No. 8/ 8 / 73 . 
AIS ( II )- A dated the 7th June, 1973 published under 
G .S.R . No . 652 of the Gazette of India duted tho 
23rd June, 1973, under Biber, for the entry : 


The 


Senior posty under the State Government — 130 . 

following entry shall be substituted : 


राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद -- 138 


Senior posts under the State Government ---138 


[ सं . 8/ 8 / 73- अ . भा . सं ( 2) 

वी , रंगानाथन , अवर सचिव 


[ No. 8 / 8 / 73 - AIS (II)] 
V . RANGANATHAN , Under Secy. 


69 GI/ 73 - 1 . 


( 1769 ) 


होगें । 
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विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( 2) ये राजपत्र में उनके प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त 
(विधापी विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 अगस्त , 1973 
सा . का . नि . - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छद 309 ___ 2.निर्वाचन आयोग (कर्मचारी वर्ग भर्ती) नियम , 1961 की 
के परन्तक पारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, निर्वाचन 
आयोग (कर्मचारी वर्ग भी ) नियम , 1961 का और संशोधन करने अनसूची में कम संख्या 4 और उससे संबंधित प्रविष्टियों के 
के लिए एतइयामा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

पश्चात् निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टिया अंतःस्थापित 
___ 1. (1) इन नियमों का नाम निर्वाचन आयोग ( कर्मचारी वर्ग 
भी ) तृतीय संशोधन नियम , 1973 होगा । 

की जाएगी, अर्थात् : 


- 


-- -... ..... . 


- . 


. 


- । 


- 


- 


- - - - - 


- - 


. . - - . . 


4ए. उच्च श्रेणी लिपिक 


प्रप्रवरण पद 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


- -- - - - - - - - 
12 सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 130- 3- 160- 8- 200 ६० 

III ( अराजपत्रित ) अनु रो० 8- 256-40 रो० 
सचिवीय 

8 - 280 २० 


- 


- - - - 


11 


12 


13 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


यो वर्ष 


लागू नहीं होता 


वर्ग II विभागीय 
प्रोन्नति समिति 


प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : 
मकने पर प्रतिनियुक्ति (i ) 50 % (पधाम प्रतिशत ) पद 
वारा 

वरिष्ठता के प्राधार पर , परन्तु 
जो अयोग्य हैं उन्हें रद करते हुए , 
उन स्थायी निम्नलिपिकों में 
से जिन्होंने ग्रेड में कम से कम 
पांच वर्ष की सेवा की हो , भौर 
(ii ) 50 % ( पचास प्रतिशत ) 
प्रोन्नति द्वारा सीमित विभागीय 
प्रतियोगीय परीक्षा द्वारा ( विभा 
गीय परीक्षा की पात्रता के लिए 
अधिकारी में निम्न श्रेणी लिपिक 
ग्रेड में कम से कम 3 वर्ष की 

सेवा की हो ) ; 
प्रतिनियुक्ति : 
केन्द्रीय सरकार के अन्य कार्यालयों से 
या राज्यनिर्वाचन कार्यालयों से ऐमो 
की जो ममान पप धारण किए हुए 
हो (प्रतिनियुक्ति की अवधि 3 वर्ष 
के लिए होगी जो लोक सेवा के 
हिन मे 3 वर्ष के लिए और 
गढ़ाई जा मकती है ।) 


. - . 


[ सं० ए-120 11/2/72-प्रशा 1 ( वि० थि .)] 


- अशा 


MINISTRY OF LAW JUSTICE & COMPANY AFFAIRS (LEGISLATIVE DEPARTMENT) 


New Delhi, the 24th August, 1973 
G . S . R . 982. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules further to amend the Election Commission ( Recruitment of Staff ) Rules 196 ] , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Election Coimmission ( Recruitment of Staff) Third Amendment Rules, 1973 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2. In the Schedule to the Election Commission ( Recruitment of Staff ) Rules , 1961, after serial number 4 and the entries relatingthere 
to , the following serial number and entries shall be inserted, namely : - - 


SEC . 3 (i ) ] 
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1 


2 


5 


- - - 


- 


4A. Upper Division 

Clerk , 


Not applicable . 


-... .-- - - - । - - - - - . . . - - - 
12 General Central Rs. 130 - 5 - 160- Non 

Not 
Service, Class III 8 -200- EB- 8 - Selection . applicable. 
( Non - Gazetted ) 256 -- EB- 8 - 280 . 
Ministerial. 


- . - 


- .. - 


. 


- - -- 


-- 


- - - 


9 


- - - 
12 


11 


13 


14 


- - 


- - - . . -- -- - 


10 
- - - - 
Two years 


-- 


- 


- - - --- - 


Not applicable 


Class JII Departmental 
Promotion Committee . 


By promotion , failing Promotion : 
which by deputation . (1) 50 % by promotion on 

the basis of seniority , 
subject to the re 
jection of unfit 
amongst permanent 
Lower Division 
Clerks who have 
rendered not less than 
5 years service in the 
grado, and 


( ii ) 50 % by promotion 

through limited de 
partmental competi 
tive test. (To be 
eligible for taking the 
departmental test , 
the officer inust have 
rendered at least 3 
years service in the 
grade of Lower Divi 
sion Clerk ) ; 


Deputation : 
From other Central 

Government Offices or 
State Election offices 
holding similar posts 
( The period of dcpu 
Lation will bc for 3 
ycars which may be 
extended for another 
year in the interest of 
public service .) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ No. A . 12011/ 2 / 72- Admn. I.(LD) ] 


(कम्पनी कार्य विभाग ) 


( ग ) " सचिव " सं कम्पनी कार्य विभाग में भारत सरकार का 

सचिव अभिप्रेत है । 


सा . का . नि . 083. -कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 
का 1 ) की धारा 153 क के साथ पठित धारा 842 वारा प्रदत्त 
शक्तियों और उसे इस निमित्त समर्थ बनाने वाली सभी अन्य 
शक्सियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, लोक न्यासी की 
पति, शक्तियों, कृत्यों, संघा की शत और नियंत्रण को नि 
यमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्धारा बनाती है , 
अर्थात् : 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - (1 ) इन नियमों का नाम 
कम्पनी ( लोक न्यासी) नियम , 1973 हैं । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. परिभाषाएं . इन नियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा 
अपेक्षित न हो , : -- 
( क ) “ अधिर्धानयम " से कम्पनी अधिनियम , 1950 (1958 का 

1) अभिप्रेत है ; 
( ख ) “ लोक न्यासी " से अधिनियम की धारा 153 क के अधीन 

नियुक्त लोक न्यामी अभिप्रेत है । 


3. लोक म्पासी के पद पर मिक्ति की पीत. -- लोक न्यासी 
के पद पर जिला और सत्र न्यायाधीश के रैक के किसी राज्य के 
न्यायिक अधिकारी की या भारत सरकार के संयुक्त सचिव के रूप 
में या उस सरकार में समतुल्य पद पर नियुक्ति के लिए पात्र 
केन्द्रीय या राज्य सरकार के किसी अधिकारी की , जहां कहीं भी 
आवश्यक हो , संघ लोक सेवा आयंग के परामर्श से , प्रतिनियक्ति 
द्वारा नियुक्ति की जाएगी । लोक न्यासी के पत्र पर नियुक्ति हेतु 
पात्रता के लिए अधिकारी को विधि या लेखा या आयकर या आंद 
योगिक विकास या निमित सैक्टर या प्रशासन के कार्य चालन का 
अनुभव और ज्ञान होना चाहिए । 


4. लोक न्यासी का पारिश्रमिक . --( 1) लोक न्यासी के पद का 
वंसनमान 2500-125 / 2-2750 रु. होगा । 


( 2) उप नियम (1 ) के उपबन्धों के अधीन रहते हए, लोक 
न्यासी के रूप में नियुक्त किसी व्यक्ति का पेतन , मूल नियमों 
के अनुसार नियत किया जाएगा । 
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परन्त, यदि ऐसा व्यक्ति अपनी नियुक्ति के समय सरकार की धारा 187 ख द्वारा उस पर प्रदत्त अधिकारों और शक्तियाँ 
के अधीन किसी पूर्वतन सेवा के बारे में (निःशक्तता या धाव के प्रयोग से विरत नहीं रहना चाहिए, वहां लोक न्यासी रेस 
पेंशन से भिन्न ) काई पेशन कर हो , तो लोक न्यासी के रूप न्यासी के मतों पर विचार करेगा और इस विषय पर विनिश्चत 
में उसका पंतन निनोलखित रूप में : 

करने के पूर्व इस पर भी विचार करेगा कि क्या न्यास के हिसा 

धिकारियों के हित पर एसी प्रवृत्ति में प्रतिकल प्रभाव होना 
( क ) उस शम की रकम वारा , और 

संभाव्य है या नहीं । 
( ख ) दि उसने ऐसी नियुक्ति के पूर्व , ऐसी पूर्वतन सेवा 
के बारे में उसे दिये किसी पेंशन के किसी प्रभाग के 

12. बहियों के निरीक्षण मा अभिलेख मंगाने की लोक न्यासी 

की शक्तियां. - (1) लोक न्यासी, जग कभी ऐसा करना आवश्यक 
बदले में उसका संराशित मूल्य प्राप्त किया हो , तो 

या समीचीन समझ , एसी सभी बहियों या कागजपत्रों का निरीक्षण 
पैशन के उस प्रभाग को रकम द्घारा घटाया जाएगा । 

करेगा, जिन्हें अधिनियम के अधीन प्राप्त करने और निरीक्षण 
5. लोक न्यासी की पदावधि. -- लोक न्यासी अपने पदारूढ़ होने 

करने का कोई सदस्य हकदार है । 
की तारीख से छः वर्ष की अवधि के लिए या केन्द्रीय था राज्य 

( 2) लोक न्यासी कम्पनी Kिध वार्ड से किसी कम्पनी या 
सरकार में , अपने मुल कार्यालय के पद में अपनी अधिवाषिता की 

उसके निदेशकों से संबंधित कोई ऐसी जानकारी मांग सकेगा , 
तारीख तक, जो कोई पहले हो , पद धारण करेगा । 

जो यह अपने कर्सच्यों के निर्वहन के लिए आवश्यक रामझता हो । 
G. लोक मासी मारा पक्रयाग . लोक न्यासी सचिव को कम 

कम्पनी विधि बोर्ड , यदि ऐसी जानकारी उसके पास उपलब्ध हो , तो 
से कम तीन मास की लिखित सूचना देकर अपना पद 

उसे लोक न्यासी को देगा और यदि ऐसी जानकारी उपलब्ध न हो , तो 
त्याग करेगा और सचिव द्वारा ऐसे स्वाग पत्र के स्वीकृत किए 

वह उसे संबंधित कम्पनी से संग्रहीत करेगा और वह उसे भेज देगा । 
जाने पर , लोक न्यासी ने अपना पद रिक्त किया है , यह समझा 

___ 13. पात्रा और अन्य भररो - लोक न्यासी ऐसे नियमों के अन, 
जाएगा । 

सार और ऐसी शो के अधीन रहते हए, जो भी सरकार के 
7. लोक न्यासी की सेवा की समाप्ति. केन्द्रीय सरकार किसी 

श्रेणी 1 के अधिकारियों को लागू है", कम्पनी को किसी बैठक 
समय , लोक न्यासी की नियुक्ति समाप्त कर सकेगी, जो उस दशा 

से संबंधित यात्रा के लिए यात्रा और अन्य भस्ते प्राप्त करेगा । 
में अपनी मूल संघा पर प्रतिपर्तित होगा । 

[ फा . सं . 1/ 87 / 87-प्रशा.-1 ] 
8. सेवा-मिक्ति लाभ . - किसी व्यक्ति की लांक न्यासी के रूप 

ई . पंकटेश्वरन, निदेशक 
में सेवा अवधि लोक न्यासी के रूप में उसी नियुक्ति के ठीक पूर्व 

कान्त भणि शर्मा, अपर समित्र 
उसकी मूल संवा में लागू नियमों के अधीन , पेंशन के लिए संगणित 
की जाएगी । 

(Department of Company Affairs ) 
9. सेवा की अन्य शर्त : - ऐसे मामलों के बारे में , जिनके लिए 

G . S . R. 983 . - -In exercise of the powers conferred by sec 

tion 642 , rend with section 153A of the Companies Act , 1956 
इन नियमों में कोई उपबन्ध नहीं किया जाता है , लोक न्यासी ( 1 of 1956 ), and of all other powers enabling it in this behalf , 
की सेवा की शत ", वे ही होंगी, जो सत्समय सत्स्थानी हसियत के 

the Central Government hereby makes the following rules re 

gulating the method of appointment, powers , functions, con 
और वही सन पाने वाले केन्द्रीय सरकार के अधिकारियों को लागू ditions of service and control of the public trustcc , namely : 


1 . Short title and cominencement. - ( 1 ) These rules may be 
called the companies ( Public Trustee ) Rules , 1973. 


___ 10. लोक न्यासी का नियंत्रण. - लोक न्यासी, केन्द्रीय सरकार के 
प्रशासन के नियंत्रणाधीन हांगा, और यह सरकार, ऐसे नियंत्रण के 
प्रयोग में , समय- समय पर लोक न्यासी को ऐसे निदेश दे सकेगी, जो 
अधिनियम के उपबन्धों से असंगत नहीं है , और जिन्हें वह ठीक 
समझे और लोक न्यासी ऐसे निदेशों का अनुपालन करेगा । 


___ ( 2 ) They shall come into force on the date of their publl 
cation in the Official Gazette . 


2 . Definitions. In these rules, unless the context otherwise 
requires, - - 

( a ) " Act means the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) ; 


(b ) " public trusieo " means the public trustee appointed 

under section 153A of the Act ; 


(c ) Secretary " incans the Secretary to the Government 

of India in the Departinent of Company Affairs . 


( 2 ) लोक न्यासी केन्द्रीय सरकार को पहली अप्रैल से प्रारम्भ 
होने वाले और अगली 31 मार्च, को समाप्त होम वाले प्रत्येक वित्तीय 
वर्ष के बार में अपने क्रियाकलाप की रिपोर्ट देगा और ऐसी रिपोर्ट 
उस वर्ष के अन्त में 8 मास के भीतर प्रस्तुत की जाएगी । 

परन्तु , केन्द्रीय सरकार, यदि वह ऐसा करना आवश्यक 
समझती हो , तो लोक न्यासी से अपने पप या क्रियालाप से सम्पर्क 
रखने वाले किसी मामले से संबंधित किन्हीं सामयिक या विशेष 
रिपोर्ट मांग सकेगी । 
___ 11. कतिपय मामलों में लोक न्यासी पारा मताधिकार के 
प्रयोग के लिए प्रक्रिपा. - (1) अर्धािनयम की धारा 187 ख की 
उप - धारा ( 2 ) के अधीन किसी परीक्षी की नियुक्ति के पूर्व लोक 
न्यासी इस पर विचार करेगा कि क्या ऐसे परोक्षी की नियुक्ति 
न्यास के हिताधिकारियों के सर्वाधिक हित में होगी । 

( 2) जहां किसी न्यास के किसी न्यासी से लोक न्यासी धारा 
इस प्रभाव की संसूचना प्राप्त हुई है कि लोक न्यासी ने अधिनियम 


3. Method of appointment to the post of the public 
trustce . — Appointment to the post of the public trustce shall 
be made by deputation of u State Judicial Officer of tho rank 
of District and Sessions Julge or an officer from the Central 
Or State Government eligible for appointment as Joint Secro 
tary to the Government of India or to any other cquivalent 
post in that Government, and in consultation with the Union 
Public Service Commission , wherever ncccssary . For eligi 
bility for appointment to the post of the public trustee , the 
officer shall have experience and knowledge of law or accounts 
or income tax or industrial development or working of the 
corporale sector or adininistration , 


4 . Remuneration of the public trustee . — 11) The post of tho 
public trustee shall carry the scale of pay of Rs. 2500 - 125 / 2 
2750. 
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- - -- - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - ---- - - -- - - - - 
(2 ) Şubject to the provisions of sub- rule ( 1 ), the pay of a 

( 2 ) The public trustcc shall submit a report to the Central 
person appointed as a public trustee shall be fixed according Govenment of his activities in respect of cach financial year 
to the Fundamental Rules : 

beginning on the Ist of April and ending with the 31st of 

Alarch following and such report shall be submitted within 
Provided that if such person is , at the time of his appoint 

six months from the close of that year : 
ment , in receipt of a pension ( other than a disability or wound 
pension ) in respect of any previous service under the Govern 

Provided that the Central Government may, if it considers 
ment, his salary as public trustec shall be reduced 

it necessary to do so , call for any periodical or special reports 

from the public trustce relating to any matter touching his 
(a ) by the amount of that pension , and 

office or activities . 
(b ) if he bas, before such appointment, received in lieu 
of a portion of il pension due to him in l espect of 

11. Procedure for cxercise of the voting rights by the publle 
such previous service the commuted value thereoſ , trustee In certain cases . - ( 1 ) Before appointing any proxy 
by the amount of that portion of the pension . 

under sub - section ( 2 ) of section 187B of the Act, the public 

trustce shall take into consideration whether the appointment 
5. Term of office of the public trustec .. The public trustee 

of such proxy will serve the best interests of the beneficiarics 
shall hold office for a term of six years from the cute on which of the trust. 
he enters upon his office or until the date of his superunnua 
tion in the post in his parent office in the Central or Stato 

( 2 ) Where xully communication is recçived by the public 
Government whichever is earlier . 

trustec from a trustee of a trust to the effect that the public 

trustec should not abstain froni exercising the rights and powers 
6 . Resignation by the public trustee. — Thc public trustce conferred on him by section 187B of the Act, the public 
may resign his office by giving notice in writing for a period 

trustee shall consider the views of such trustce and consider, 
of not less than threc months to the Secretary and , on such before conuing to il decision on the point, whether the interests 
resignation bcing accepted by thc Secretary , the public trustee of the beneficiaries of tho trust are or are not likely to be 
shall be decnicd to have vucuted his office . 

auchversely affected by such abstention . 
7 . Ternination of service of the public trustee . - The Cen 

12 . Powers of the public trustee to inspect books or call 
trul Government may, at any time terminate the appointment for records . - ( 1 ) The public trustee shall, whenever he thinks 
of a public trustcc who shall in that case report to his parent it necessary or cxpcdient to do so, inspect all books and 
service 

rapers which a member is entitled to receive and inspect under 

the Act. 
8 . Retirenient benefits . Thc period of service as a public 
trustce by a person shall count for rension under the rules ( 2 ) The public trustcc may call for any information re 
applicable to him in his parent servicc immediately before his lating to any conipany or its directors from the Company Law 
appointment as it public trustee . 

Board which he considcis necessary for the discharge of his 

duties . The Company Law Board shall, if such information 
9 . Other conditions of service . -- The conditions of servicc 

is available with it, furnish the sanic to the public trustee 
of a public trustee in respect of matter for which no pro 

and if such information is not available it shall collcct the 
vision is made in these rules , shall be the same, as muy, for 

sume from the concerned company and pass it on to him . 
the time being, be applicable to Central Government Officer s 
of corresponding status and drawing the same pay. 

13. Travelling and other allowance. - - The public trustce 

shull receive travelling and other allowances for journeys con 
10 . Control of the public trustee. - ( i) The public trustee nected with any meeting of a company in accordance with 
shall be under the administrative control of the Central Go such rules and subject to such conditions as are applicable 
vernment and that Government may , in the exercise of such to Grace 1 Officer s of the Central Government. 
control, give , from time to time, such dierections, not incon 
sistent with the provisions of the Act, to the public trustce 

[ F . No. 1 /87 /67- Admn . I] 
as it may deem fit and the public trustce shall comply with 

E . VENKATESHWARAN , Director 
sich directions. 

KANT MANI SHARMA , Under Secy. 
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अनुसूची 
- - . - - - . .. -- - - - - . . - - - . - • - - - -- -- - - - - 
_ . ...._ 1 _ _ _ ... _ _ 
7क . कनिष्ठ कलाकार एन्प्रवर 1 सामान्य केन्द्रीय सेवाएं श्रेणी 400-25- 500- 30 -800 प्रायोज्य 

35 वर्ष ( सरकारी वर्म 
[ राजपत्रित अनु - रुपये 

चारियों को छूट दी जा 
सचिवीय- भिन्न 

सकती है ) 
- - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - -- 
89 10 

11 

13_ _ 
- - - - - - - - - 

- - 
अनिवार्य : 

मप्रयोज्य 2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा और प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : अप्रयोज्य जैसा कि सघ लोक सेवा 
( i ) मैट्रिक प्रथमाकियो मान्यता प्राप्त 

ऐमा न होने की सीधी भर्ती के लिए निविष्ट 

पायोग ( परामर्श 
विश्वविद्यालय का मकस प्रमाण स्थिति में प्रति - अर्हताओं वाले केन्द्रीय 

से छुट ) विनियम , 
पत्र । नियुक्ति पर स्था मरकार / राज्य सरकारों 

1958 के अन्तर्गत 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्या नान्तरण द्वारा । के अधिकारी जो समान 

अपेक्षित है ) । 
लय / संस्थान से वाणिज्यिक कला 

पदो पर काम कर रहे हो 
की डिग्री मायबा डिप्लोमा प्रथवा 

अथवा ऐसे अधिकारी 
उसके समकक्ष प्रमाण पत्र । 

जिन्होंने 325- 575 
( 111 ) माउन बनाने अथवा मनि फला 

रुपये अथवा 10- 425 
प्रयवा धातु णिल्प कला में लगभग 

रुपये प्रथवा उमके समान 
3 वर्ष का अनुभव । 

वेतनमानों में क्रमश : 3 
( अन्यथा सुयोग्य उम्मीदवाग के 

वर्ष या 8 वर्ष की सेवा 
मामले में प्रायोग की इच्छा पर 

की हो । 
प्रहप्तामों में ढील दी जा सकती है । ) 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
बांछनीय: 

मामान्यत : 3 वर्ष से 
चित्र बनाने और ठप्पे तैयार करने 

अधिक नहीं होगी । 
नया नकाशी का अनुभव । 

[ संख्या एफ० 2/ 1/ 73-क्याईन ] 

ए० के०मुखर्जी, उप-स िषष 
MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Economic Affairs) 

New Delhi, thc 6th August, 1973 
G . S . R . 984. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of llic Constitution , tbe President herc 
by makes the following rules further to ainend the India Government Mints (class I and class II posts ) Recruitment Rules 1964, published 
with the notification of the Government of India in the Ministry of Finance (Department of Economic Affairs) No. G . S . R . 499 , dated 
the 26th March , 1965 , namely : - - 

1. ( 1) These rules may be called the India Government Mints ( class I and class Il posts) Recruitment (Amendment) Rules, 1973. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. In the schedule to the India Government Mints (class I and class II posts ) Recruitment Rules, 1964 , after serial No. 7 and the 
cntries relating thereto, the following serial No. and entrics shall bc inserted , namely : -.. 

SCHEDULE 
- A 

5 " " " 
7A. Junior Artist 

General Central Rs. 400 - 25 -500- Not applicable 35 years ( Relaxable Essential 
Engraver Services Class 30 -800 

for Government (i) Matriculation or quiva 
II Gazetted 

servants ) 

lent from a recognised 
Non -Minis 

University . 
terial 

( ii ) Degreo or Diploma in 

Commercial Art from a 
recognised University / 

Institution or equivalent. 
(ili) About 3 years experience 

in modelling of sculpture 

or Metal Craft . 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
case of candidates other 

wise well qualified .) 
Desirable 
Experience of preparation of 

portraits and Dies and 

engraving work , 
- - . . - 
- 
- - - - - 

- - 
- 
- - 

- 11 - - - - -- - - - - 12 
.. 

. . . _ _ _ . 
Notapplicable 2 years 

By direct recruit - Transfer on deputation Not applicable As required under 
ment failing which Officers under Central/State 

the Union Public 
by transfer on Governments holding ana 

Service Commis 
deputation logous posts or with at 

sion (Exemption 
least 3 or 8 years service 

from Consulta 
respectively in posts in the 

tion ) Regulations, 
scælc of Rs. 325- 575 or 

1958 
Rs. 210 - 425 or equivlent 
and possessing the quali 
fications prescibed for 

direct recruits . 
( Pesriod of deputation ordina 

rily not exceseding 3 years. 
- -- - - - - - - - - .. - - 

[ No . F. 2/ 1/ 73 -Coin. ] 
A . K . MUKHERJEE, Deputy Secy . 
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(राजस्म और बीमा विभाग ) 

उक्त अधिसूचना में , " लाइट साल्वेन्ट नेप्या " शब्दों के स्थान 
नई दिल्ली, 15 सितम्बर, 1073 

पर “ साम्पेन्ट नेप्या " शरद रखे जाएंगे । 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

[ सं . 178/ 73 -फ. सं . 83 / 12 / 73-के . उ. शु . 3 ] 
: सा . का . नि . 985. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 

G . S. R. 986 . - In exercise of the powers conferred by sub 
8 के उपनियम (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, rule ( 1 ) of rulc 8 of the Central Excise Rules, 1944, the 

Central Government hereby makes the following amendmont 
केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 

in the notification of the Government of India , in the Ministry 
विभाग ) की अधिसूचना सं . 34/ 73-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क, तारीख of Finance (Department of Revenue and Insurance ) No. 35 /73 
1 मार्च, 1973 में निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात् :- - 

Central Excises, dated 1st March, 1973 , namely : -- - 

In the said notification, for the words "light solvent naphtha " , 
उक्त अधिसूचना में " लाइट साल्वेन्ट नेप्या " शब्दों के स्थान पर 

the words " solvent naphthn " shall be substituted . 
" साल्मेन्ट नेप्या " शब्द रखे जाएंगे । 

INo. 178 / 73 - F. No. 83 /12/ 73- CX. 3] 
( सं . 177 / 73-फ . सं . 83 / 12/ 73- के . उ. श . 3 ] 

प्रा . का . नि . 987. - खनिज उत्पाद ( अतिरिक्त उत्पाद शुल्क 
(Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi, the 15th September , 1973 

और पीमा - शुल्क ) अधिनियम , 1958 (1958 का 27 ) की धारा 3 
CENTRAL EXCISES 

की उप- धारा ( 3) के साथ पठित केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 

के नियम 8 के उपनियम ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
. G . S. R. 985 . — In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944 , the 

कर रो ,ए केन्द्रीय सरकार इससे उपाबद्ध सारणी के स्तम्भ 3 में 
Central Government hereby makes the following amendment विनिर्दिष्ट निज तेल उत्पाद और उक्त सारणी के स्तम्भ 2 में 
in the notification of the Government of India , in the Ministry 

तस्स्थानी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और लवण 
of Finance (Department of Revenue and Insurance ) No . 34 / 73 . 
Central Excises , dated 1st March, 1973 , namely : 

अधिनियम 1944 ( 1944 का 1) की प्रथम अनसूची की सुसंगत 
In the said notification , for the words " light solvent naphtha " , 

मद सं . के अन्तर्गत आने वाले खनिज तेल उत्पाद के नमूनों 
the words " solvent naphtha " shall be substituted . 

के केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और लवण अधिनियम , 1944 की 
[ No . 177 / 73- F. No . 83 / 12 / 73 - CX. 3 ] 

धारा 3 के अधीन उन पर उग्रहणीय समस्त उत्पाद- शल्क 

से और उसके स्तम्भ 4 और 5 में तत्स्थानी प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट 
सा . का . नि . 988. - केन्द्रीय उस्पाक्शुल्क नियम , 1944 के नियम परिसीमा और शर्त के अधीन रहते हए, खनिज उत्पाद ( अतिरिक्त 
8 के उपनियम ( 1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , उत्पाद शुल्क और सीमा शुल्क ) अधिनियम , 1958 ( 1958 का 27 ) 
केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के विस मंत्रालय ( राजस्व और की धारा 3 के अधीन उन पर उग्रहणीय अतिरिक्त उत्पाद-मल्क 
भीमा विभाग ) की अधिसूचना सं . 35 / 73 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , के उदाहण से , जहां कहीं भी वे उद्ग्रहणीय हाँ , छट देती है , 
तारीख 1 मार्च, 1973 में निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात : - अर्थात : 

सारणी 


-- - - , . - - - 


ने 


क्रम सं० केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नमूनों के रूप में हटाई गई निम्नलिखित में लिये गये प्रत्येक नमुने के भार परिमाण के बारे में 
और लवण अधिनियम , वस्तुओं का वर्णन 

परिसीमा 
1944 की प्रथम अनु 
मूची की मव सं० 

असम नेल कम्पनी, डिगबोई भार- अन्य परिकरणियां 
तीय तेल कम्पनी परिकरीण 

गौहाटी बरोमी और केवली 
- - -- - - - - 
. .--. -- -. - - . - . - ... 

- . - .- - - - 
मोटर स्पिरिट 

600 मी० लि० मे अनधिक 600 मी०लि . से अनधिक 


- 


--- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


. - 


- - 


- . - - - - - -- - - 
क्लफ्टर द्वारा सम्यक् रूप मे 

प्राधिकृत अधिकारी द्वारा 
परीक्षण प्रयोजन के लिये 
लिया गया 


- 


- 


600 मी लि० अनधिक 
600 मी०लिक से अधिक 


मिट्टी का नेल 

1 लिटर मे अनधिक 
परिकन डीजल लेल और 1 लिटर से अनधिक 
वाणीकृत तेल 
डीजल नेल जो अन्यथा 1 लिटर में अनधिक 
विनिदिष्ट न हो 


600 मी लि० से अनधिक 


10 


600 मी०लि . से अनधिक 
250 ग्राम से अनधिक 


11 


11 


भट्टी मेल 

1 लि . से अनधिक 
एम्फेट , बिटुमन, तारकोल , 250 ग्राम में अनधिक 

पादि 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-- - - 


- . : 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 
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5 
... - - - - - - 

___ . - - . - - - - - 
1 ] - क 

कच्चे पैट्रोलियम के परिण 

करण गे गुपन उत्पाद 
या शेन अन्यथा यिनिदिष्ट 

न हो 
( क ) रेटक तेल 600 मी०वि० मे अनधिक 600 मी०लि . से अनधिक क्लकटर बाग मम्यक् मप से 
( ग्म ) ग्रीस मोम और कोक 250 ग्राम मे अनधिक 250 ग्राम मे अनधिक 

प्राधिकृत अधिकारी नाग 
( ग ) निज तारपीन रोन 600 मी०नि० मे अनधिक 600 मी० लि . मे अधिक परीक्षण प्रयोजन के लिये 
( थ ) अन्य : 

लिया गया । 
( i) तरल रूप में 600 मी०नि० में अनधिका 600 मीनिक में अनधिक 
( ii ) अर्ध ठोम या ठोम सप 250 ग्राम गे अनधिक 250 ग्राम में अनधिक 


11- ख 


( क ) मम्मिश्रित या संयुक्म 600 मी० लि . मे अनधिक । 600 मी०लि . में अधिक 

स्नेहक तल 
( ग्य ) मम्मिधिन या संयुक्त 250 ग्राम से अनधिक 250 ग्राम मे अनधिक 

ग्रीज 
निम्नप्त नट्रोलियम कोक 250 ग्राम में अधिक 250 ग्राम मे अनधिक 

___ - - -- - - - -- - - - - - - - - - 
[ अधिमूचना सं० 179/ 73-सी०६० /फा०म० 83/ 30/ 71 -मी०६० 3] 

के० विश्वनाथन , प्रवर मचिय 


11 - ग 


- - - ---- . - - -- 


G .S .R . 987. -- In cxercisc of the powers conferred by sub -rule ( 1) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 , read with sub -section ( 3) 
ol section 3 of the Mineral Products ( Additional Dutics of Excise and Customs ) Act, 1958, (27 of 1958 ), the Central Government hereby 
exempts samples of mineral oil products specified in column 3 of the Table hercio annexed and falling under the relevant Item No. of 
of the First Schcdule to the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) Specified in the corresponding entry in column 2 of the said 
Table from the wholc of duty of exciso leviable thereon under section 3 of the Central Excises and Salt Act, 1944 , and from the levy 
of additional duty of excisc leviable thereon under section 3 of the Mineral Products ( Additional Duties of Excise and Customs) Act, 
1958 ( 27 of 1958 ), wherever they are leviable , subject to the limitation and condition specified in the corresponding entry in columns 
4 and 5 thereof, namely :-- 

TABLE 


- 


- .. - 


- . 


- - 


Condition 


S . 
No. 


Item No. of th : Description of goods Limitation with regard to weight / volume of each 
First Schedule removed as samples 

sample drawn from 
to the Central 
Excises and Salt 

Assam Oil Company , Other refineries 
Act , 1944 

Digboi, I. O . C . refineries , 
Gauhati, Barauni and 
Koyali 

- - - - - -- 


- 


- 


- 


Motor Spirit . 


Not excecding 600 ML. Not excccding 600 ML. 


Drawn for test purposes by an 

officer duly authorised by the 
Collector . 


Not exceeding 600 ML . 
Not cxceeding 600 ML. 


Not excccding 600 ML. 


Koroscne 

Not cxcceding 1 litre, 
Ref.ncd Diesel Oils Not exceeding 1 litre . 

and vaporising oil . 
Dicscl oil Not other- Not excccding 1 litre . 
___ wise specified . 
Furnace Oil. Not exceeding 1 litre. 
Asphalt , Bitumen, Not cxceeding 250 gms. 

Tar , etc . 
Products derived 

from refining of 
crụde petroleum 
or shale not other 
wise specificd . 


Not exceeding 600 ML. 
Not exceeding 250 gms. 


11- A 


( a ) Lubricating oil . Not cxceeding 600 ML. Not exceeding 600 ML.. 
(h ) Greases , Waxes Not exceeding 250 gms. Not exceeding 250 gms. 

and Coke. 
( c ) Mineral Turpen- Not excecding 600 ML. Not cxcecding 600 ML. 
tine oil. 

- -- - - ----- 


- - 


- 


- 


- - - 


- -- - - - - 


- - - 


- - . . 


- - ----- -- - - - 


- 


- - - 


- 


. 


-.. 
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- 


- 


- 


11 - B 


( d ) Others : 

Drawn for test purposes by an 
(i) Liquid in form. Not exceeding 600 ML. Not exceeding 600 ML. officer duly authorised by tho 
( ii) Semi-Solid or Not exceeding 250 gms. Not exceeding 250 gms. Collector. 

Solid in form . 
( a ) Blended or com- Not exceeding 600 ML. Not exceeding 600 ML. 

pounded lubrica 

ting oils . 
( b) Blended or Com- Not exceeding 250 gms. Not exceeding 250 gms . 

pounded grcases. 
Calcined petroleum Not exceeding 250 gms . Not exceeding 250 gms, 
coke. 
--- - - - - - --- - -- - - - 

[ Notification No . 179 / 73-CE/ F. 83 / 30 / 71- CX. 3 ] 

K . VISWANATHAN, Under Secy. 


9. 


11-C 


- 


- - 


- 


An Officer not below the rank of an Assistant Collec 

tor of Central Excise is satisfied that the aforesaid 
parts are required for lige in refrigerating or air 
conditioning appliance or machinery which is al 
ready installed or to be installed in 


सा . का . नि . 988. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के 
नियम 8 के उपनियम (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा 
विभाग ) की अधिसूचना सं . 50/ 70 केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , तारीख 
1 मार्च, 1970 को अधित करते हुए, केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय 
उत्पाद शुल्क और लवण अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1) की 
प्रथम अनसूची की मद सं . 29 क की उपमद ( 3) के अंतर्गत आने 
वाले प्रशीतक और वातानकलक साधियों और मशीनरी के पूर्जा को 
उन पर उग्रहणीय उतने उत्पाद शुल्क से , जो मूल्यानुसार चालीस 
प्रतिशत से अधिक हो , निम्नलिखित शर्त के अधीन रहते हुए 
छट देती है , अर्थात् : 


(1) any hospital run by the Central Government , a 

State Government , a local authority or a pub 
lic charitable institution or 


( ii ) any factory . 


EXPLANATION. - For the purpose of this notification, 
" factory " means any premises including tho precincts 
thereof where any goods are manufactured or aro stored 
but does not include any premises which are used for office 
purposes . 


[ No. 176-CE/ 73- F. No. 145 / 4 / 73- CX. 4 ] 


यदि उस अधिकारी का , जो सहायक केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

कलक्टर से निम्न पंक्ति का न हो यह समाधान हो 
जाता है कि उपयुक्त पर्ज ऐसे प्रशीतक या वातानुकलक 
साधित्र या मशीनरी में प्रयोग किए जाने के लिए 
अपेक्षित है जो ... 


( 1) केन्द्रीय सरकार, राज्य सरकार, किसी स्थानीय प्राधि 

कारी अथवा लोक पूर्त संस्था द्वारा चलाए जा रहे किसी 
अस्पताल में , या 


सा . का . नि . 989. - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के 
नियम 8 के उपनियम (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, केन्द्रीय सरकार, भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व 

और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं . 28/ 69-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , 
सारीख 1 मार्च, 1980 में निम्नलिखित संशोधन करती है , 
अर्थात् : 


उक्त अधिसूचना में "जिन पर समस्त उस्पाद शुल्क उग्रहणीय 
है ", शब्दों के स्थान पर "जिन पर उत्पाद शुल्क , चाहे पूर्णतः या भागतः 
उद्ग्रहणीय है , शब्द रखे जाएंगे । 


( 2) किसी कारखाने में , पहले से ही लगी हई या लगाई 

जाने वाली है । 
स्पष्टीकरण . इस अधिसूचना के प्रयोजनार्थ " कारखाना " से ऐसे 

परिमर, जिसके अंतर्गत उसकी प्रसीमाएं भी है", अभिप्रेत 
है , जहां किसी माल का विनिर्माण किया जाता है या 
उसे भंडार में रखा जाता है किन्त, इसके अन्तर्गत ऐसे 
परिसर नहीं है जिनका प्रयोग कार्यालय के प्रयोजनों 
के लिए किया जाता है । 


[ सं . 175- सी ई / 73 -के , उ. श ./ फा , सं . 146/ 8 / 72- सी एक्स 4 ] 

एम . के. घोषाल, अवर सचिव 


[ सं . 176- सी ई / 73- के. उ. श ./ फा . सं . 145 / 4/ 73- सी एक्स 4 ] 


G . S . R . 989. - In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944 , the 
Central Government hereby makes the following amendment 
to the notification of the Government of India in the Mi 
Distry of Finance (Department of Revenue and Traurance ) 
No. 28 /69 -Central Excises , dated tho 1st March , 1969 , 
namely : 


G . S . R . 988. -- In exercise of the powers conferred by 
sub - rule ( 1) of rule 8 of the Central Excise Rules, 1944 and 
in superscssion of the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue 
and Insurance ) No. 50 / 70 - Central Excises, dated the 1st 
March , 1970 , the Central Government hereby exempts 
parts of refrigerating and air -conditioning appliances and 
machinery falling under sub-item ( 3 ) of Item No . 29A of 
the First Schedule to the Central Exciscs and Salt Act, 
1944 ( 1 of 1944 ), from so much of the duty of excise levi 
able thereon as is in excess of forty per cent ad valorem , 
subject to the following condition, namely : -- 

69 GI / 73 -- 2 


In the said notification, for the words " on which the 
whole of the duty of excise is leviable" appearing at the 
end , the words " on which the duty of excise is leviable 
whether in whole or in part" shall be substituted , 


[ No. 175 / CE/73- F. No. 146 / 8 / 72 - CX4 ] 

S . K . GHOSHAL , Under Secy . 
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गृह मंत्रालय 

rlty, certifying that the muzzle loading guns, intended 

to be cxported , were manufactured prior to the 
नई दिल्ली, 29 अगस्त , 1973 

year 1956 %; 
सा . का . नि . 990. -- केन्द्रीय सरकार, यह समझते हए कि 

( 3 ) that the exporter shall comply with the provisions of 
ऐसा करना लोक हित में आवश्यक है , शस्त्र अधिनियम , 1959 

sub - rules ( 2 ) andd ( 3 ) of rule 33 of the Arms Rules , 

1962 ; 
(1959 का 54 ) की धारा 41 धारा प्रदस्त शक्तियों का प्रयोग करते 
एतद्वारा एम . जी , अस्पताल रोड, जोधपुर स्थित मैसर्ज रा 

(4 ) that the exporter shall furnish to the Government of 
लाइट आर्टस वर्क्स को उक्त अधिनियम की धारा 5 और शस्त्र 

India a list showing the full details of each item 
नियम , 1962 के नियम 22 के उपनियम ( 2) के प्रवर्तन से निम्न 

of arms to be exported ; 
लिखित शो पर उस सीमा तक छट प्रदान करती है जिस मीमा 

( 5 ) the exporter shall obtain and furnish to the Govern 
तक उनका संबंध पुरानी मजल लोडिंग गन्स को खरीदने और 

ment of India , a written statement from the importer 
विशद्ध रूप से सजावट के लिए अथवा प्रदर्शनीय अद्भुत वस्तुओं 

to the effect that the Muzzle loading guns are being 
( क्यूरिओज ) के रूप में इंगलैंस को निर्यात करने से है : 

imported by him not us fire arms for defensive 

or offensive purposes but are being acquired only 
(1 ) कि निर्यातक उक्त अधिनियम और नियमों के उपबन्धों 

for purpose of decoration or curio pieces . 
के अनुसार निर्यात किये जाने वालं शस्त्रों की प्रत्यक मद 
के लिए उचित लाइसेंस प्राप्त कर लेगे , 

2. This exemption shall remain in force for a period ending 

the 31st March. 1974, 
( 2 ) निर्यातक लाइसेंस देने वाले सक्षम प्राधिकारी से इस 

___ [ No . F. 20 / 11 / 73- GPA. 11] 
आशय का प्रमाण पत्र प्राप्त करके भारत सरकार को 

C . CHAKRABARTY, Dy. Secy. 
को दंगे कि जिन मजल लोडिंग गन्स का निर्यात किया 
जाना है , उनका निर्माण 1956 से पूर्व हुआ था । 

नई दिल्ली , 30 अगस्त , 1973 
(3 ) निर्यातक शस्त्र नियम , 1962 के नियम 33 के उनियम 
( 2) और ( 3 ) की व्यवस्थाओं के अनुसार कार्य करेंगे । 

सा . का . नि .-26 ( ई ) 991. - दिल्ली सिख गुरूद्वारा धि 

नियम , 1971 (1971 का 82 ) की धारा 39 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
( 4) निर्यातक, भारत सरकार को एक सूची भेजेंगे जिसमें का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार, दिल्ली सिख गुरूद्वारा 

निर्यात किये जाने वाले शस्त्रों की प्रत्येक मद का पूरा प्रबंध समिति (निर्वाचकों का जिस्ट्रीकरण ) नियम , 1973 में 
व्यौरा दिया जायेगा । 

आगे और संशोधन करने के लिए एतद्धारा निम्नलिखित नियम 

अनाती है , अर्थात् : 
( 5) निर्यातक को इस आशय का लिखित वक्तव्य आयातक 
से प्राप्त करके भारत सरकार को देना होगा कि उक्त 

1. ( 1) ये नियम दिल्ली सिख गुरूद्वारा प्रबंध समिति 
मजल लोडिंग गन्स का उसके द्वारा आयात सरक्षा 

(निर्वाचकों का रजिस्ट्रीकरण ) संशोधन नियम, 1973 
अथवा आक्रमण के (डिफेंसिव और आफैसिव ) उद्देश्य 

कहलायेंगे । 
से न हो कर केवल सजावट के लिए अथवा प्रदर्शनीय 
अद्भुत ( क्योरिओजू ), वस्तुओं के रूप में किया जा 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

को प्रवृत्त होंगे । 
2. यह छट 31 मार्च, 1974 को समाप्त होने वाली अवधि तक 
लाग रहेगी । 

2. दिल्ली सिख गुरूद्वारा प्रबंध समिति निर्वाचकों का 

जिस्ट्रीकरण ) नियम , 1973 में , नाम शामिल किये जाने के वास्ते 
( सं . एफ . 20 / 11 / 73- जी . पी . ए.-2 ] क्लेम एप्लीकेशन से संबंधित फार्म संख्या 4 में , कोप्टक तथा 
सी . चक्रवर्ती, उप सचिव 

उसके अन्दर "( हस्ताक्षर में अंगूठे का निशान शामिल है ) " शब्दों 
के नीचे सथा " नोट के ऊपर, निम्नलिखित शब्द अन्तः स्थापित 

किर जागेंगे , अर्थात् : 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 29th August, 1973 

" मैं उसी भाग की निर्वाचक नामावली में शामिल एक निर्वाचक 
G . S. R. 990. - In exercise of the powers conferred by section 

( इलक्टर) ह जिसमें दावदार (कलमंद) में शामिल 
41 of the Arms Act, 1959 ( 54 of 1959), the Central Govern 

होने के लिए आवेदन -पत्र दिया है , नामतः 
ment, being of the opinion that it is necessary in the public 
interest so to do, hereby exempts M /s . New Light Arts 
Works, M . G . Hospital Road, Jodhpur, from the operation 

से संबंध भाग संख्या --- - - - - - - - - - - - - 
of the provisions of section 5 of the said Act and sub -rule 
( 2 ) of Tule 22 of the Arms Rules , 1962 , in so far as the 

उसमें मेरी क्रम संख्या है । मैं इस दावे 
said provisions relate to the sale and export to the United 

का 
Kingdom of old muzzle loading guns, purely for tho purpose 

समर्थन करता हु और प्रति-हस्ताक्षर करता है । 
of decoration of pieces of curios for display, subject to the 
following conditions, namely ; 

निर्वाचक के हस्ताक्षर 
( 1 ) that the exporter shall obtain proper licence Issued in 
accordance with the provisions of the said Act and 

- - -- . - -- - 
the said i liles in respect of each item of ammg to 

पूरा नाम 
be exported ; 
( 2 ) that tho cxporter shall furnish to the Government of 
India a certificate from a competent Licencing Autho 

जी . के. भनात , संयुक्त सचिव 


सिंख्या एफ -28 /8/ 72-दिल्ली ] 


- 


- . - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 
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New Delhi, the 30th August, 1973 

6 . Countries visited ( including origin and in i 

transit) during last 6 days - - - - - 
G .S .R . 991. - In exercise of the powers conferred by 

7 . Passport No, issued at - — -011 
section 39 of the Delhi Sikh Gurdwaras Act, 1971 (82 of 

( place ) (date ) 
1971), the Central Government hereby makes the following 

8 . Intended duration of stay 
ruleg further to amend the Delhi Sikh Gurdwara Manage 

only 

(in days) 
ment Committee (Registration of Electors ) Rules , 1973, 

* 4 . Not required to be filled in by Indians 
namely : 

* * 8 . Not to be filled in by Indians and resident 

alions. 
1. ( 1 ) These rules may be called the Delhi Sikh Gurdwara 
Management Committee (Registration of Electors ) Amend 
ment Rules, 1973. 

FOR CUSTOMS CLEARANCE 

1. Namc in full Mr. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Oficial Gazette . 

Mrs . - - 
2 . In the Delhi Sikh Gurdwara Management Committco 

Miss (Surname) ( Other 
(Registration of Elector s ) Rules , 1973, in Form 4 relating 

nanes ) 
to claim application for inclusion of name, below the words 
and brackets " (Signature includes a thumb mark )" and abovo No. of packages including hand baggage - - - -- - - 
the Note , the following shall be inserted , namely :-- 

3. Any unaccoinpanied baggage ? - - - - - 
" I am an clcctor included in the clectoral roll of the 

Signature 
samc part in which the claimant hus applied for 
inclusion , viz ., 

REGISTRATION OF FOREIGNERS RULES , 1939 
Part No. - -- - -- - - relating 10 — 

- My 
scrial number therein is - - - I support this 

FORM DB 
claim and countersign it , 

EMBARKATION CARD 
Signature of the elector 
Name (in full ) 

1. Name in fullMr. 

| For oficial use 

only . 
[No. F . 28 /6 / 72-Delbi.] 

Mrs. - 
G . K . BHANOT , Jt . Secy, 

Miss ( Surnajne ) (Other 

names) 
New Delhi, tho 3rd September, 1973 

2. Date of birth - - 

Day Month Year 
G . S . R . 992. - The following draft of certain rules further to 

3. Nationality - 

- - - - - 
amcnd the Registration of Foreigners Rules , 1939, which the 

M4 . Port of desembarkation 
Central Government proposes to make in excrcise of thc powors 

5 . Permancnt Address - 
conferred by section 3 of the Registration of Foreigners Act . 

6 . Passport No . - - issued at-- - on - -- 
1939 ( 16 of 1939 ) is hereby published as required by the said 

(Place ) ( date ) 
section for the information of all persons likely to be affected 

* 7. Last Address in India - - - -- 
thereby ; and notice is hereby given that the said draft will be 
taken into consideration by the Central Government after the 

Not required to be filled in by Indians" 
expiry of a period of thirty days from the date of publication 
of this notification in the OMcial Gazette . 

(No. 11012/2 /73-F .I] 
Any objections or suggestions which may be received from 

R . A . S . MANI, Dy . Secy . 
any porson with rospect to the said draft before the date so 
specified will be considered by tho Central Governmont. 

fg ret, 4A AT , 1973 
DRAFT RULES 
1 . ( 1) These rulas may be called the Royistration of Foreig 

G . S . R . 993. 
ners (Aincndınent) Rules , 1973 . 

The following translation in Hindi of the Intelligence Bureau 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

( Carctaker ) Recruitment Rules, 1973 , is hereby published under 
cation in the OfficialGazette . 

the authority of the President and shall be deemed to bo 

the authoritative text thereof in Hindi under clause (b ) of 
2 . In tho Registration of Foreigners Rules , 1939 , for Forms 

sub -section ( 1) of Section 5 , read with sub-section (3 ) of 
DA and DB, the following forms shall respectively be substi 
tuted . namely : 

Section 3, of the Official Languages Act, 1963 ( 19 of 1963), 


" REGISTRATION OF FOREIGNERS RULES , 1939 


FORM DA 
DISEMBARKATION CARD 


AT. T. P . 993.- - Tefal, WCUT 317 309 
के परन्तक धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए और 
HET TET TE HART 1 HEAT # . 7 / 109 / 81-4 -3, 
तारीख 23 सितम्बर, 1968 के साथ प्रकाशित विद्यमान नियमों 
को अतिष्ठित करते हुए, गह मंत्रालय के खफिया ब्युरी में 
रखवाल के पद पर भर्ती की पर्धात को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखित नियम बनास है ", अर्थात् : 


1. Nume in full Mr. 


- 


- 


Mrs . - - 


Miss (Surnaine ) (Other 

namos ) 


For official use 
only . 


- 


- 


- 


Year 


2 . Date of birth — 

Day Month 
3 . Nationality - - 
94. Port of Embarkation - - - - 
5 . Permanent Address - - - - - - - 


1. ATHYGT ETH t * .-- (1 ) treat # T TH 14 T 
24 (TCT ) Preit fty , 1973 

( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रस्त 
stati 


- - 


- - - - - - 


- - 


- - 


A 


" 
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2. संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या , उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो इन नियमों की 

परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 

विवाह ऐसे यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय 

विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार 
3. भर्ती की पर्धात, आय-सीमा, अर्हताएं , आदि. --उक्त पदमौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट 
पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, अर्हताएं और उससे संबंधित । 

६ सकेगी । 
अन्य बातें में होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 11 तक में 5. शिथिल करने की शक्ति , जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
विनिर्दिष्ट है । 

हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिए 

जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके, इन नियमों के किसी स्प 
4. निरईताएं . वह व्याप्त - 

बन्ध का , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की भाबत , आदेश द्वारा , 

शिथिल कर सकेगी । 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित है , 

__ 6. म्यास्ति. इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
विवाह किया है , या 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय 

सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए 

के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 

विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद अथवा अचयन पद सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए प्रायु -सीमा 


5 


रखवाल 


5 ( पाच ) 


लागू नहीं होता 


30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग - 3 150- 10- 250-40रो० - 10 

अराजपत्रित, अनुविधीय । 290-40रो०- 15- 38000 


- - - - - - - - - --- - - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


. . . 


. 


. . . - - -- 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षिम / शैक्षिक और सीधेधर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहिन 
अन्य अर्हताएं 

आयु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति की दशा में 

लाग होगी या नहीं 


- - 


- 


- - - - -- 


- 


- - - - -- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


दो बर्ष 


मावश्यक : 
मैट्रिकुलेशन , जिसने अधिमानमः किसी मुरमा ममनुदेशन के 
अधीन वर्ग- 3 पर पर पांच वर्ष सेवा की हो । 

. . . . . 


- - 


- - - 


- 


-- -- - - .. 


- - - - - 


- - 


- - -- - - 


- 


- - - 


- - - 


- - - -- - - -- 


10 


11 


13 


- - 


- 


- - 


- 


भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थाना - ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण तो उसकी संरचना में संघ लोक सेवा प्रायोग से 
न्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
बारा भरी जाने वाली रिक्तियों का 
प्रतिशत 

-- - - - - - - 
12 
. - . - . 

-- - - - - - - - - --- - - 
स्थानान्तरण/ प्रतिनियुक्ति , जिसके न खुफिया ब्यूरो के किसी ऐसे कनिष्ठ गुप्तवार्ता अधिकारी या लागू नहीं होना 

लागू नहीं होता 
हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा कनिष्ठ गुप्तवार्ता अधिकारी ( प्रोवरमियर ) अथवा 

सहायक केन्द्रीय गुप्तवार्ता अधिकारी श्रेणी- 2 या महायक 
केन्द्रीय गुप्तवार्ता अधिकारी श्रेणी- 2 ( भोयरसियर ) 
का स्थानान्तरण या प्रतिनियुक्ति , जिसने वर्ग- 3 पद या 

पदों पर कुल पांच वर्ष सेवा को हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः तीन वर्ष से अनधिक ) 


- 


- 


- 


[ सं 5/ एम० मो० ( सी )/ 72 ( 5 )/कार्मिक - 1] 

पी० के० सी फाइमल , अवर सचिव 
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4 . Disqualifications. — No person , 


- - - - - - - 


- 


- - 


. _ - - - - - - - 


- - 


- - - - - 


- 


( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spolsc living, or 


G . S . R . 993. - - 111 cxercise of the powers conferred by 
the Proviso to article 309 of the Constitution and in super 
session of the existing rules , published in the notification 
of the Government of India in the Ministry of Home Affa 
irs No . 7 / 109 /61-P . 11, dated the 23rd September , 1968 , 
the President hereby makes the following rules, regulating 
the method of recruitment to the post of Care - taker in 
in the Intelligence Bureali, Ministry of Home Affairs , 
namely : 


( b ) who having a spouso living, has entered into or 

contracted a marriage with any person ; 


shall be eligible for appointment to the said post. 


I. Short title and commencement. - 1) These rules may be 
called the Intelligence Bureau ( Caretaker) Recruitment Rules, 
1973. 


Provided that the Central Government inay , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other purty to the mar 
riage and there are other grounds for 90 doing , exempt 
any person from the operation of this rule . 


(2 ) They shall comc into force from 
publication in the official gazette . 


the date of their 


5 . Power to relax. Where the Central Govern 
ment is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do , it may, for reasons to be recorded in writing , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons . 


2 . Number classification und Schle of Pay . - The number 
of the said rost its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in the columns 2 10 4 of the 
Schedule to these rules . 


3 . Method of Recruitment, age Ilmlt, Qualification etc. 
The method of recruitment relating to the said post the age 
limit, qualification anal other nattcr shall be as specificd 
in columns 5 to 11 of the said schedule . 


6 , Saving. - Nothing in thcsc rules shall affcct reser 
vations and other concessions required to be provided for 
the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other spe 
cial categories of persons in accordance with the orders 
isslicd by the Central Government from time to time on this 
behalf. 


SCHEDULE 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


Name of Post. 


- - - 
No. of 

Posts . 


Classification 


Scalc of pay 


Whether sclec - Age limit for Educationl and other qualifi 
tion post or direct recruits cations required for direct re 
non - sclection 

cruits . 
post 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


.. - 


, 


- 


- - - - - 


- -- - - - 


- - - 


- 


- 


5 


6 


- - , 


- - - 


- - 


-- 


- - 


-- - 


- - 


- - - . - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- . . 


- 


- - - - - - - - 


Care-taker 


30 years 


Gencral Central Rs. 150 -10 -250 Not applicable 
Service Class III LB - 10 - 290 -LB . 
Non - gazetted 15- 380 . 
Ministerial. 


Essential : 
Matriculation with 5 years 

service in a Class III post 
preferably under a security 
assigament, 


- - - - - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - 
Whcthcr age & Educa - Period of Method of Recit. In case of recruitment by pro - If a DPC exists Circumstances in which 
tional qualifications probation . Whether by direct motion /deputation / transfer what is its com - UPSC is to be consulted 
prescribed for the 

rectt. or by prono- grudes from which promo. position in making recruitment 
direct recruits will 

tion /doputation tion /deputation /transfer to be 
apply in the case of 

transfer and percen - made 
promotces 

tage of the vacancies 
to be fillod by 
various methods 
- - - - - - - - 

--- - - - - - - - - - - - 
10 

12 

13 
e . - -- - -- - - - - 

-- - - - - - - - - - 
Not applicable 

2 years Transfer or deputa - Transfer or deputation of a Not applicable Not applicable 

lion , failing which , Junior Intelligence Officer or 
by direct recruit- Junior Intelligence Officer 
megt. 

( Overscer ) or Assistant Çen . 
tral Intelligence Officer Grade 
II or Assistant Central Inte 
lligence Oflicer - JI (Overscer ) 
of Intelligence Bureau with 5 
years of total service in Class 
III post or posts (period of 
deputation ordinarily not 
exceeding three years.) 


[No. 5/S.O . (c)/72(5)/Pers-I] 
P , K . Ģ . KAIMAL, Under Secy , 


- -- - - 


- 
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विषेश मंत्रालय 

" (aa ) persons who immediately before the 3rd April , 

1971, the date of publication of the Indian Foreign 
नई दिल्ली, 4 अगस्त , 1973 

Service Branch B (Recruitment , Cadre. Seniority 
and Promotion ) (Amendment) Rules, 1971 in the 

Gazette of India , have been regularly appointed 
सा . का . नि . 994. संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबंध 

to the posts in Grade V and VI of the 
इवारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति इसके द्वारा 

General Cadre and performing duties of steno 

typists and drawing a special pay for the 
भारतीय विदेश संवा, शाखा ख ( भती , संवर्ग, परीयता तथा 

same ; " 
उन्नति ) नियमावली, 1964 का निम्नलिखित नियम बना कर 

[ F. N . Q / GA/ 792 / 3 / 72 - Part ] 
और संशोधन करते है , अर्थात् : 

AFTAH SETH , Under Secy. 

नई दिल्ली , 18 अगस्त , 1973 
1. ( 1) इन नियमों को भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख 
( भती संवर्ग, वरीयता सथा उन्नति ) ( द्वितीय संशोधन ) नियमा 

शुधि-पत्र 
पली, 1973 कहा जाएगा । 

सा . का . नि . 995..--संदर्भ : --विदेश मंत्रालय की अधिसूचना 

सं . 61 / पी एफ / 73 दिनांक 4-7-73 जिसमें विदेश मंत्रा 
( 2) इस नियमावली को 3 अप्रैल, 1971 से लागू होना 

लय होस्टल के सहायक प्रबंधक के पद की भरती के लिा ! 
माना जाएगा । 

नियम अधिसूचित किये गये थे । 
2. भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख (भर्ती , संघर्ग, परीयता 

अनुसूचि के कालम 11 के अन्तर्गत 5 वर्ष का अनभय से पहले 
तथा उन्नति ) नियमावली, 1964 के नियम 17 के उप -नियम 

कम से कम जोड़ दिया जाय । 
(1 ) फे, 

[ स . 61. एफ ./ 1973. ] 
( 1) खंड ( क ) में , ये शब्द और आंकड़े , “ और आशुटीपक के 
कार्य करने के लिए और उस कार्य के लिए विशेष वेतन 

बी . एम . मनचंदा, अवर सचिव 
पाने वाले सामान्य संवर्ग के वर्ग 5 और 6 के पदों को " 
हटा दिए जाएंगे , 

New Delhi, the 18th August , 1973 

CORRIGENDUM 
( 2) खंड (क ) के बाद , निम्नलिखित खंड जोड़ दिया जाएगा, 

G . S . R . 995. - Ref : Ministry of External Affairs Notifica 
अर्थात् : 

tion No. 61/ PF / 73 dated the 4th July , 1973 modifying tho 

Recsiutment, Tules for the post of Asstt. Manager , E. A . 
" ( कक ) वे लोग जिन्हें 3 अप्रैल, 1971 से फौरन पहले, 

Hostel, Ministry of External Affairs. 
जो कि भारतीय विदेश सेवा, शाखा ख ( भती , 1. Substitute " WeJi " for " Will " and "Transfer on Deputa 
संवर्ग , वरीयता तथा उन्नति ) (संशोधन ) नियमावली , 

tion " for " Transfer Deputation " under columns 7( ii ) and 11 

respectively , of the Schedule to the recruitment rulcs . 
1971 के भारत राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
है , सामान्य संवर्ग के वर्ग 5 और 6 के पदों पर 2 . The words " atleast " inay be inserted before the words 

" 5 years service " in the entry under column 11 of the sche 
निमित रूप से नियुक्त कर दिया है और आश 
dule. 
टीपक का कार्य कर रहे है और उस कार्य के लिए 
विशेष वेतन पा रई " । " 

[ No . 61 / PF/ 73.] 

B . M . MANCHANDA , Under Secy. 
[ फाइल सं . क्यू / जीए/ 792 / 3/ 72 -भाग .] 
आफताब सेठ, अवर सचिव 

वाणिज्य मंत्रालय 

नई दिल्ली, 24 अगस्त , 1973 
MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 
New Delhi, the 4th August, 1973 

सा . का . मि . 998. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 300 के 

परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत हाए निम्नलिखित 
G . S . R . 994 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
makes the following rules further to amend the Indian Forcign 
Scrvice, Branch B ( Recruitment, Cadre, Seniority and Pro ____ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - ( 1) इन नियमों का नाम आयात 
motion ) Rules , 1964, namely : 

और निर्यात व्यापार नियंत्रण संगठन ( सकतीकरण सहायक और 
1 . ( 1) These rules may be called the Indian Foreign Service सांख्यिकीय अन्वेषक श्रेणी 2) भर्ती नियम , 1973 है । 
Branch B ( Recruitment, Cadre, Scniority and Promotion) 
( Second Amendment) Rulcs , 1973. 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
(2 ) They shall be deemed to have come into force on tho 
3rd April, 1971 . 

2. लागू होना. ये नियम इससे उपाषद्ध अनसूची के स्संभ 1 

में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होगे । 
2 . In l ule 17 of the Indian Forcign Service Branch B 
( Recruitment, Cadre, Seniority and Pronmotion ) Rules, 1964 , 
in sub -rule ( 1 ), - - 

3. संख्या, वर्गीकरण और वेसनमान, उक्त पदों की संख्या, 
( i) in clause ( a ), the words and figures, and to the posts 

उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे हांगे जो उक्त अनुसूची 
in Grades V and VI of the General Cadre for per के संभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
forming dutics of sienotypists and drawing a special 
pay for the same shall be onnitted ; 

4. भर्ती की पद्धति , आय- सीमा , आताएं आपि . - उक्त पदों 
( i) after clausc ( u ), the following clause shall be inserted , 
namely : 

पर भर्ती की पर्याप्त , आय -सीमा, अर्हताएं और उनसे संबंधित 
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अन्य बातें वे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 सक के अधीन अनय हैं और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद 
में विनिर्दिष्ट है : 

है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट द 

सकेगी । 
. परन्त , सीधे भर्ती के लिए त्रिहित अधिकतम आय, सीमा, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, ____ 6. शिपिल करने की शक्ति . - जहाँ केन्द्रीय सरकार की सय हा 
अनुसूचित जातिओं, अनसूचित जनजातियों और किसी अन्य कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है . वहां , वह, उसके लिए 
विशेष प्रवर्ग के अभ्यार्थियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध 

को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की वापत , आदेश स्वारा , 
5. मिरर्हताएं . वह व्यक्ति ---- 

शिथिल कर सकेगी । 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति था जिसकी पत्नी 

7. व्यावृत्ति . - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
जीवित है , विवाह किया है , या 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिसको, केन्द्रीय 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों 
किसी व्यक्ति में विवाह किया है , 

के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 

विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

8. निरसन . इन नियमों के प्रारंभ से, आयात और निर्यात 
परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह व्यापार नियंत्रण संगठन वर्ग भर्ती नियम , 1957 , जहाँ तक 4 . 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि सांख्यिकीय अन्वेषक, श्रेणी 2 के पद से संबंधित लागू नहीं रहेगे । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पर अथवा अचमन पद सीधे भर्ती किए जाने वाले 

व्यक्तियो के लिए मायु-सीमा 


- 


- - 


। 


- - 


- 


5 


5 


18 - 30 वर्ष के बीच 


मकेसीकरण महायक 

मौर 
सामियकीय महायक थेणी 2 


28 


माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 3 210- 10- 290- 15- 320- लाग नही होता 

( अराजपत्रित अननु - दरो०- 15- 42570 
मचिवीय ) । 


12 


- . 


- -- - 


- 


- - 


. . - - 


- - । 


- -- 


- - - - - 


- 


- - - 


- 


- - -- - 


- - - 


- 


-- - - - - 


-- 


- - - 


- 


- -.. . - . - - 
मीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक प्रौर मीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 
अन्य अर्हनाएं 

विहित प्राय और शिक्षिक अहंताएं प्रोन्मनों की 

दशा में लागू होंगी या नही 
. . -- - - - -- - - - -- . . .. - - .. - - - - - . . - - 

- - -- - - - - 
. - . - . ___ - -- - - -- --- .. . - -- --- - - - - - - - - -- 

- " - - . . - . - - 
किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय मे अर्थशास्त्र या वाणिज्य या 

माग नहीं होता 

2 वर्ष 
कला में उपाधि जिममें गणित या अर्थशास्त्र विषय हो । 
पांछनीय : 
सामियकी में रिप्लोमा या मांख्यिकी में अन्य उच्चतर शैक्षिक अर्हता । 
- - -- - - - - 

- - - 

- - - - - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


भर्ती की पटलिभर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रोन्ननि / प्रनिनिय क्ति / स्थानातरण द्वारा भर्ती की दशा में यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है भर्ती करने में मिन परिस्थितियो 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा वे श्रेणियों जिनमे प्रोपति / प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण तो उमकी संरचना में मंच लोक सेवा आयोग में 
तथा विभिन्न पादतियों द्वारा भरी जाने किया जाएगा 

पगमर्श किया जाएगा । 
वाली रिक्तियों का प्रतिणत 

- - - - 

- .. - - - - - - - - -- - - - - . 


- 


10 


11 


12 


13 


- 


|- 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


- - - - 
( i ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती वाग स्तम्भ 7 में विहित शैक्षिक महंतानों को पूरा करने वाले 
( ii ) 50 प्रतिशत स्थानांतरण या प्रति निम्नलिखित प्रवर्गों के व्यक्तियों का प्रतिनियुक्ति 
नियुक्ति गर म्याननिरण वाग । पर स्थानांतरण: - - 

( i ) केन्द्रीय सचिवालय लिपीकीय मेवा के श्रेणी 

1 या श्रेणी 2 के पांच वर्ष की सेवा वाले 
उच्च श्रेणी लिपिक और श्रेणी 3 के उम 

श्रेणी में 5 वर्ष मेवा वाले प्राशुलिपिक । 
( il ) यन्न सारणीकरण एकक में पांच वर्ष की सेवा 

वाले ज्येष्ठ यंत्र-प्रचालक ( प्रतिनियुक्ति की 

प्रवधि मामान्यतः तीन वर्ष से अनधिक ) । 
स्थानांतरण 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत स्तम्भ 7 में विहिप्त अर्गनाएं 

रखने वाले समतुल्य या सदृश पदों के धारक व्यक्ति । 


- 


- 


1 


[ फा० सं० 6/ 99/ 64-50- 37 
टी० एम० परमेश्वरन, प्रबर मधिय 
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MINISTRY OF COMMERCE 

5 . Disquallfication - - No person , 
New Delhi, the 24th August, 1973 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G . S . R . 996 . - In exercisc of the powers conferred by the 

( h ) who , having a spolinc llving, hag entered into or 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

contracted il marriage with any person , 
makes the following rules , namely 
1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 

shall be eligible for appointment to any of the said posts : 
called the Import and Export Trade Control Organisation 

Provided that the Central Government may, if satisfied that 
(Coding Assistant and Statistical Investigator, Grade II) Recruit 

such inarriage is permissiblc under the personal law appll 
ment Rules, 1973. 

cable to such person and the other party to the marriage and 
( 2 ) They shall com into force on the date of their publi there are other grounds for so doing , exempt any person from 
cation in the Official Gazette . 

the operation of this rule . 
2 . Application . -- These rules shall apply to the posts spe 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
cified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by 
3 . Number , classification and scale of pay . — The number order , for reasons to be recorded in writing, relax any of 
of the said posla, their classification and the scales of pay the provisions of these rules with respect to any class or 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of category of persons. 
the said Schedule . 

7 . Savlogs. - -Nothing in these rules shall affcct reservations 
4 . Method of recruitment , age limit, qualifications etc. The 

and other concessions required to be provided for Scheduled 
method of recruitment to the said posts, age limit, qualifica 

Cautes and Scheduled Tribes and other special categories of 
tlons and other matters relating thereto , shall be as specificd 

persons in accordance with the orders issued by the Central 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Government from time to time in this regard . 
Provided that the upper age - limit prescribed for direct 
recruitment may be relaxed in the case of candidates belong 

8 . Repeal. - - As from the commencement of these rules , 
ing to the Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other the Import and Export Trade Control Organisation Class LII 
special categories of persons in accordance with the orders 

Recruitment Rules , 1957 , in so far as they relate to the post 
issued by the Central Governinent from time to timo. 

of Statistical Investigator Grade II shall cease to apply . 
SCHEDULE 


8 


Name of posts No . of Classification Scalc of pay Whether se - Age for direct Educational Quali- Whether age 
posts 

lection post recruits fication required for and education 
or non - selec 

direct recruits al qualifications 
tion post 

prescribed for 

direct rec 
ruits will apply 
in the caso of 

promotees. 
- -- - 2 - 3 

4 - o - . - - 

- - - - - 
Coding Assistant 161 General Central Rs. 210 - 10 -290 - Not applicable Between 18 - Essential ; 

Not applicable 
and Statistical 28 Service Class 15- 320 -EB - 15 

30 years Degree of a recog 
Investigator 12 ) III (Non - 425 

nised University 
Grade Il gazetted , Non 

in Economics or 
Ministerial) 

Commerce or Arts 
with Mathematics 
or Economics as a 

subject. 
Desirable : 
Diploma in Statistics 

or other higher 
cducational quali 
fications in Statis 
tics . 


11 


12 


- 


- 


- 


- 


in 


13 _-_ 


Not applicable 


then edited 


Period of probation Method of rectt , whe - In case of rçctt. by promotion deputation / If a DPC exists what Circumstances in 
if any 

ther direct rectt, or by transfer , grades from which promotion ! is its composition which U . P . S . C . is 
promotion or by depu - deputation transfer to be made . 

to be consulted in 
tation / transfer & per 

making recruitment. 
centage of the vacan 
cics to be filled by 
various methods. 

10 
2 years 

(i) 50 % by direct re - Transfer on deputation of following cate - Not applicablo Not applicable 
cruitment 

gories of persons, fulfilling the educa 
(ii) 50 % by transfer tional qualifications prescribed in column 
on deputation . 7 : 

(i) Upper Division Clerks with 5 years 

sorvice in Grade I and Grade II of 
Central Secretariat Clerical Service 
and Stenographers Grade III with 5 

years service in the grade. 
(ii) Senior Machine Operators with 5 years 

service in the Machine Tabulation Unit 
(Period of deputation ordinarily not 

oxceeding three years) 
Transfer : 
Persons holding equivalent or analogous 

posts under the Central Government 
possessing qualifications mentioned in 
column 7 . 

[ F , No. 6 /99/69- E 1II] 
T . S . PARMESWARAN , Under Secy. 


- 


- 


- 
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स्वास्थय शोर परिवार नियोजन मंत्रालय 

(i ) मद ए० 0522 के पश्चात् निम्नलिखित मर्दै अन्तःस्थापित 
( स्वास्थय विभाग ) 

जाएंगी अर्थात : 
नई विल्ली, 22 अगस्त, 1973 

" 6 " ए . 0523 : सुपारी ( माबुन या दो टुकड़ो में कटी हुई ) से 
सा० का नि . 997. - खाद्य अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 में और 

गरेका कटेचु लिन ताड़ के हरे या पक्के फलों में से ताजा 
संशोधन करने के लिए, कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप मिसे 

इक्ट्ठा किया गया सुम्खाया गया गरीफल अभिप्रेत है । गरीफल 
केन्द्रीय सरकार, खाद्य अपमिश्रण निवारण अधिनियम , 1954 ( 1954 

भाबुन गरीफल को मुखा कर या उसे काट कर और सुखाफर 
का 37 ) की धारा 23 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

या उमे काट कर , उबाल कर और सुखाकर तैयार किया जा 
प्रयोग करते हुए और केन्द्रीय बाय मानक समिति से परामर्श करने के 

मकता है उत्पाद पर मुपारी का मांद्रित जल के अर्क या अन्य 
पश्चात् मनाने की प्रस्थापना करती है, उस्त अधिनियम की धारा 23 की 

रजक द्रव्य जैसे कि चन्दन की लकड़ी का सप्न , जैम्बों 
उपधारा (1 ) वाग यथापेक्षिन उन मभी भ्यक्तियो की जानकारी के लिए 

( यूजीनिया जैमबोलीन ) या पीपल के पेड़ ( फाइकस रिलीजी 
जिा पर उसका प्रभाव पड़ने वाला है, प्रकाशित किया जाना है , और 

प्रोना ) की छाल , चढ़ाई जा सकती है । गरीफल मे अभि 
यह सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप नियमों पर 22 अक्तूबर, 1973 

लक्षणिक सुगन्ध , स्वाद और सुपारी की बर्षण विशेषताएं 
को या उसके पश्चात विचार किया जाएगा । 

होंगी और वह धूल , गन्दगी और कीट-ग्रस्मता से मुक्त होगा । 
उक्त प्रारूप के बारे में जो आक्षेप या सुझाव किसी व्यक्ति से इम 

इसमें कोई विजातीय गरीफल या अन्य जैव पदार्थ मिश्रित 
प्रकार विनिविष्ट तारीख के पूर्व प्राप्त होंगे उन पर केन्द्रीय मरकार द्वारा 

नहीं होगें । 
विचार किया जाएगा । 

ए० 05. 23. 01 : सुपारी चूर्ण से एरेका फट लिन ताड़ के हरे 

या पक्के फलों में से नाजे इकट्ठे किए गए या सुखाए गये गरीफल को 
प्रारुप नियम 

पीसकर अभिप्राप्त किया गया चूर्ण अभिप्रेत है । यह निम्नलिखित स्तरों 
1. इन नियमों का नाम खाध अपमिश्रण निवारण ( तृप्तीय संशोधन ) के अनुरूप होगा : 
नियम , 1973 है । 

कुल भस्म 

भार के माधार पर 3 प्रतिशत से 
2. खान अपमिश्रण निवारण नियम , 1955 (जिन्हें इममें इसके 

अनधिक । 
पश्चात् उक्त नियम कहा गया है ) में , नियम 12क को उसके उपनियम ( 1 ) सनु एच०सी०एल० में अखिलेय भस्म भार के प्राधार पर 0. 15 प्रतिशत 
के रूप में पुनः संखयांकित किया जाएगा और इस प्रकार पुनः 

से अनधिक 
संख्याफिन उपनियम ( i) के पश्चात् निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित प्रास्किलीन प्रेश 

(0. 1 प्रतिशत से प्रन्यूम 
किया जाएगा, अर्थात्: 

अपरिष्कृत तंतु 

20 प्रतिशत से अनधिक । " 
" ( 2 ) नीचे दी गई मारणी के स्तम्भ ( i ) में विनिर्दिष्ट खाद्य 

( ii ) सारणी की मद ए. 11. 14 के अंतर्गत : --- 
वस्तुओं की बाबत उपनियम (i) में निदिष्ट वारण्टी , उसी 

( क ) क्रम संभ्या 6 और उसमे मंबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 
सारणी के तरस्थानी स्तम्भ ( 2 ) में प्रत्येक वस्तु के सामने 

निम्नलिखित मद और प्रविशिष्टयां अन्तःस्थापित की जाएंगी, 
उल्लिखित अवधि के लिए विधिमान्य रहेगी : -- 

अर्थात्: -- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


खाय का नाम 


वारंटी की अवधि 


( 5 ) 


( 6 ) 


- - 


- - 


- - 


- - 


( 1 ) ( 2 ) 
6क . हरियाणा -- 
( i) कपाम खंड क्षेत्र 


26 


3 . 0 


0 . 3 


40 . 00 से 
43 . 00 तक 
40 . 00 से 
43. 00 तक 


283 . 0 


0 . 3 


( ii ) कपाम खंड क्षेत्र से 

भिन्न क्षेत्र 


12 मास 


- - .. - - - - -- - - 
1. मंडमय स्वाय, मक्की का माटा 

24 मास 
2. डिब्बानन्द पनीर, अंडे का चूर्ण, डिम्पाबन्द हैम , 
पौर सुअर का माम , विम्यावन्द माम 

12 माम 
3. डिम्बाबन्द मछली ( मभी स्वालिटियों की ) 

12 माम 
4. संपूर्ण दुग्ध चूर्ण, सप्रेटा दुग्ध चूर्ण, संघनिन दुग्ध , 

वाष्पित दुग्ध 
5 . रियाबन्व सब्जियां और फल ( फूल गोभी और बंद 

गोभी को छोड़कर ) निर्जलित मब्जियां, घटनिया 12 मास 
6. मिरका , जो , झम्टई पाऊडर, सगत मिठाइयां , शहद , 

जई का दिलया, ऐल्कोहाली पेय 
7 . सूखे फल -कच्चे या भुने हुए, शर्बत में डिम्बाबन्द 

फल, दूध मे बनी टाफियां 
8. डिल्चामन्द फूलगोभी और बन्द गोभी, डिब्बाबन्द 
दालें , निर्जलिन प्याज 

9 मास 


( ख ) क्रम संख्या 1 4 में , खंड ( क ) प्रौर ( ख ) का विलोप किया जाएगा । 
( iii ) मद ए. 25. 01 के पश्चात् निम्नलिखित मव मन्तः स्थापित 
अर्थात : - - 
ए. 25. 01 : प्रापरिवर्तित ममत खांड मिठाइयों से लेक्टो या बाम 

प्रावि की तरह के उत्पाद अभिप्रेत है और यह उसके अन्तर्गत 
है । इममें सख्त खांड मिठाइयों के लिए अनुशेम संघटक हो 

मकेंगे । 
यह निम्नलिखित स्तरों के अनुरूप होगी :---- 


12 मास 


9 माम 


क्र० सं० 


अभिलक्षण 


अपेक्षा 


10 . 00 


( 1 ) भार के आधार पर प्रार्द्रता की अधिकतम प्रतिशत 
( 2 ) भार के आधार पर भस्म , सल्फेटेड की अधिकतम 


6 मास 


9. बिस्कुट , खोपरा , काफी, मममी का चिउड़ा, रस , 
उदजन- शोधित लेल, प्रचार, पिमे हुए मसाले । 

3. उक्त नियमों के परशिष्टि ख में , 
69G.I./ 73 - 3. 


प्रतिशत 


2 . 5 


- 
- - - 


- - - 
- - 


- - 
--- - 


- - - -- 
-- - -- - 


- - - - - - - 


. : . - - - - - - 


- 


- . .. 


2. 


5 . 0 
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3 

ए. 26 07 कार्मों इसाईन 

... - - 
( 3 ) भार के आधार पर अम्ल अविलेय भस्म की अधिक 

सामान्य नाम : काठिमाईन 
तम प्रतिशत 

पर्यायवाची : एजोग्बीन, मी० आई० फड रेड 3, लेबेन्समिस्लल 
( 4 ) भार के आधार पर अपनायक शर्करा की न्यूनतम 

गंट म० । 
प्रतिशत 

प्रागत जल में 0 1 प्रतिशत ( डब्ल्य यी ) 
( 5 ) मिग्रा. /कि० ग्रा० में मल्फर डाइ-मामाइड का 
अधिकतम 

घोल का रंग लाल 

350 
( 6 ) मिग्रा./कि०ग्रा० में आसैनिक का अधिकतम 

1 . 0 

ग्गांफ मम्या -- ( 1956) - 14720 
( 7 ) मि . ग्रा०/कि० ग्रा० में सीमा का अधिकतम 

2 . 0 

( 1924 ) - मं० 179 
( 8 ) मि०मा०/कि०ग्रा० में नाम्बा का अधिकतम 

5 . 0 वर्ग--- मोनोएजो. 
( 9 ) मि० प्रा०/कि०मा० में जस्त का अधिकतम 

गमायनिक नाम -- 2 ( मल्फो - 1 नेपिथनानो ) - 1- हाइयाक्सी 
( 10) मिग्रा० /फि० प्रा० में टिन 

5 . 0 

नेपथेलीन - 4 -माल्फोनिक एसिड का डाइसोडियम माल्ट । 
( 11 ) न्यूनतम दुग्ध शर्करा 

3 . 0 

मूलानुपाती सूत्र - C20 H12 N2 07 S2 Nat 
(iv ) मय ए. 26 . 05 के पश्चात् निम्नलिखित मद अन्तः स्थापित की 

माणविक भार... - 50 2. 45 . 
जाएंगी, अर्थात्:- - 

साधारण प्रपेक्षायें : जब आई एम 1699 ( भाग 2 ) - 1963 के 
" . 26 06 पाम्सी ( रक्त ) 4 प्रार 

3 और 4 में विहिन पद्धति से परीक्षण किया जाए, तब मामग्री में प्रमि 
मामान्य नाम -- पान्सी 4 पार 

दग लाख मे तबि के 10 भाग से और प्रति दस लाख में प्रोमियम के 
पर्यायवाची - मी० भाई फूड रैछ 7, लेबेन्ममित्तल रट सं० 4 

20 भाग से अधिक भाग नहीं होगे । कोलतार खाद्य रंजकों के लिए, 
काक्सीन नवेली - मोचीनियल रेड ए. 

नमूनाकरण और परीक्षण की पत्तियां, भाग 2 कार्मोइमाईन निम्नलिखित 
पासुत जल में 0. 1 प्रतिशत ( इब्लू/ वी ) 

अपेक्षात्रो के अनुरूप भी होगा , अर्थात्:---- 
घोल का रंग - - लाल 

. . . - . - - 
रंगांक ममया --- ( 19 56 ) - सं० 16 255 

क्र०सं० अभिलक्षण 

अपेक्षा 
( 1924) - सं० 185 

( 1 ) ( 2 ) 

( 3 ) 
वर्ग -- मोनोएजी 
रासायनिक नाम -- 1 -( 4. मम्फो - 1- लेफ्थिलेजी ) - 2 

( 1 ) भार के आधार पर रंजक अंश का न्यूनतम प्रतिशत 

85 
हाइड्राक्सो नेफ्थनीन -- 6, 8 -डिस - मल्फोनिक एमिए का ट्राइसोडियम साल्ट । ( 2 ) भार के प्राधार पर 135° से०० पर वाष्पशील द्रव्य 
मूलानुपाती सूत्र – C20 HIT N2010S N3 

का अधिकतम प्रतिशत 
प्राणविक भार - 60 4. 5 

( 3 ) भार के प्राधार पर जल अघिलेय द्रष्य का अधिकतम 
साधारण अपेक्षाएं -- -जब माई एस : 1699 ( भाग 2) - 1963 के 

प्रतिशत 
3 और 4 में विहित पद्धति से परीक्षण किया जाए तब सामग्री में प्रति ( 4 ) भार के प्राधार पर संयुक्न ईथर सार का अधिकतम 
दम लाब में तबि के 10 भाग और प्रति दस लाख में क्रोमियम में 20 

प्रतिशत 

0 . 5 
भाग से अधिक नहीं होंगे । कोलतार , खाध रजकों के लिए नमूनाकरण और 

( 5 ) भार के प्राधार पर गौण रंजक मा अधिकतम 
परीक्षण की पद्धतियो, भाग 21 पांमे 4 भार निम्नलिखित अपेक्षाओं के 

प्रतिशत 
अनुरूप भी होगा , अर्थात् : -- 

भार के आधार पर मिश्रित प्राप्माइए का अधिकतम 
क्रम सं० अभिलक्षण 

अपेक्षा प्रतिशत 

1 . 0 
( 1 ) ( 2) ( 3 ) ( 7 ) प्रति दस लाख में प्रार्सेनिक का अधिकतम भाग 

1 , 0 

( 8 ) प्रति दस लाख में सीमा का अधिकतम भाग 
( 1 ) भार के प्राधार पर शुद्ध रंजक अंश झा न्यूनतम 

10 
प्रतिशत 
( 2 ) भार के प्राधार पर 135 सेमे० पर वाष्पापील द्रव्य 

ए . 26 . 08 फस्ट रई 
का अधिकतम प्रतिशत 

सामान्य नाम-~- फास्ट रेड ई 
( 3 ) भार के आधार पर अल - अविलय दम्य का अधिकतम 

पर्यायवाची-- -सी० प्राई० फूट रेड 4 , राज सोलाईडई 
प्रतिशत 

() . 5 

पासुन अल में 0. 1 प्रतिणम (अम्ल्यू/ पी ) 
( 4 ) भार के प्राधार पर संयुक्त ईथर सार का अधिकतम 
प्रतिशत 

0 . 5 

घोल का रंग - - लाल 
( 5 ) भार के प्राधार पर गौण रंजक का अधिकतम प्रतिशत 1 . 0 

रंगांक संख्या -( 1956 ) मं० 180 4 5. 
( 6 ) भार के आधार पर मिश्रित प्राक्माइड का अधिकतम 

( 1924 ) सं0 182. 

वर्ग - - मोनोएजो 
( 7 ) प्रति वस लाख में प्रासैनिक का अधिकतम भाग 

गसायनिक नामः 1 - 2 ( सल्फो - 1- मेफ्यिालोजी ) 2- हाइड्राक्सी - नेफथेलीन 
( 8 ) प्रति वस मात्र में सीसा का अधिकतम भाग 

10 . 

6--माल्फोनिक एसिड , डिसोडियम साल्ट । 


10 


0 . 5 


1 . 


0 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


प्रतिशत 


1 . 


0 


- - 


- 


- - - 


-- . . .. 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


10 


10 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


क्रम संख्या 


- -- 


- - - - 


- 


( 2 ) 

- - 


- 
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- - - - 
- - - 

- --- -- - - - - - - - - - .. . - -- - -- - - - -- - - -- - - --- -- - -- - 
मूलानुपाती मूत्र -- C20HION, OTS . Naz 

( 1 ) 
आणविक भार - -50 2. 45 

( 2 ) भार के आधार पर मिश्रित प्राक्साइर का अधिकतम 
साधारण अपेक्षाएं : जम आई एस 1699 ( भाग -- 2 ) - 1963 के 3 

प्रतिशत 

1 . 0 
( 3) प्रति दम लाम्म में प्रार्सेनिक का अधिकतम भाग 

3 . 0 
और 4 में विहित पद्धति से परीक्षण किया जाए तब मामग्री में प्रति 
दम लाग्न में नाये के 10 भाग मे और प्रति दस लाख में क्रोमियम के 

( 4 ) प्रति दग लाख भे सीसा का अधिकतम भाग 
20 भाग से अधिक भाग नहीं होंगे । कोलनार खाद्य रंजकों के लिए 

( 5 ) प्रति वा लाख में तांबा का अधिकतम भाग 
नमूनाकरण और परीक्षण को पद्धतियां , भाग 2 फास्ट रेड ई निम्नलिखित 

टिप्पण . मम अपेक्षाएं शुष्क आधार पर होगी । 
अपेक्षाग्री के अनुरूप भी होगा , अर्थात - - 

[ सं० पी 1 5 13/1 / 73 पीस 
- _ -- - - - - - . .. - - 

एच० सी० शर्मा, प्रवर सचिव 
अभिलक्षण 

अपेक्षा 

MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 
( 3 ) 

(Department of Health ) 
- -. . 

New Delhi, the 22nd August, 1973 
( 1 ) भार के आधार पर रंजक अंश का न्यूनतम प्रतिशत 5 

G . S . R . 997 . -- Thefollowing draft of certain rules further to 
( 2 ) भार के आधार पर 135° में०० पर वाष्पशील द्रव्य 

Amend the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955 , which 
का अधिकतम प्रतिशत 

10 

the Central Government propose to take , in exercise of the 

powers conferred by sub -section ( 1 ) of section 23 of the Prc 
( 3 ) भार के आधार पर जन अविलेय द्रव्य का अधिकतम 

vention of Food Adulteration Act , 1954 ( 37 of 1954 ) and after 
प्रतिशत 

consultation with the Central Committce for Food Standards, 
0 . 5 

is hereby published, as required by sub -scction (1 ) of section 23 
( 4 ) भार के प्राधार पर मिश्रित ईथर मार का अधिकतम 

of the said Act for the information of all persons likely to be 

affected thereby : and notice is hereby given that the said draft 
प्रतिशत 

0 . 5 

rules will be taken into consideration on or after the 22nd 
( 5 ) भार के आधार पर गौण रंजक का अधिकतम प्रतिशत 4 . 0 

October, 1973 . 
( 6 ) भार के आधार पर मिश्रित प्राक्माहट का अधिकतम 

Any objections or suggestions which may be received from 
प्रतिणत 

1 . 0 

any person with respect to the said draft rules before the date 

80 Specified will be considered by the Central Government. 
( 7 ) प्रति दस लाख में आर्मेनिक का अधिकतम भाग 
( 8 ) प्रमि दम लान में सीसा का अधिकतम भाग 

DRAFT RULES 
10 

1 . These rules may be called the Prevention of Food 

Adulteration (Third Amendment ) Rules, 1973. 
ए. 26. 09 - रंगों की तैयारी : रंगों की तैयारी में इस स्तर में 

2 . In the Prevention of Food Adulteration Rules , 1955 
विनिर्विष्ट तमुकारकों या भरे द्रव्यों महित अनुज्ञान कोलतार रंजकों में से ( hereinafter referred to as the said rules ), rule 12A shall be 
एक या अधिक प्रविष्ट हो सकेगे । तैयारी में प्रयुक्त रंग विहित सुसंगत 

renumbered as sub rule (1 ) thereof and after sub rule ( 1) as so 

renumbered , the following sub -rule shall be inserted, nan. cly : 
विनिर्देश के अनुरूप होंगे । 

" ( 2 ) The warranty referred to in sub -rule ( 1 ) in respect of 
रंगो की तैयारी ठोस या द्रव्य में रूप में हो सकेगी । रंगों की तैयारी 

articles of food specified in column ( 1 ) of the Table 

below shall be valid for the period mentioned 
में खाय अपमिश्रण निवारण नियम, 1955 के अधीन अनुशात परिरक्षक 

against cach article in the corresponding column (2 ) 
और स्थायीकारी हो सकेंगे । रंगों की तैयारी में केवल निम्नलिखित 

of the samo Table : 
तनुकारको या पूरका फर्मक प्रयुक्त किए जाने दिए जाएंगे : - - 

Namc of Food 

Period of 

Warranty 
( क ) पेय जल ; 
( ग्य ) खाद्य सामान्य लवण ; 

(1 ) 
( ग ) चीनी, डेक्स्टीम या ग्लूकोस ; 

(1) Starchy foods, corn flour . . . 24 months 
( घ ) सोडियम सल्फेट ; 

( 2 ) Tinned fish ( all qualities ) . . . 12 months 
( . ) टार्टरिक अम्ल ; 

(3 ) Tinned cheese , cgg powder canned ham 
( च ) ग्लिसरीन ; 

_ and becon, canned meat . . . 12 months 
( छ ) प्राफ़िनीन ग्लाइकॉल ; तथा 

( 4 ) Whole milk powder , scparated milk 
( ज ) मरिबिटाल ; 

powder , condensed inilk , evaporated milk 12 months 

(5) Canned vegetables and fruits (except 
मादसा को परिसीमायें होंगी जो मीच सारणी में वो गई है: - - 

___ cauli -flower and cabbage dehydrated vege 

table, sauces . . . . . 121 
( 6 ) Vinegar , pearl barley , custard powder , 

hard boiled swects , honey , oat -imcat , 
अशुद्धता की सीमाएं 

_ alcoholic beverages 

tages 

.. 

.. .. 

. 12 months 
प्र०सं० 

अभिलक्षण 

अपेक्षा 

( 7 ) Dry fruits-raw or roasted- canned fruits in 

syrups, milk toffees , , , , 9 months 
( 2 ) 

(8 ) Canned cauliflower and cabbago , canned 
( 1 ) भार के प्राधार पर जल - प्रथिलेय द्रव्य का अधिकतम 

pulscs , Dchydrated onion . . . months 
प्रतिशत 

(9 ) Biscuits, Copra , Colice, corn fiakes, juices , 
1 . 0 

hydrogenated oils , pickles , powder spices 6 months 
- - - -- - - - 


nonths 


सारणी 


_ _ .. 


( 3 ) 


- 


- . 
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3 . In appendix B of the said rules , (i) after itein A .05. 22 , 

Class-Monoazo 
the following items shall be inserted namely : 

Chemical Name - Trisodium salt of 1-(4 -Sulpho -1 -naphthy 

lazo ) 
" A .05 .23 : Arecanut (Supari) (whole or single -cut) icons 
freshly stored or dried nut from the green or ripe fruits 

2 -hydroxy naphthalene -6 , 8 -disulphonic acid . 
of palm ARECA CATECHU LINN . The nuts may 

Empirical Formula C20 H11 N2 010 S3 Na3 
bo prepared by drying the whole nut or cutting and 

Molecular weight -- 604 . 5 
drying or cutting , boiling and drying. The product 
muy bu coated with the concentrated aqueous extract 

General Requirements — the material shall not contain 
or aracanul or other colouring matters such as sandal 

more than 10 parts per million of copper and 20 parts 
wood essence , bark of jambu (Eugenea Janibolana ) or 

per million of chromium when tested by the method 
peepul trce ( Ficus Religiona ). The nuts shall have the 

prescribed in 3 and 4 of Is : 1699 ( Part II) - -1963 . 
characteristic aroma , taste, and chewing qualitics of 

Methods of sampling and test for coal tar food colours , 
arocanut and shall be free from dust, dirt and insect 

Part II. Ponceau 4R shall also comply with the follow 
iofestation . It shall not have any extraneous nul or 

ing requirements namely : 
other organic substances mixed with it. 
A . 05. 23 .0 . 1 : Arevanut powder ineans the powder obtaincd by 

SI, No. Characteristic 

Require 
grain ng the freshly stored or dricd nut from the green 
or ripo fruits of the palın ARECA CATECHU LINN . 

ment 
It shall conform to the following standards : 

- - - - - - - 

-- - . - - - . - 
( 1 ) ( 2 ) 

(3 ) 
Total Ash . . . . . . Not more than 3 percent by weight. 
Ash insoluble in dilute HCL . . . . . .Not more than 0 . 15 

(i) Purc dye content, percent by weight, Min . . 80 
percent by weight. 

( ii) Volatile matter at 135* C , per cent by weight 
Arecoline content . . . . . .Not less than 0 . 1 per cent . 

Max . . . . . . . . 
Crude fibre . . . . . .Not more than 20 per cent." 

( iii) Water -insoluble matter, per cent by weight, 

Max . . . 
(ii) Under item A .11.14 in the Table, 

. . 

0 . 5 

. . 

( iv ) Combined ether extracts , per cent by weight 
(a ) after Serial No . 6 and the entries relating thereto , the 

Max. . . . . . . 

0 . 5 

. 
following item and entries shall be inserted , nomcly : 

( v ) Subsidiary dyes, percent by weight, Max . 1 . 0 
(1) (2) (3) (4 ) (5) (6 ) 

( vi) Mixed oxides, percent by weight, Max 

1 . 0 

(vii) Arsenic, parts per million , Max . . 
6A . Haryana 

( viii ) Load , parts per million , Max . . 

10 
(1) Cotton (ract 
arcas . 41. 0 to 43 , 0 26 3.0 0. 3 

A . 26 .07 Carmoisine 
( ii) Areas other 

Common Name- Carmoisine . 
than cotton 
tract areas . 40 . 0 to 43 . 0 28 3 . 0 0 . 3 " 

Synonyms - Azorubine, C .I. Food Red 3, Labensmittel Rot 

No. 1 . 
" (b ) In serial number 14, clauses (u ) and (b ) shall be deleted . Colour of the 0 . 1 percent (W /V ) Solution in Distilled water 
( iii ) after item A . 25.01, the following iten shall be inserted , 

Red . 
namely — 

Colour Index Number - ( 1956 )-- No. 14720 
A . 25 .01 Modificd hard boiled sugar confectionery means, 

( 1924 ) - No. 179 
and includes products like Lacto Bon -Bon etc. JI may 
contain the ingredients perınitted for hard boiled sugar 

Class -Monozao . 
confectionery . 

Chemnical Name - - Disodium salt of 2 -(4 -sulpho -1 -napthy 
It shall conform to the following standards : 

lazo ) - 1-hydroxy -Naphthalene-4 - sulphonic acid . 

Empirical Formula - Czo H12 N2 07 S2 Na2 
Sl. No. Characteristic 

Require 

Molecular Weight- 502. 45 
ment 

General Requiremonts — The material shall not contain 
(i) Moisture , percent by weight, Max. . . 

more than 10 parts per million of copper and 20 parts 
( ii ) Ash , sulfatod , percent by weight, Max . 

per million of chromium when tested by the method 

prescribed in 3 and 4 of IS : 1699 (Part II ) — 1963 . 
(iii) Acid insoluble ash , percent by weight, Max . 0 . 2 

Methods of sampling and test for coaltar food colours, 
( iv) Reducing sugars, percent by weight, Min . . 

Part Il. 
(v ) Sulphur dioxide , mg/kg , Max. , . , 350 

Carmoisinc shall also comply with the following requirements , 
(vi) Arsenic , mg/kg. Max. . . . 

21 . 0 

namely — 
( vii) Lead , mg/kg ,Max . . . 

2 . 0 
5 .0 

Sl. 
(viii ) Copper , mg/kg , Max. 

Characteristic 

Requiro 

ments 

No. 
(1x ) Zinc, mg/kg. Max . 
(x ) Tin , ing/kg, Max 

5 . 0 (1) 

( 2) 

( 3) 
(xi) Lactose - Min . 

3 . 0 

(i) Dyc content, percent by weight, Min 
( iv ) After iteni A .26.05 , the following items shall be inserted , ( ii) Volatile matter at 135°C , percent by weight 
namely : 

Max . . . . . . 
A .26.06 Ponceau 4R 

( ili) Water insoluble matter, percentby weightMax 0 . 5 
Common Namc- Punceau 4R 

( iv ) Coinbincd cther extracts , percent by weight, 
Synonyms - C .I. Food Red 7, Labensinittel Rot No. 4 , 

Max . . . . . . . 

0 . 5 
Coccine Nouvelle ; Cochineal Red A . 

(v ) Subsidiary dyes , percent by weight,Max. . 1 . 0 
Colour of the 0 . 1 percent( W /V ) Solution in Distilled Water 

( vi) Mixed oxides, percent hy weight, Max 
Red . 

(vii) Arsenic , parts por inillion , Max 
Colour Index Number — (1956 ) — No . 16255 

(viii) Lead , parts per million, Max 

1 . 0 
( 1924 ) No. 185 


10 . 0 


2. 5 


- . 


85 


10 


- - 


-- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 
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A -26 .08 Fast Red E 

The limits of impurities shall be as given in the Table below : 
Common Name - Fast Red E . 

TABLE 

Limits for Impurities 
Synonym3 - C.I. Food Red 4, Rouge solide E. 
Colour of the 0 . 1 percent (w /v ) solution in Distilled Water 

Sl. No. Characteristic 

Require 

ments 
Red . 

- - --- - - - -- 
Colour Index Number - (1956 ) - No . 16045 

( 1) 

( 3 ) 
(1924 ) - No. 182 

(i) Water insolublo matter, percent by weight 
Class - Monoazo . 

Max. 
Chemical Nama- - Disodium Salt of 1 -( 2 -sulpho - 1 -naphthy 

( ii ) Mixed oxides , percent by weight , Max. . 1 . 0 
lazo ) - 2 -Hydroxy -naphthalenc-6 - sulphonic acid , 

( iii) Arsenic , parts per million , Max . . 

3 . 0 
Empirical Formula - C20 H12 N2 O7 S2 Na2 

( iv ) Lcad , parts per million, Max . . . . 10 
Molecular Woight - 502 . 45 

( v ) Copper , parts per million, Max . . . 10 

Noto . - All requirements shall bo on dry basis. 
General Recruitments. The material shall not contain than 
10 parts per inillion of copper and 20 parts per million 

[ No . P -1513/1 / 73 -PH] 
of chromium whon tosted by the inothod prescribed in 

H. C . SHARMA, Under Secy . 
3 and 4 of IS : 1699 ( Part II ) - 1963 . Methods of 
Sampling and test for coal tar food colours , Part II. 

कृषि मंत्रालय 
Fast Red E shall also comply witli the following requircnionts, 
namely : 

( सामुदायिक विकास और सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली, 30 मार्च, 1973 
Sl. No. Characteristic 

Require 
monts 

सा . का . नि . 098. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 300 

के परन्तक द्वारा प्रदस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, सामुदायिक 
। ( 1) 

( 2 ) 

( 3) 

विकास और पंचायती राज विभाग (वर्ग 3 और 4 पद) भर्ती 

नियम , 1962 में और संशोधन करने के लिए निन्मलिखित नियम 
(i) Dyo content, porcent by weight Min . , 85 

बनाते है , अर्थात् : 
( ii ) Volatile matter at 135°C percent by weight 
Max. 

__ 1. (1 ) इन नियमों का नाम सामदायिक विकास और पंचायसी 
(iii ) Wator insoluble matter , percent by wcight Max . 0 . 5 राज विभाग (वर्ग 3 और 4 पद) भर्ती (संशोधन) नियम , 1973 है । 
(iv ) Combined ethier extracts , percent by weight 
Max . 

0 . 5 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयस्स होंगे । 
(v) Subsidiary dyos, percent by weight, Max . . 4 . 0 

2. सामुदायिक विकास और पंचायती राज विभाग (वर्ग 3 और 
(vi) Mixed oxides , percent by weight Max . 

4 पद) भी नियम , 1962 की अनुसूची में , पुस्तकाध्यक्ष वर्ग 2 
(vii ) Arsenic , parts per million, Max . 

के पद के सामने - 
(viii ) Lead , parts per million, Max. . . 

(1 ) स्तम्भ 10 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
A. 26 . 09 Colour Preparation : 

प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : 


10 


1 . 0 


1 . 0 


Description - Tho colour preparation may contain one or 

more of the permitted coal tar dyes along with diluants 
or filled materials spocifiod in this standard . Colours 
used in the preparation shall conform to the relevant 
specifications prescribed. 


" 50 प्रतिशत स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति द्वारा जिसके म 

होने पर सीधी भती द्वारा और 50 प्रतिशत सीधी भर्ती 
द्वारा । " 


The Colour preparation may be in solid or liquid formi. 


The Colour proparation niay contain presorvatives and stabili 

zers permitted under the Provention of Food Adulter 
ation Rules, 1955 . 


( 2 ) स्तम्भ 2 की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि 

रखी जाएगी, अर्थात : 
“स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति : 
1. केन्द्रीय सचिवालय लिपिकीय संघा के श्रेणी -1 के अधि 

कारी और केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक सेवा के 
श्रेणी 3 के अधिकारी , जिनकी उस पर नियमित 
आधार पर नियक्ति के पश्चात् उस श्रेणी में 5 वर्ष 
की सेवा हो , 


Only the following diluants or Illing agents shall be permitted 

to be used in colour preparations - 


(a ) Potable water ; 
(b ) Edible common salt ; 
(c ) Sugar, dextrose or glucose ; 
(d ) Sodium sulphato ; 
( c ) Tartaric acid ; 
(f) Glycerine ; 
( 8) Prophylone glycol and 
( h) Sorbitol ; 


2. केन्द्रीय सरकार के अधीन पुस्तकाध्यक्ष के सना पदों को 

धारण करने वाले व्यक्ति , जो स्नातक हों और जिनके 
पास पुस्तकालय -विज्ञान में डिप्लोमा हो । प्रतिनियुक्ति 
की अवधि प्रसामान्यत : 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । " 

[ फा . सं . ए. 12011 / 4 / 73 -स्थापन -1 ] 

एन. कृष्णामति, उप -सचिन 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 

2. कृषि विभाग ( उपायुक्त ) ( कृषि संवा) भर्ती नियम , 1973 
(Deptt. of Community Development And Cooperation ) 

की अनुसूची में , स्तंभ 5 में प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
New Delhi, the 30th March , 1973 

लिखित प्रतिष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : -- 
G .S . R . 998 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules to further amend the Department 

45 वर्ष ( सरकारी संघका के लिए शिथिलनीय ) । 
of Community Development and Panchayati Raj (Class III 
and IV posts ) Recruitment Rules 1962 , namely : 

[ सं . ए . 12013/ 3 / 71- स्था.-5 ] 

सौ . ना . सिन्हा, अपर सचिव 
1 . (i) These rules may be called the Department of Com 
munity Development and Panchayati Raj ( Class JI and IV 
posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1973 . 

( Deptt. of Agrlculture ) 
( il) They shall come into force on the date of their publi 

New Delhi, the 31st August, 1973 
cation in the Official Gazette . 

G . S. R . 999. - In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
2 . In the Schedulo to the Department of Community makes the following rules to amend the Department of Agri 
Development and Panchayati Raj ( Class III and IV posts ) culture ( Deputy Commissioner ) ( Agro Service) Recruitment 
Recruitment Rules 1962 , against the post of Librarian Grade Rules, 1973, namely : 
II -.. 

1 . (i) These rules may be called the Department of Agricul 
(i) in column 10 , for the entry the following entry shall ture (Deputy Commissioner) ( Agro -Service ) Recruitment 
_ be substituted, namely : 

(Amendment) Rules, 1973 . 
" 50 per cent transfer /deputation fuiling which by direct 
recruitinent and 50 per cent by direct recruitment" . 2. They shall come into force on the date of their publl 

cation in the Official Gazette . 
( il ) in column 11 , for the entry , the following entry shall 
be substituted, namely :-- - 

In the Schedule to the Department of Agriculture (Deptt. 

of Agriculture) (Deputy Commissioner) (Agro - Service ) Recruit 
" Transfer /deputation : 

ment Rules , 1973 in column 6, for the entry , the following 
1. Grade I officers of Central Secretariat Clerical 

entry shall be substituted , namely : 
Service and Grade III officers of Central $ ccre 

" 45 years ( Rclaxable for Government Servants ) ". 
tarlat Stenographer Service with 5 years service 
in the grade after appointment thereto on règli 

[ No. A . 12013/ 3 / 71 - Estt. V ] 
lar basis, 

S . N . SINHA , Under Secy. 


2 . Persons holding analogous posts of Libra 

rian under the Central Government; who are 
Graduates and have Diploma in Library Science. 
Period of deputation normally not to excecd 
3 years. " 


( खान्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 31 अगस्त , 1973 


[ File No. A. 12011 / 4 / 73- Estt . 1] 
N . KRISHNAMURTHY , Dy. Secy . 


सा . फा . नि . 1000. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हार, खाद्य 

और पोषण बोर्ड ( सचिवालय -इत्तर राजपत्रित पद) भर्ती नियम , 
1907 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है ", अर्थात् : 


( कृषि विभाग ) 

नई दिल्ली, 31 अगस्त , 1973 
सा . का. नि . 999 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, कृषि 
विभाग (उपायुक्त ) ( कृषि सेवा) भर्ती नियम , 1973 में संशो 
धन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है अर्थात् : 


__ 1. (1) इन नियमों का नाम खाद्य और पोषण बोर्ड (साँच 
वालय- इत्तर राजपत्रित पद) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम, 1073 


(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


1. (1) इन नियमों का नाम कृषि विभाग (उपाराक्स ) 

( कृषि सेवा ) भी (संशोधन ) नियम , 1973 है । 


2. खादय और पोषण बोर्ड ( सचिवालय-इत्तर राजपत्रित पदा 
भती नियम , 1967 में , मद 8 और उसमें संबंधित प्रविष्टियों 
के पश्चात निम्नलिखित मर और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की 
जाएंगी अर्थात् : 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
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-- - 


- - - 


- 


- - . .- - - - - 


. 


- - - -- 


- - . - - - 


- - 


- 


- 


-- - - 


- - - - - 


- - - . . . 


- 


- - - 


. . . - - - - 


- 


- - 


-. .. 


- - -- 


- - -- - -. . . - .- 


- - - . . 


- - - 


. . 


9. सयुका निदेशक 

( खाद्य और 
पोषण ) 


यो वर्ष 


माधारण 900-50-1 100 खाग नही 10 वर्ष ( सरकारी प्रावश्यक : 

लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवामा होना मेवों के लिए (i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व - होमा 
वर्ग 1 राज 

शिथिलनीय ) विद्यालय में जैव रमायन 
पत्रित 

विज्ञान या जीव रमायन या 
खाद्य विज्ञान में मास्टर 
की उपाधि या खाद्य शिल्प 
विज्ञान में उपाधि या सम 
तुल्य । 


(ii ) खाद्य और पोषण से 

सम्बन्धित परियोजनाओं के 
अनुसंधान या पोषण निरूपण 
में लगभग 7 वर्ष का अनुभव । 


( अन्यथा सुप्रहिन अभ्यर्थियों की 
दशा में प्रायोग के विवेका 
नुसार अर्हताएं शिथिलनीय ) 


वांछनीय : 


( i) साख्यिकी/ गणित ( सांख्यिकी 
सहित ) में स्नातकोत्तर । 


( ii ) आहारों के मूल्यांकन और 
पोषण सर्वेक्षण के विश्लेषण 
का ज्ञान । 


__ .. - - - - 


- - 


- - -- -- - - - . . 

- --- - - 


- 


- 





10 


11 


12 


13 


- - - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


- - .. 


- - - - - 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


प्रतिनियुक्मि 


पर 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें अल्पकालिक संधिवा मम्मिलित है ) 


लागू नही होता 


संघ लोक सेवा प्रायोग (परामर्ण से 


छूट ) विनियम 1958 बारा 


स्थानान्तरण (जिसमें केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकारों या भारतीय खान अनुसंधान परिषद 
अल्पकालिक संविधा या विश्वविद्यालय या मान्यताप्राप्त अनुसंधान संस्थानों के अधीन सदृश 


यथाप्रपेक्षित । 


सम्मिलित हैं ) जिमके 


पद ारण करने वाले या 700 RO - 1 250 . या ममत ल्य की श्रेणी 


न होने पर सीधी भर्ती 


द्वारा । 


थाने पदों पर कम -से-कम 2 वर्ष की मेवा वाले और स्तम्भ 7 में 
उल्लिखित अनुभव रखने वाले अधिकारी ( प्रतिनियुक्ति या मंविदा की 
अवधि सामान्य न . 3 वर्ष से अनधिक ) 
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5 


89 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- .. -- - - - - - 


-- - 


- - 


10. पोषण अधिकारी 


2 वर्ष 


लागू नहीं 
होता 


? माधारण 350- 25- 500- लागू नही 35 वर्षे ( मरकारी प्रावश्यक : 
केन्द्रीय मेवा 30-50- 

दरो०- होता सेवकों के लिए (i) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
वर्ग- 2 गज- 30- 800 -६०रो० 

शिथिलनीय ) विद्यालय से जैव रमायन 
पन्नित अन - 30- 830-35 

विज्ञान या जीव रमायन या 
मचियालय । 900 10 

चाय विज्ञान में मास्टर की 
उपाधि या खाय शिल्पविज्ञान 
में उपाधि या ममतुल्य । 
( ii ) खाद्य और पोषण विस्तारण 

कार्यक्रमों पर पाहार सर्वेक्षणो 
पौषणिक खाद्य परीक्षणों में 

सगभग 2 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा मुहित अभ्यर्थियों की 
दशा में आयोग के विवेका 
मुमार अर्हताएं शिथिलनीय ) 


पांछनीय : 


खाध समाधन या विस्तारण 
कार्य की प्राहार विद्या में 
प्रशिक्षण । 


___ 12 


10 


11 


13 


- - - - 


- 


- - - 


संघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श 

से छूट ) विनियम , 1958 
मास यपाप्रपेक्षित । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें अल्पकालिक संविधा लागू नही होता 
अल्पकालिक मंविदा मम्मिलिन सम्मिलित है ) 
है ) जिमके न होने पर सीधी केन्द्रीय सरकार या राज्य मरकारों या भारतीय वाय 
भर्ती वाग । 

अनुसंधान परिषद या विश्वविद्यालयों या मान्यताप्राप्त 
अनुसंधान संस्थानों के अधीन सदृश पद धारण करने 
बाले या 325 - 575 रु० या ममतुल्य की श्रेणी 
वाले पदों में कम से कम 2 वर्ष की सेवा वाले और 
म्तम्भ 7 में उल्लिम्बिन अनुभव रखने वाले अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति या संधिवा की अवधि सामान्यत : 3 वर्ष से अनधिक ) 


- . । 


- - - 


- 


- - -- - - 


- - - 


-- - - 


-- - 


- 


- . - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - - - - . . 


ए - 1201 1/ 4/ 72 -ई आई ] 
यू० वी० पी० एल० नरसिंहम् , अवर सचिव 


( Department of Food) 
New Delhi , the 31st August , 1973 


( ii) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 


G . S . R. 1000. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President horsby 
makes the following rules further to amend the Food and Nutri 
tion Board ( Non- Secretariat Gazetted Posts ) Recruitment Rules , 
1967, namely : 


2. In tho Schedule to the Food and Nutrition Board (Non 
Secretariat Gazetted Posts) Recruitment Rules, 1967 , after item 
8 and the entries relating thereto the following items and entrios 
shall be inserted , namcly:-- -- 


1 . (i) These rules may be called the Food and Nutrition 
Board ( Non - Secretariat Gazetted Posts ) Recruitment ( Second 
Amendment ) Rules, 1973 . 
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Essential : 
" 9 Joint Director 

General Central Rs. 900 -50 Not applicablo . 40 years (Relax (i) Master s degree in Organic 
(Food and Nutri Service Class I 1400 

able for Gov Chemistry or Biochemistry 
tion ) Gazetted 

crnment ser or Food Science or degree 
vants ) . 

in Food Technology of a 
recognisod University of 

equivalent, 
(ii) About 7 years experience 

in research or nutrition 
forımulation of project 
relating to food and nutri 

tion . 
(Qualifications relaxable at 
Commission s discretion in caso 
of candidates otherwise well 
qualified ). 
Desirable .; 
(0) Post- graduato in Statistics 

or Mathematics (with Sta 

tistics). 
( ii ) Knowledge of evaluation 

of diets and analysis of 

nutrition surveys . 

Essential : 
10 . Nutrition 

2 General Central Rs. 350- 25 - 500 - Not applicable . 35 years (Relax - (i) Master s degree in Organic 
Oficer , Service Class II 30 - 590 - EB 

able for Chemistry or Blo - chemistry 
Gazetted Non 30 -800 - EB 

Government 

or Food Science or degree 
Ministerial. 30 - 830 - 35 

servants . 

in Food Technology of a 
rocognised University of 

cquivalent . 
(ii) About 2 years experience 

in diet surveys , nutritional 
feeding trials on food and 
nutrition extension pro 

granics . 
(Qualifications relaxablo at 
Commission s discretion in 
case of candidates otherwise 
well qualified). 
Desirable . : 
Training in dietaties of food 
processing or extonsion work 

12 
Not applicable 

2 years By transfer on depu - Transfer on deputation (In - Not applicable As required under the 
tation (including sho - cluding short-term contract) 

Union Public Service 
rt term contract) fail- Officers holding analogous 

Commission (Exemption 
ing which by direct posts or with at least 2 years 

from Consultation ) Ro 
recruitment service in posts in the grade of 

gulations, 1958 . 
Rs. 700 - 1250 or cquivalent 
under the Central Govern 
ment of State Governments 
or Indian Council of Agricul 
tural Research or Univer 
sitics or Recognised Research 
Institutions and possessing 
the experience mentioned in 
column 7. 
(Period of deputation 
or contract ordinarily not 

exceeding 3 years), 
Not applicable 

2 years 

By transfer on depu - Transfer on Deputation Not applicable As required under iho 
tation ( including ( Including short-term contract). 

Union Public Service 
short-term contract) Officers holding analogous 

Commission ( Exemption 
failing which by posts or with atleast 2 ycars 

from Consultation ) Ro 
direct recruitment servico in posts in the grado 

gulations , 1958 " . 
of Rs. 325 - 575 or equivalent 
linder Central Government 
or State Governments or 
Indian Council of Agricultu 
ral Rosearch or Universities 
or Recognised Rescarch Insti 
lutions and possessing the ex 
perience mentioned in 
column 7 . 
( Poriod of deputation or con 
tract ordinarily not exceed 
ing 3 years) . 

[A - 12011/4/72E -1.1 

U . V . V . L . NARASIMHAM , Under Secy. 
69 G1/73. - 4 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT 

(Central Bollers Board ) 
New Delhi, the 28th August, 1973 


उक्त प्रारूप की बाबन किसी व्यक्ति से इस प्रकार विनिर्दिष्ट अवधि 
से पहले प्राप्त प्राक्षेपों या मुभावों पर केन्द्रीय सरकार धारा विचार किया 
जाएगा । 


प्रारुप नियम 


___ 1. इन नियमो का नाम विस्फोटक (मंशोधन ) नियम , 1973 है । 


G . S. R. 1001.-.- Whereas certain draft regulations further to 
amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , were published as 
required by sub -section ( 1 ) of section 31 of the Indian 
Boilers Act, 1923 (5 of 1923), at pages 3453 -3454 of the 
Gazette of India , Part II, Section 3 , Sub -section (i), dated 
the 1st November , 1969 , under the notification of the late 
Ministry of Industrial Development, Internal Trade and Com 
pany Affairs (Department of Industrial Development) (Central 
Boilers Board), No. G . S. R , 2526, dated the 15th October , 
1969 , inviting objections and suggestions from all persons 
likely to be affected thereby till the 31st January , 1970 ; 


2. विस्फोटक नियम , 1940 की अनुसूची 2 में , मद से 6 और 
स्मंभ 1 से 5 तक में उममे संबंधित प्रविष्टियों के पपचात् निम्नलिखित 
मव और उससे संबंधित प्रविष्टियां क्रमशः स्तम्भ 1 से 5 तक अन्तः 
स्थापित की जाएंगी , अर्थान् : - - 


And whereas the said Gazette was made available to the 
public on the 1st November , 1969 ; 


- . -- -- - - - - - - - - -- - - - - - 

- - - - - - - -- - 
12 

234 


And whereas no 
received : 


objections or suggestions 


have been 


6क 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
section 28 of the Indian Boilers Act , 1923 ( 5 of 1923 ), the 
Central Boilers Board hereby makes the following regulations 
further to amend the Indian Boiler Regulations, 1950 , 
namely : 


1 . These regulations may be called the Indian Bojler (Ninth 
Amendment ) Regulations, 1973 . 


2 . In the Indian Boiler Regulations , 1950 (herein after refor 
red to as the said regulations ), in regulations 267, after clauso 
( A ), the following clause shall be inserted , narmely : ... 


दाइ-नाइट्रो- जैसा कि वर्ग I के लिए 25 कि०ग्रा० 25कि०ग्रा० 
रिजॉर्सिनल है, परन्तु ट्राइ नाइट्रो - प्रार्द्र विस्- माई विस् 
(स्टिफनिक रिजॉसिनल (स्टिफनिक फोटक फोटक 
एमिड ) एसिड ) को प्रार्द्र 

विस्फोटक पर परिकलित 
अल के कम से कम 20 
प्रतिशत जल से पार्दै 
किया जाएगा और अंदर 
कापैकेज एक ऐसे मजबूत 

ले डिब्बे या कनस्तर 
का होगा जो इस प्रकार 
से बनाया और बंदकिया 
जाएगा जिससे कि आद्रता 
में कोई कमी होने 
या विस्फोटक को बाहर 
निकलने से रोका जा 


" (aa ) The heat treatment referred to in clauge (a ) shall 

not be necessary in case of Carbon Steel : 


Provided that the thickness of the part /weld recess does 

not exceed 20 mm. and the Carbon content does 
not exceed 0. 25 per cent. ". 


सके । 


[ सं० 11 ( 9 )/ 73 - एल० आई० ( 2)] 

एम० सुग्रामणयम, प्रवर सचिव 


3 . In regulation 357 of the said regulations, for clause 
( c ), the following clause shall be substituted , namely : 
"( c ) Heat Treatment after welding. - Types 1 , 2 , 3 , 4 

and 5 Carbon Steel types flanges welded on by the 
metal arc process shall have the welds stress relieved 
where tho design depth of tho weld recess is greater 

than 20 mm. ", 
4. In regulation 562 of the said regulations, for the first 
paragraph, the following paragraph shall be substituted , 
namely : --- 
" All boilers shall be post weld heat treated after com 

pletion of all welding and before hydraulic test, when 
the thickness of the part / welded recess exceeds 
20mm. and the Carbon content exceeds 0 . 25 per 
cent." . 

[ F. No. PL-9(16) /67- BOILER.] 

S. C. DEY , Secy . 
Central Boller Board 


Now Delhi, the 30th August , 1973 


G . S . R . 10:02 . - Tho following draft of certain rulos 
further to amend the Explosives Rules, 1940 , which tho Central 
Government proposes to make, in exercise of the powers con 
ferred by Sections 5 and 7 of the Indian Explosives Act, 1884 
( 4 of 1884 ) 1s hereby published , as required by Section 18 of the 
said Act, for the information of all persons likely to be affected 
thereby and notico is hereby given that tho said draft will bo 
taken into consideration on or after a period of forty five days 
from the date of publication of this notification in tho official 
gazette . 


प्रौप्योगिक विकास महालय 


Any objections or suggestions which may be received from 
Any person in respoct of the said draft before the poriod so speci. 
fied will be considered by the Central Government. 


DRAFT RULES 


नई दिल्ली, 30 अगस्त , 1973 
ता . का . नि . 100 2. - विस्फोटक नियम , 1940 में और 
संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप , 
जिसे केन्द्रीय सरकार भारतीय विस्फोटक अधिनियम , 1884 (1884 
का 4 ) की धारा 5 और 7 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
बनाने की प्रस्थापना करती है, उम्त अधिनियम की धारा 18 वारा 
यथा -अपेक्षित ऐसे सभी व्यक्तियों की , जिनका उससे प्रभावित होना संभाष्य 
है जानकारी के लिए प्रकाशित किया जाता है और यह सूचना दी जाती 
है कि उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपन में प्रकाशन की तारीख 
मे पैतालीस दिन की अवधि के पश्चात् विचार किया जाएगा । 


1 . These rules may be called the Explosives ( Amendment ) 
Rules, 1973. 


2 . In the Explosives Rules , 1940 , in Schedule II , after item 
No . 6 and the entries relating thereto in columns 1 to 5, the 
following item and the entrics relating thereto shall respectively 
be inserted in columns 1 to 5 , namely :-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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(1) ( 2 ) 

3 . Shri A , T , Teckchandani an Officiating Superintendent, 
(3 ) ( 4 ) (5 ) 

Central Board of Film Censors, Bombay, is appointed to 

officiate As Secretary to the Chairman , Central Board of 
"6A. Tri - Nitro -- As for Class -I , pro - 25Kg. of 25 Kg. of 
Resorcinol vided that Tri- wet Ex - Wet Ex 

Film Censors, Bombay with effect from 18- 6 - 1973 ( F. N.) 
( Styphnic Nitro - Resorcinol plosivos. 

to 9 - 9 -1973 vice Shri V . S. Shroff , permanent Secretary to 
plosives . 

the Chairman granted leave , 
Acid ). 

( Styphnic Acid ) 
shall be wetted 

[ No. 6 / 8 / 65 - Admn ] 
with not less than 
20 % of water cal 

VIRENDRA D . VYAS, Chairman 
culated on the 
wet explosives & 
that the inner 

सिंचाई और विज्युक्त मंत्रालय 
package shall bo 
a substantial bag , 

नई दिल्ली, 7 जुलाई , 1973 
caso or canister, 
so made and clo 

सा . का . नि . 1004. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छव 309 
sed as to provent 
any loss of mois . 

के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये, केन्द्रीय 
ture or escapo of 

जल और विद्युत आयोग के अन्र्तगत पुस्तकालय में वर्ग 2 और 
oxplosives. 

धर्ग 3 पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले 
[ No. 11( 9)/ 73- LI(II)] 

निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
M . SUBRAMANYAN, Under Secy . 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - (1) इन नियमों का नाम 

केन्द्रीय जल और विद्युत आयोग पुस्तकालय (वर्ग 2 और 3 पद) 
सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय 

भती नियम , 1973 हैं । 
( केन्द्रीय फिल्म सेंसर बोर्ड ) 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
बम्बई , 31 जुलाई , 1973 

2. लागू होना. - यं नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ में 
सा . का . मि . 1003. - चलचित्र अधिनियम , 1958 की धारा 10 

विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 
की उपधारा (1) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये , 
निम्नलिखित पदोन्नतियां की गई है : 

3.प -संख्या, बगी करण और सममान . - पदों की संख्या , 
____ 1. श्री लक्ष्मण उधावर, स्थाई अधीक्षक , केन्द्रीय फिल्म सौंसर 

उनका वगीकरण और उनके वेतनमान व होंगे जो उक्त अनुसूची 
बोर्ड , मद्रास को उसी कार्यालय में श्री डी . रामलिंगम जो 9-6- 73 

के स्तंभ 2 से 4 सक में विनिर्दिष्ट है । 
से 28- 6-73 तक अवकाश पर ह , के स्थान पर दिनांक 28 -6-73 तक 

___ 4. भर्ती की पार्धात, आम सीमा और अम्प अहताएं : - उक्त 
स्थानापन्न सहायक प्रादेशिक अधिकारी नियुक्त किया गया है । 

पदों पर भर्ती की पद्धति, आयु सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित 
___ 2. श्री पी . एन . कामथ स्थाई अधीक्षक , केन्द्रीय फिल्म सेंसर अन्य बारों में होगी जो पूर्वोक्स अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक मैं 
बोर्ड , बम्बई जो फिल्म वित्त निगम से जूनियर वित अधिकारी विनिर्दिष्ट है । 
का स्थान रिक्स करके आये हैं , को दिनांक 15-6-73 से अगला 
आदेश मिलने तक स्थानापन्न सहायक प्रादेशिक अधिकारी, बम्बई 

5. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - 
नियुक्त किया गया है । 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
____ 3. श्री ए. टी , टेकचंदानी अधीक्षक, केन्द्रीय फिल्म सेंसर बोर्ड , 

जीवित है , विवाह किया है , था 
बम्बई को उसी कार्यालय से दिनांक 18-6-73 से 9-9-73 तक श्री 
वी . एस . श्राफ जो अवकाश पर है , के स्थान पर स्थानापन्न संक्रेट्री 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते 
टू चेयर मैन , बम्बई नियुक्त किया गया है । 

हुयं किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
[ सं . 8/ 8/ 85-प्रशासन ] उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
वीरेन्द्र डी . व्यास , अध्यक्ष 

परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 

विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि 
MINISTRY OF INFORMATION & BROADCASTING 

के अधीन अनज्ञेय है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार मौजूद 
(Central Board of Film Censors ) 

है , तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे 
New Delhi , the 2nd August, 1973 

सकेगी । 
s . o . 1003. - -In exercise of the powers conferred by the 6. शिथिल करने की शक्सि . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
first proviso to sub -rule (1 ) of rule 10 of the Cinematograph 
( Censorship ) Rules , 1958, the following appointments have 

हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह, उसके लिये 
been made : 

जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग 
1 . Shri Laxman Udyavar , permanent Superintendent , Cen से परामर्श करके वर्ग 2 के पदों की पावत , इन नियमों के किसी 
tral Board of Film Censors , Madras , is continued to officiato 
as Assistant Regional Oflicer, Central, Board of Film 

उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के क्तियों की बाबत, आदेश 

Cen 
sors, Madras upto 28 -6 - 1973 ( A . N .) vicc Shri D . Ramalingam धारा , शिथिल कर सकेगी । 
Assistant Regional Officer , Madras granted extension of leave, 
from 9 - 6 - 1973 to 28 - 6 -1973 . 

7. ज्यात्ति. इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और 
2 . Shri P . N . Kamath , Permanent Superintendent, Cen 
tral Board of Film 

अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
Censors , Bombay on relinquishing tho 
post of Jr . Accountant Officer in Film Finance Corporation , द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गये आदेशों के 
is appointed as Assistant Regional Officer , Bombay with effect 
from 15- 6 -1973 ( F. N. ) until further orders vice Shri A . T . 

अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
Teckchandani roverted as Office Superintendent at Bombay . 

विशेष प्रवर्ग के यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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अनुसूची 


पप का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों की 
संख्या 


पयन पद या 
अचयन पद 


सीधे भर्तीकिये जाने 
वाले व्यक्तियों के 
लिये आयु सीमा 


- - 


- - - -- 


3 


4 


चमन 


2 साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग II 350- 25- 525 रु० 

पराजपत्रित, अनु सचिवीय 


लागू नहीं होता 


1 . ( i ) पुस्तकाध्यक्ष केन्द्रीय अल और 

विद्युत प्रायोग ( जल स्कंध )/ 
( ii ) ज्येष्ठ पुस्तकाध्यक्ष , केन्द्रीय जल 

पौर विद्युत अनुसंधान केन्द्र , 

पूना 
2 . तकनीकी सहायक ( पुस्तकालय ) / 

पुस्तकाध्यक्ष, केन्द्रीय जल और 
विद्युत अनुसंधान केन्द्र , पूना / 

पुस्तकाध्यक्ष श्रेणी 2 ( विद्युत कंघ ) 
3 . पुस्तकाध्यक्ष श्रेणी 3 


अपयन 


7 साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग III 210 -10- 245- 15- 320-६० 

अनुमचिवीय , अराजपत्रित 


30 वर्ष मनधिक 


15- 42530 


लागू नहीं होता 18- 30 वर्ष 


--- यथोमत 

15 0- 10- 25 0-40 रो० - 10 - 

290- 15- 320 रु० 
1 साधारण केन्द्रीय सेवा , वर्ग III, 95- 3- 128-दरो० - 3- 131 - 4 

अनुसचिवीय , अराजपत्रित 155 रु० 


अचयन 


4 . ज्येष्ठ पुस्तकालय 

परिवारक 


लागू नहीं होता 


8 


9 


11 


12 


13 


विनियम 1958 द्वारा 


सीधे भर्ती किये जाने वाले सीधे भर्ती किये परिवीक्षा भर्ती की पद्धति प्रोन्नति/ प्रतिनियुमित / स्थानान्तरण यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
व्यक्तियों के लिये अपेक्षित जाने वाले व्यक्तियों की प्रवधि , भर्ती सीधे होगी द्वारा भर्ती की दशा में थे श्रेणीयां प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं के लिये विहित यदि कोई हो या प्रोन्नति द्वारा जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / तो उसकी रचना संघ लोक सेवा आयोग 
आयु और शैक्षिक या प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जायेगा । 

से परामर्श किया 
अर्हताएं प्रौन्मति स्थानान्तरण द्वारा 

जायेगा । 
की दशा में लागू 

तथा विभिन्न 
होगी या नहीं 

पद्धतियों द्वारा 
भरी जाने वाली 
रिक्तियों का 
प्रतिशत । 

10 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता 2 वर्ष प्रोग्नति द्वारा प्रोन्नति : -- 

वर्ग II विभागीय संघ लोक सेवा प्रायोग 
( i ) तकनीकी सहायक ( पुस्त - प्रोन्नति समिति (परामर्श से छट ) 

कालय ) केन्द्रीय जल और 
विद्युत प्रायोग ( जल स्कंध ), 

यथा अपेक्षित । 
पुस्तकाध्यक्ष , केन्द्रीय जल 
और विद्युत अनुसंधान 

केन्द्र , पूना , 
( iii ) पुस्तकाध्यक्ष , श्रेणी 2 

(वियुत स्कंध ) जिन्होंने 
उस पर नियमित प्राधार 
पर नियुक्ति के पश्चात् 
अपनी- अपनी श्रेणीयों में 

5 वर्ष सेवा की हो । 
प्रावश्यक : 

नहीं 2 वर्ष 50 प्रतिशत सीधी श्रेणी 3 के पुस्तकाध्यक्ष जिन्होंने विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
1 - उपाधि , अधिमानतःविज्ञान 

भर्ती द्वारा 

उस श्रेणी में कम से कम पांच समिति वर्ग III 

उस श्रेण 
में और पुस्तकालय विज्ञान 

50 प्रतिशत वर्ष सेवा की हो । 
में डिप्लोमा 

प्रोन्नति द्वारा 
2-किसी पुस्तकालय में दो 

वर्ष का अनुभव 
( i ) किसी विश्वविद्यालय लागू नहीं होता वो वर्ष 100 प्रतिशत लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
बोर्ड से मैट्रिक या 

सीधी भर्ती द्वारा 
समतुल्य मर्हता । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त 

विश्वविद्यालय या 
अन्य मान्यताप्राप्त 
संस्थान से पुस्तकालय । 
विज्ञान में प्रमाण 

पन्न । 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता वो वर्ष , 100 प्रनिगत प्रोम्नति पुस्तकालय परिचारक , जिसने उस श्रेणी विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 

द्वारा 

में कम से कम 5 वर्ष निरन्तर सेवा समिति , वर्ग III 
की हो । 
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MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

5. Disquallications.- -No person , - 
New Delhi, the 7th July, 1973 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 
G .S . R . 1004 . In exercise of the powers conferred by the 

(b ) who , having a spouse living, hus entered into or con 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 

tracted a marriage with any person , shall bo cligible 
ment to Class II and Class III posts in the Library , under the 

for appointment to any of the said posts : 
Central Water and Power Commission , numely : 

Provided that the Central Government may , if sutisfied 
1, Short title and commencement. - ( 1) These rules may be that such marriage is permissible under the personal law 
called tho Central Water and Power Commission Library applicable to such person and the other party to the marriage 
(Class II and III posts ) Recruitment Rules , 1973 . 

and there are other grounds for so doing, exempt, uny person 

from the operation of this rule. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazetto . 

6 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
2 . Application . These rulcs shall apply to the posts as 

opinion that it is necessary or expcdicnt so to do, it may by 

order, for reasons to be recorded in writing and in consul. 
specified in colunin I of the Schedule annexed hereto . . 

tation with the Union Public Service Commission in respect 
3 . Nuinber, classification and scale of pay. — The number of 

of Class II posts relax any of the provisions of these rules 
posts, their classification and the scales of pay attached thereto 

with respect to any class or category of persons. 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule . 

7 . Saving . Nothing in thcsc rules shall effect reservations 
4 . Method of recruitment, Age limit and other qualifica and other concessions required to be provided for the Sche 
tions . — The method of recruitment to the said posts , age limit, duled Castes, the Scheduled Tribes and other special catc 
qualifications and other matters connected therewith shall bo gories of persons in accordance with the orders issued by the 
as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Central Government from time to time in this regard . 
Recrultment Rules for tho Library Posts in the Central Water and Power Commission and Central Water and Power Research Station , 

Poona , 


Name of post 


Agc limit 
for direct 
recruits , 


Educational and other quali 
f ications required for 

direct recruits . 


6 - 


- - - 


- - - - - 


- 


No. of Classification Scalo of pay Whcther 
posts 

selection post 
or non 

selection post. 
3 - - 

- - - 
- 2 General Centrul Rs. 350 -25 -575 . Selection 

Service Class II, 
Non -Gazetted Non 
Ministerial. 


7 


- 


- 


- - 


Not applicable 


Not applicable . 


1 . ( ) Librarian Central 

Water and Power 
Commission 

(Water Wing )/ 
( ii ) Senior Librarian 

Central Water 
and Power Re 
bearch Station , 

Poona . 
2 . Technical Assistant 

( Library )/Librarian 
Central Water and 
Power Research 
Station , Poona / 
Librarian Grade II 
(Power Wing ) . 


Not exceeding 
30 ycars . 


7 General Central Rs. 210 - 10 -290 - Non 

Service Class III, 15 - 320 -EB - 15 . Selection 
Non -Ministerial, 425 . 
Non - gazetted 


Essential : 
(1 ) Degree , preferably in 
Science, and Diploma 
in Library Science . 


( 2 ) Two years exper 
ience in a Library . 


- 


- 


Whether age and edu - Period of Method of reçtt, whether In case of recit. by pro . If a D . P . C . Circumstances in which 
cational qualifications probation , by direct rectt. or by motion /deputation /trans - exists whut is U . P . S . C . is to be con 
prescribed for the if any . promotion or deputation fer, grades , from which its composition . sulted in making recit, 
direct recruits will 

transfer & percentage of promotion deputation / 
apply in the case of 

the vacancies to be filled transfer lo be made . 
promoteos 

by various methods. 
8 

10 - - - - - - - 

13 
Not applicable. Two years. By Promotion . 

Promotion : 

Class II Depart- As required under Union 
(0) Technical Assistant mental Proino Public Service Con 

(Library ), Central tion Committee . niission (Excempt froni 
Water and Power 

Consultation ) Regu 
Commission (Water 

lations, 1958 
Wing), 
( ii ) Librarian Central 

Water and Power 
Research Station , 

Poona . 
( iii ) Librarian , Grade II 

(Power Wing) , with 
5 years service in the 
respectivo grades 
rendered after ap 
pointment thereto 

on a regular basis. 
No. 

Two Years . By direct recruitment Librarians Grade III Departmental Not applicable . 
50 % 

which have rendered promotion 

at Icast five years ser 
By promotion 50 % 

vice in the grade. Class III , 


ttee 


"To 


• 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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2 


5 


. 


. 


. 


- - 


3. Librarian Grade III 


5 


Not applicable 18- 30 years . 


General Central 
Service Class III , 
Non- Ministerial 
Non - Gazetted. 


Rs . 150 - 10 - 250 - 

EB-10- 290 - 15 
320. 


(i) Matriculation or equi 
valent 

qualification 
from a University 

Board . 
( ii) Certificate in Library 

Science from a recognised 
University or other 

recognised Institute . 
Not applicable . 


1 


- do 


4 . Senior Library 

Attendant . 


Rs. 95 - 3- 128 . 

EB- 3-131 - 4 
155 . 


Non 
Selection . 


Not 
applicable. 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


Two years 


recruitment Not applicable. 


Not applicable. 


Not applicable . 


By direct 

100 % . 


Not applicable . 


Two years. 


By promotion 100 % . 


Library attendant who Departmental Not applicable. 

have rendered at least promotion Com 
5 years continuous mittec Class III . 
service in the grade . 


[ No. 11/ 73/ F.39 /19/ 68 - Adm. ] ] 


5 . निरईताएं यह व्यक्ति ---- 


( क) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाह किया है , या 


नई दिल्ली, 28 जुलाई , 1973 
___ सा. का . नि . 1008. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 300 
के परन्तुक द्वारा प्रवृत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये, केन्द्रीय 
पानी और बिजली आयोग (पानी पक्ष) के अधीनस्थ कार्यालयों में 
वर्ग 4 के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले 
निम्नलिखत नियम बनास है", अर्थात् : 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुये 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - (1) इन नियमों का नाम 
केन्द्रीय पानी और बिजली आयोग ( पानी पक्ष ) ( अधीनस्थ कार्यालय 
वर्ग 4 पद ) भर्ती नियम, 1973 है । 


उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं 
होगा : 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना. ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 1 
में यथा विनिर्दिष्ट केन्द्रीय पानी और बिजली आयोग (पानी पक्ष ) 
के अधीनस्थ कार्यालयों में वर्ग 4 के पदों को , सिवाए केन्द्रीय 
पानी और बिजली अनुसंधान स्टेशन , पुना, के वर्ग 4 के पदों को 
लागू होगें । 


परन्तु, थवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनजेय है और ऐसा करने के लिये अन्य आधार मौजूद है । 
सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट वे सकेगी । 


8. शिथिल करने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना आवश्यक हैं या समीचीन है वहां यह, उसके 
लिये जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी 
उपबन्ध को, किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश 
यारा , शिथिल कर सकेगी । 


3. पप संख्या, बगीकरण और वेतनमान. -पदों की संख्या, 
उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होगें जो उक्त अनसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


१. भर्ती की पर्धात, आयु सीमा और अन्य अर्हताएं : - उक्त 
पदों पर भर्ती की पद्धति , आय सीमा-अर्हताएं और उनसे संबंधित 
अन्य बातों में होंगी जो उपयुक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट है । 


7. ज्यात्ति. - इन नियमों की कोई भी बात एस आरक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं टालंगी जिनका, केन्द्रीय 
शरकार द्वारा इस संबंध पर समय- समय पर निकाले गरे आदेशों 
के अनुसार अनुसूचित जातियाँ , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिये उपबन्ध करना अपेक्षित है । 
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अनूसूची 
केन्द्रीय पानी और बिजली प्रायोग ( पानी पक्ष ) के अधीनस्थ कार्यालयों में वर्ग 4 के पदों के लिये भर्ती नियम 
पदों की संख्या वर्गीकरण 

घेतनमान चयन पद अथवा अचयन पद सीधे भर्ती किये जाने वाले 

व्यक्तियों के लिए प्रामुसीमा 


पद का नाम 


- 


- 


- 


। 


- - 


- 


- 


- 


- 


--- 


- 


1. दफ्तरी 


लागू नहीं होता 


2. चपरासी . 


18- 25 वर्ष 


3. बरकंदाज 


11 माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग- 4, 75- 1- 85-40 रो०- 2-95 ९० प्रचयन 

मराजपत्रित । 
149 माधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 4, 70- 1- 800-40 रो०- 1- 8 5 10 लागू नहीं होता 

पराजपविन । 
31 साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 4, 70-1- 80-40 रो०-1- 85रु० लागू नहीं होता 

मराजपक्षित । 
14 साधारण केन्द्रीय सेवा 70- 1- 80-६०रो०- 1-8 5 १० लागू नहीं होता 
68 साधारण केन्द्रीय सेवा 70- 1- 80-दरो०- 1-85 10 लागू नहीं होता 
9 साधारण केन्द्रीय सेवा 70-1-80-६०रो०- 1- 85 म0 लागू नहीं होता 


18- 25 वर्ष 


4. हरकारा . 
: 5. चौकीवार . 
6. शादुक्श . 


18- 25 वर्ष 
18- 25- वर्ष 

18 - 25 वर्ष 
- - ------ - - 


सीधे भर्ती किये जाने वाले कार्यालयों के लिये अपेक्षित शैक्षिक और 

अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
विहित मायु और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नती की 

दशा में लागू होगी या नहीं 


- 


- 


लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 
लागू नहीं होना 


2 वर्ष 
2 वर्ष 
2 वर्ष 


2 वर्ष 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 
मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
मिडिल स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
प्रावश्यक : 
कुछ नहीं 
बांछनीय : 
प्राथमिक स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
मापश्यत : 
कुछ नहीं 
बांछनीय : 
प्राथमिक स्कूल स्तर उत्तीर्ण 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


भर्ती की पद्धति/ भी सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्नि/ स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है भर्ती करने में किन परिस्थितियों 
प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति/ स्थाना- ये श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया तो उसकी संरचना में संघ लोक मेवा प्रायोग से 
न्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों जायेगा 

परामर्श किया जायेगा 
द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों का 

प्रतिपात 


10 


11 


12 


13 


शतप्रतिशत प्रोन्नति द्वारा 


शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 
शतप्रतिशत सीधी भर्ती कारा 
शतप्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा 


पपरासी और बरकंदाज , जिसने उस श्रेणी में निरन्तर विभागीय प्रोन्नति समिति वर्ग - 4 लागू नहीं होता 

3 वर्ष सेवा को हो । 
लागू नहीं होता 

लाग नहीं होता 

लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 


[ सं० 9/ 73- एफ० 39/ 13/ 71-प्रशासम एक ] 

मुकेश चन्द, प्रवर सचिव 
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New Delhi, the 26th July , 1973 


qualifications and other matters connected therewith shall bo 
as specified in colțmns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5. Disqualifications: - - No person, 


G .S .R . 1005. In cxercise of the powers conferred by tho 
proviso to article 309 of the Constituion , the President here 
by makes the following rules regulating the method of 
recruitment to Class IV posts in the Subordinato Offlces 
of the Central Water and Power Commission (Water Wing), 
namely : 


(a ) Who has entered into or contracted a marriago 

with a person having a spouse living, or 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted & marriage with any person , shall bo 
eligible for appointment to any of the said posts : 


1. Short title and comunencement ( 1 ) These rules may 
be called the Central Water and Power Comission (Water 
Wing ) ( Subordinate Offices ) (Class IV Posts ) Recruitment 
Rules , 1973 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazettee , 


Provided that the Central Government may if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law Appli 
cable to such person and the other party to the marriago 
and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule , 


2 . Application - These rules shall apply to Calss IV 
posts in the subordinate offices of the Central Water and 
Power Commission (Water Wing ) excepting those in tho 
Contral Water and Power Research Station , Poona, as 
specificd , 


6 . Power to relax :-— Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by 
Order , for reasons to be recorded in writing, relax any of tho 
provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons. 


3. Number, classification and Scale of pay . -- Tho 
number of posts , their classification and the scales of ray 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of 
the said Schedule . 


7 . Saving.-- Nothing in these rules shall effect reservatlong 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Custes, the Scheduled Tribes and other special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard . 


4 . Method of recruitment, age Ilmit and other qualifica 
tions. The method of recruitment to the posts , age limit, 


SCHEDULE 
Rocruitment Rules for Class IV Posts in the Central Water and Power Commission (Water Wing) Subordinate Offices 


Name of Post 


No. of 
Posts 


Classification . 


Scale of Pay 


Whether selec - Age for direct Educational and other qualifi 
tion post or recruits . 

cations required for direct 
non -selection 

recruits 
post. 


1 


2 


3 


4 


1. Daftry 


11 


General Central Rs. 75-1 -85-EB -2 . Non -Selection 
Service Class 95 . 


Not applicable 


Notapplicable 


I , 


(Non 


Gazetted ) 


2 . Peon 


149 


Do. 


Rs. 70 -1 -80- EB -1- Not applicable 

85 


18 — 25 years 


Middle School Standard Pass . 


3 . Barkandaz 


Do. 


Rs. 70 -1-80 -ER -1- Not applicable 

85 


18 - 25 years 


Middle School Standard Pass. 


4 . Dak - Runner . 


Do . 


Rs. 70-1-80 -EB -1- Not applicablo 

85 . 


18 - 25 years 


Middle School Standard Pass, 


- - - - - -- - - 


- - 


- 


- - - - 


Whether age of educa . Period of Mothod of recruit- In case of recruitment by If & D . P . C . Circumstances in which 
tional qualifications probation, ment whether by promotion /deputation /trans- exists, what is U . P . S . C . is to be con 
prescribed for direct re- if any . direct recruitment or fer grades from which pro - its composition , sulted in making recruit 
cruits will apply in the by promotion or by motion /deputation /transfer to 

ment. 
case of promotees. 

doputation transfer bo made . 
and percentage of 
the vacancies to be 
filled by various 
methods. 


10 


11 


- 


12 


- 


13 


Clas tv. Normalmente 


D . P . C , Class IV . 


Not applicable 


Not applicable . 


Not applicable. 


Not applicable 


Not applicable 


Two years By promotion 100 % Peon & Barkandaz who havo 

rendered at least 3 yrs , conti 

nuous service in that grado 
Two years . By direct recruit- Not applicable 

ment. 100 % 
Two years. By direct recruit - Not applicablo 

mont 100 % 
Two years. By direct recruit- Not applicable 

ment 100 % 


Not applicable . 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable. 


Not applicablo 


Not applicable 
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- - 


- 


- . . - 


- 


- 


- . . - - - - . 


- . 


- . . 


- 


- 


- 


- - 


-- - - - 


.- 


. 


- - . 


- - - . - - - - - - 
Isserial 


5 . Chowkidar 


68 


Not applicable 


- 27 Pa 


General Central Rs. 70 - 1 - 8 ) - FE- ! - 
Servicc ( lass IV 85. 
( Nin - (127elied) 
Garal Coul 7 )-1 - 10 - T - 1 
Sorvico Class IV 83, 
(INon- Gazetterl ) 


Bresthni 
Primary Sch . Sindacd . 
sential : 


6 . 


Sivecper 


No. 377 


allo 


- 25 • pers 


Mirchle : 
Primary School 
Standard l ass 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- .- - 


-- 


- 


- . 


- - - - - 


8 


- - 
10 


13 


- - - 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Not applicable . 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable. 


Two years . By clirect recruit - Not applicable 

ment 100 % 
Two years. By clirect reçrunt- Not applical,lo 

_ _ ment. 100 . 
- - .. . . . - -- . 

- - 


Not aplicable 


Not applicable 


शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय 

(शिक्षा विभाग ) 
नई दिल्ली, 16 गन्त , 1973 


[ N . 9. 73- F. 39/13/71/- Atlin . I] 

MUKESH CHAND , Under Secy . 
( 7 ) विना भरने अगाारण हटटी -- जब नियमों के 

अनगार कोई अन्य छ, ट्टी अनगन्य नहीं है , अथवा 
7 अन्य हटटी अनमत्य है , किन्त , अध्यक्ष अथवा 

यक्ष अगाधारण छटनी के लिए लिख कर 
आदिन करता है । 


सा . का . नि . 1006. --विश्वविद्यालय अनुदान आयोग अधि 
नियम , 1950 (1956 का 3 ) की धारा 25 की उपधारा ( ? ) के 
खंड ( ग ) के माथ पड़े जाने वाली उपधारा ( 1 ) में प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार, विविद्यालय अनुदान 
आयोग ( अनाहता, संवा-निवृत्ति तथा सदस्यों की सेवा शते ) नियम, 
1956 में और संशोधन करने के लिए एतद्धारा निम्नलिखिन 
नियम बनाती है : 


शिक्षा - समाा कल्याण संघालय अधिसूचना सं . एड. 9-13/ 71 
भू .- , निनांक 16 -8-1873 दिए गा! नियम 2 का 

हजाग्यात्मक ज्ञापन 


( 1 ) इन नियमों को विश्वविद्यालय अनदान आयोग 
( अनाहता, सेवानिवृत्ति तथा गदरयों की गा - शत ) ( दुगरा 
रांशोधन ) नियम , 1973 कहा जाए । 


इन नियमों को 15 जनवरी, 1973 में लागू किया जा रहा है 
पोकि विश्वविद्यालय अनुदान आयोग (गंशोधन ) अधिनियम , 
1 ,72 के अनगारनिविद्यालय अनदान आयोग पुनर्गठन उस 
नारीन से भिया गया था तथा वायोग के केवल दो पूर्णकालीन सबम्य , 
अध्यक्ष - उभागा अपनी निरवित नही तारीख से ही उक्त 
अधिसूचना श्रीन बना गा छददी नियमों का लाभ उठा 
सके । इन गिर गार्गलियों के अधीन पूर्वव्यापी तारीन 
गली गई है तथा ऐगी कार्रवाई के वार किमी के हित भी न्यायिक 
रूप से प्रभावित नहीं होंगे । 


( 2 ) ये 15 जनवरी, 1973 से लागू होंगे । 


( 3 ) विश्वविद्यालय अनदान जायोग ( अनाईता, संवा-निवृत्ति 
तथा मदम्यों की सेवा- शत ) नियम , 1958 के नियम 5 में सुड 
( G घ ) के बाद निग्न खिरा लंड जोड़ा जाए, अर्थात् : 


गं . " . 9-13/ 71-य -2 ] 
पाई . डी . एन . गाही, सचिव 


MINISTRY OF EDUCATION & SOCIAL WELFARE 

( Darartment of Education) 
Irw Delhi, the 16th August, 1973 


"( 6 ङ ) अध्यक्ष अथवा उपाध्यक्ष को केन्द्रीय सरकार द्वारा 

इस तरह से छट्टी दी जाए : 
( क ) अर्जित छटटी-संगा में खर्च की गई अवधि को 

ग्यारहों भाग की दर से , पूरे वतन के बराबर छटटी 
वेतन पर , एक समय पर अधिकतम 120 दिनों 
तक । नशते कि अध्यक्ष अथवा उपाध्यक्ष 180 दिन 
की अर्जित हटी प्राप्य होने पर ऐगी छटी ऑति 
करमा समाल कर दे । 


G . S. R. 1066. - -In exercisc of the powers conferred by Sub 
Section 15 ieind with clarisc (L ) of Sub Section (2 ) of Section 
25 of the University Grants Commission Act, 1956 ( 3 of 
1956 ), the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the University Grants Commission (Dis 
qualificillinn Ketirsinent and Conditionis of service of Mem 
hers ) Rules , 19.50 namely : 


1 . These rules may be called the University Grants 

Koision Lisqualification, Retirenment and condi 
tions of servine of Members ) ( Second Amendment) 

Rults, 1973. 
2 7 hey shall 2017 1110 force with cffcct from the 15th 

January , 1973. 


( ख ) चिकित्सा प्रमाणपत्र अथया निजी काया की छटट्टी 

Pा के प्रत्येक पूरे किए गार वर्ष पर 20 दिनों की दर 

से , शाःो तन के मगनर छददी घेता पर । 
घशसे कि पूरे बान पर परिणत छ, ट्टी आभ- तन पर 

साध्य छनटी की आधी राशि से अधिक न हो तो उसे 
रबीकृत किया जाए , यदि छ, ट्टी चिकित्या प्रमाणपत्र 
पर ली जाए तथा छ. ट्टी स्वीकृत करने वाहा सक्षम 
अधिकारी व पास गह गाननं वो कारण हो कि रक्ष 
अमला उपाध्यक्ष इमकी समाप्ति पर मेवा पर पापग 

आ जाएगा । 
69 Ho [ 73 _ 5. 


3 n the Univeri! Grants Commission (Disquulification , 

Re: i. emcnt : 1114 conditions of service of Members ) 
Dulles , 1956 in Rule 5 , iſter clause ( VID ) the follow 

ing clause shall be inserted , namely : 
" ( VIE ) The Chairman of the Vice - Chairman may be granted 
leive , hy ihe Central Government, us toflows : - - 


: : 


- 
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- - - 
(a ) Earnel Leave at the rate of one-cleventh of the 1. सीक्षप्त शीर्षक तथा प्रारंभ . - (1 ) ये नियम क्षेत्रीय संकार्य 
period spent on duty, on a leave salary equivalent 

प्रभाग , राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन ( गेस्टेटनर आपरेटर) 
to full pay , upto a maximum of 120 days at a 
time. 

भी नियम 1973 कहे जा सकेंगे । 


Provided that the Chairman or Vice-Chairman ceases to 

earn such leave when the earned leave due amounts 
to 180 days%3B 


( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 
से लागू होंगे । 


2. प्रक्ति: - ये नियम इसमें उपाषद्ध अनुसूची के कालम 1 
में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


(b) Leave on medical certificate or on private affairs 

at the rate of 20 days in respect of each completed 
year of service , on a leavo salary equivalent to half 
pay. 


3. पक्-संसपा, वर्गीकरण तभा वैतनमान . - उक्त पत्रों की 
संख्या, उनका यगी करण और उनसे संलग्न पंतनमान में होंगे 
जो उक्त अनुसूची के 2 से लेकर 4 तक के कालमों में दिए गए 


Provided that commuted leave on full pay not exceeding 

half the amount of half pay leave due , may be 
granted if the Icave is taken on medical certificate 
and the authority competent to sanction leave has 
reason to believe that the Chairman or Vice- Chair 
man will return to duty on its expiry . 


4. भर्ती की पत्धति, आप-सीमा और अन्य अबसाएं , आपि. 
उक्त पदों पर भर्ती की पति, आय-सीमा, अर्हताएं और उनसे 
संबद्ध अन्य बात में होंगी जो पूर्वाक्त अनुसूची के 5 से 
लेकर 12 तक के कालमों में विनिर्विष्ट है । 


(c) Extra -ordinary leave without allowancos, when no 

other leave is by rule admissible ; or when other 
leave is admissible, but the Chairman or Vice 
Chairman applies in writing for the grant of extra 
ordinary lcave." 


5. मिरईताएं . 


Explanatory Memorandum to Rule 2 contained in the Minto 
try of Education & Social Welfare Notification No. F. 9-13/ 
71- U . 2 dated 16- 8 -1973. 


( क ) कोई भी व्यक्ति जो किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह 

करता है या विवाह की संविदा करता है जिसका पति / 
पत्नी जीवित हो , संवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा, 
अथवा 


The Rules are being given effect to from the 15th January , 
1973, because the University Grants Commission was recons 
tituted from that date in accordance with the University 
Grants Commission (Amendment) Act, 1972 , and the Chair 
man and the Vice -Chairman, the only two wholetime members 
of the Commission should have the benefit of leave rules 
framed under the said notification from the date of their 
appointment. Under these special circumstances retrospectivo 
effect has been resorted to ; And by such action no body s 
Interest would be prejudicially affected . 


( ख ) कोई व्यक्ति जो कि पति / पत्नी के जीवित रहते हुए 

किसी व्यक्ति के साथ विचार करता है / करती है अथवा 
विवाद की संविदा करता है / करती है , रोया में नियुक्ति 
का पात्र नहीं होगा । 


Pramed under under theisto ; and bited . 


मशः कि केन्द्रीय सरकार को यह समाधान हो जाए कि ऐसा 
विवाह, व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली 
स्वीय विधि के अधीन मान्य है और ऐसा करने के अन्य आशार 
है तो किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छटवी 
जा सकती । 


[ No . F. 9 -13 / 71- U . 2 ] 
I. D . N. SAHI, Secy . 


- 


- 


- 


पोजना मंत्रालय 
( सांख्यिकी विभाग) 
नई दिल्ली, 8 अगस्त , 1973 


____ 8. ण्ट पने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार का मत हो कि 
ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां वह उन कारणों के 
जिनका अभिलेख रखा जाएगा उनके नियमों के उपमन्धों में से 
किसी में भी आदेश दवारा किसी भी वर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों 
को छट दे सकेगी । 


मा . स. नि . 1007 . संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक मारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
एतद्दपास राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन के क्षेत्रीय संकार्य 
प्रभाग में गेस्ट टनर आपरेटर के पद की भर्तीपर्धात को चिनिय 
मित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


7. पात्ति. इन नियमों में से कोई भी समय समय पर 
केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित 
जातियों, अनुसूचित जन- जातियों , और अन्य विशेष प्रवर्गा 
के व्यक्तियों के लिए प्रदान किए जाने वाले आरक्षों और अन्य 
रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगा । 


SEC . 3 (i ) ] 
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- - 


.- 


. 


-- - 


- - - - - - 


- 


- - - 


- - 


- 


प्रमुसूची 
योजना मन्त्रालय , सांख्यिकी विभाग के अन्तर्गत क्षेत्रीय संफार्य प्रभाग में गैस्टेटनर प्रापरेटर के पद के लिए भर्ती-नियम 


पद का माम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


परों की 
मंख्या 


प्रवरण पब अथवा सीधी भर्ती वाले व्यक्तियों सीधी भर्ती बालों के लिए 
अप्रवरण पद के लिए प्रायु-मीमा अपेक्षित शैक्षणिक पौर 

अन्य अर्हताए 
- - । - - - - - - 
56 


-- - - - - 


- 


- 


- . - - 


- 


- 


- 


4 


-. . 


- . - 


- 


- . 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


रोस्टेटनर आपरेटर 


अप्रवरण 


2 सामान्य केन्द्रीय मेवा ( तृतीय रु0 110- 3- 125 

श्रेणी ) अराजपत्रित 
प्रलिपिकवर्गीय । 


18 पोर 25 वर्ष के 
बीप 


(i ) पाठवीं कक्षा पास 
( ii ) दुप्लीकेटिंग कार्य का 

कम से कम एक वर्ष का 
अनुभव । 


- 


- -- - 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती वालों के परिवीक्षा की भर्ती पद्धति संबंधी भर्ती में पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदोन्नति के परिरिपतियां जिनमें 
लिए निर्धारित प्रायु तथा प्रवधि यदि या पदोन्नति से अथवा प्रनि- भर्तीकिए जाने पर वे ग्रेड जिनसे पदो- समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ लोक 
शैक्षिक अर्हताएं पदोन्नति कोई हो नियुक्ति /स्थानान्तरण से न्नति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किए उसका गटन क्या है सेवा प्रायोग से 
किए जाने वाले व्यक्तियों तथा विभिन्न पदमियों द्वारा आने हैं 

परामर्श करना है 
के संबंध में भी लागू 

भरी आने वाली रिक्तियों 
होंगी ? 

का प्रतिशत 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


10 


11 


12 


13 


. - - - - - - - 


- - - 


- - . - . 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा ऐसा न होने पदोन्नति: -- अपने ग्रेड में कम से कम श्रेणी III विभागीय पदोन्नति स्वागू नहीं होता । 
पर मीधी भर्ती से । 5 वर्ष की सेवा और गैस्टेटनर समिति । 

मशीन चलाने की दक्षता रखने 
वाले वरियों में से । 


[ सं० ए -120 18/ 1/ 70- रा०प्र०सः०-J] 

६० ल० फोहली , मघर सचिव 


qualifications and other matters connected therewith shall be 
as specified in columns 5 to 12 of the said Schedule. 


MINISTRY OF PLANNING 

(Department of Statistics ) 
New Delhi, the 8th August, 1973 


5 . Disqualificatlon. — No person , 
( a ) who has cntered into or contracted a marriage witE 

a person having a spouşo living, or 


G . S . R . 1007. In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Gestetner Operator in the Field Opera 
tions Division , National Sample Survey Organisation , 
namely : 


(b ) who having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencement. - i ) These rules may be 
called the Field Operations Division , National Sample Survey 
Organisation ( Gestetner Operator ) Recruitment Rules , 1973 . 

( ii) They shall come into force on the date of their publl 
cation in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , if satisfied , 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and there are other grounds for so doing, excmpt any person 
from the operation of this rule . 


2 . Application. These rules shall apply for recruitment to 
the posts specificd in Column 1 of the Schedule annexed 
hereto . 

3. Number of posts , Classification and scale of pay. The 
number of thc suid posts , classification and the scale of pay 
altached therсto shall be as specified in columns 2 to 4 of tho 
said Schedule. 


6 . Power to relax . — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order , for reasons to be recorded in writing relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons, 


7. Saving. Nothing in these rules shall Affect reservations 
and other concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes, thc Scheduled Tribes and other special cato 
gories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard . 


4 . Method of recruitment, age limit and qualifications , 
etc . — The method of recruitment to the said post, age limit , 
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- . - 
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- 
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- 


- 
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- - 


. - 


: 


. - 


- . - - - 


. . . . - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - 


ANNEXURE 
Rocuitmn Ril s for the post of G : ten Osurator in Field Operations Division , Department of Statistics , Ministry of Planning 


-- - - 


- -- 


- - 


- 


- - - - - 


Name of post 


No. of 
No. of 
posts 


Classification 


Whether Age for educational and other quali 
Selection post direct recruits liculions required for direct 
or non-selec 

recruits 
tion post 

- - - - - - - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


. 


- . 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


Gestelner Operator 


- - - . - - - - - - -- 
Rs. 110 - 3 -125 . Non 

selection , 


Between 18 
and 25 years. 


General Central 
Service (Class 
III) Non Guzelle , 
Non- Ministerial. 


(i) 81h1 class pass , 
(ii ) At least onc ycar s cx 

perience of cuplicating 

work , 
- . - - - - - - - - . 


- 


- - 


- - - - - 


- -- 


- 


- - - -- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


- - , . - - - - - . - . - - - -- - - 
Whoibos 200 and edu - Period of tiethod of recruitment In cas of recruitment by Ifa Deparl - Circuumstances in whicli 
cational qualifications Probation whether by direct recruit- promotion or depulation mental Promo Union Public Service 
prescribed for dire: t i uny ment or by promotion or tranzfer , grades from tion Committee Commission is to be 
recruits will apply in 

or hyderutation or trans- which prunition , or cxists, what is its consultert in making 
the case of promotecs fer and percentage of deputation or transfer composition 

recruitment 
the vacancies to be filled 

to be made 

by various methods 
- . . .. . 

. . - - - - - - - - - -- - -- - . . - - - -- - - - - - 

-- - -- . 
89 

10 

11 

12 


13 


- 


- 


- - 


- - 


- - . 


Not applicable. 


2 Years . 


Dy promotion, failing Promotion : 

Class II ___ Not applicable . 
wiich by direct rec - Daftrics with a minimum Departmental 
Tuitincnt. 

of 5 years service in the Promotion 
grace, and having Committce . 
proficiency in landling 

Gestetner Machines. 
- - - - - 

NO. A - 12018/ 1/ 70- NSS- 11 
11. 2 . KOHLI, Under Secy. 


-- - -- 


.. - . - - . 


। . 


L . 


EMENME - Dorma , - - -- - parammar - Lum 


- 


n . manch .cTIri- - 


L 


m 


- 


. - -. - 1 . 


maravadur 


- AIR - BAnariknoramin पर TIP 


ents 


. . . - 


रेल मंत्रालय 


गौबहन और परिवहन गंशालय 

( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली, 30 अगस्त , 1973 


(रेलवे गार्ड ) 


नई दिल्ली , 2 ) अगस्त , 1973 


सा . का . नि . 1008. - गहापत्तन न्याग अधिनियम , 1963 
( 1963 का 38 ) की धारा ४ को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियाँ 
का प्रयोग करतं हार केन्द्रीय गरफार, समन्त्री उत्पाद निर्यात विकास 
प्राधिकारी , कोचीन , की कार्यपालिका समिति के सदस्य , श्री सी . 
परियन , को समद्री उत्पाद निर्यात अधिद्धि परिषद, कोचीन के 
अध्यक्ष के स्थान पर कोचीन पत्तन के न्यामी- गार्ड का न्यासी 
नियुवस करती है । 

[ सं . 6-पी . जी . ए. ( 42 / 72 ] 
के . एल . दाता, उप सचिव 


मा . मा . नि . 1009. - भारतीय रेल अधिनियम 1890 ( 1890 
का 9 ) की धारा 47 की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत सरकार के भूत 
गूर्व वाणिज्य और उद्योग विभाग के दिनांक 24 मार्च, 1905 की 
अधिसूचना सं . 801 के साथ पठित चालू लाइन ( भारतीय रेल ) 
सामान्य नियम , 1929 में आगे और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 


1. ला शीक और प्रारम्भ . - ( 1 ) ये नियम चालू लाइन 
( भारसीय रेल ) सामान्य (पांचवां रांशोधन ), नियम , 1973 कहे 
या सरेंगे । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
New Delhi, thic 301h August, 1973 


( 2 ) ये सवारी स जपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 
प्रवृन्त हांग । 


G . S . R 1018. . IT1erercise of the powers conferred by 
Hub - se : 011 111 of stitin 3 of the Major Port Trusts Act, 
196 . 138 of 1963 ), the Central Government hereby appoints 
Shri C . Chcr7, Member oľ the Executive Committee of the 
Murinc Products Emers Development Authority , Cochin to 
be a Trustee of the Board of Trustees of the Port of Cochin 
in the place of the Chaiuman . Marine Products Exports Pro 
inotion Council, Cochin , 


2. नियम 147 का संशोधन. - चाल लाइन ( भारतीय रेल ) सामान्य 
नियम , 1929 के भाग 1 में नियम 147 के स्थान पर निम्न 
लिखित नियम प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 


"14१ . संटिंग का निमंत्रण -- ( 1 ) शटिंग क्रिया स्थायी सिग 

नलों गा हाथ सिगनलों चा मांखिक निदेशों द्वारा 
नियत्रित की जायेगी । 


[ No . 6-PGA( 42 )/ 72 ] 
b . L. GUPTA, Dy. Secy . 


- 


- 
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( 2) फिर भी . हाइवर पूर्णत : सिगनलों पर ही विश्वास नहीं 

किन्नु शर्त यह है कि ऐसे खनन पट्टे का धारक अधि 
करगा लिला वह सर्वदा रातर्क और सावधान रहेगा । 

नियम की धारा 9 के अन्तर्गत उभवे या उसके 

एजेन्ट, प्रबन्धक , मार्मचारी , ठेकेदार या उप-पट्टा 
( 3 ) शटिंग बिया के दौरान रनार प्रतिबं:। 15 किलोमीटर 

धारी द्वारा पट्टा क्षेत्र में हटाये गये या उपयुक्न 
से अधिक नहीं होगी । 

लिंगी खनिग के लिये , अधिशुल्क का दनदार 
[ गं . 73/ संरक्षा ( एण्ड आर..)/ 20/1.:(65) ] 

हो जाता है ता वह उस क्षेत्र के बारे में अधि 

शुल्क या निया लगान दोनो में में जो भी अधिक 
एव. एफ . पिंटो , सचिना, रेराव बोर्ड 

हो , देने के लिये जिम्मेदार होगा । 
MINISTRY OF RAILWAYS 

नियत लगान को दर और भुगतान को रीति 
( Railway Board ) 

. हग भाग के रक्षण 1 उपयन्धों के अधीन पटे के निर्वाह 
New Delhi, the 29th August , 1973 

के दौरान पट्टाधारी /पट्टेधारी इग अनुभूपी के भाग 1 में 
G . S. R. 1009. - In exercise of the powers conferred by sub 

गिन और पट्टे पर दी गई भूमिग्री के लिये फिलहाल 
section ( 1 ) of section 47 of the Indian Railways Act, 1890 
( 9 of 1890), read with the notification of the Government of 

गज्य भरकार को अधिनियम की तीसरी अनुसूची में 
lodia in thc late Department of Commerce and Industries 

विनिदिष्ट दर पर नियत वार्षिक लगान देगा , जिसका 
No . 801 dated the 241h March , 1905, the Central Govern 
ment horchy makes the following rules further to amend 

भुगतान इस मम्बन्ध में गरकार द्वारा विनिदिष्ट ढंग 
the Open l.ines (Railways in India ) General Rules, 1929 , 

महा। 
Ilinicly :- - 

( ii ) प्रागची IV को छोड़ दिया जाय । 
1 . Short title and cominencement... - ( 1 ) These rules may 
be called the Open Lines (Railways in India ) General (Fifth 

गं0 1 ( 12 )/ 73- पान- .] 
mendment ) Rules, 1973 . 
12 ) They shall come into force on the date of their 

MINISTRY OF STEEL AND MINES 
publication in the Official Gazette . 

(Depurtment of Mhes ) 
2. Amendment of rule 147.. - In Part [ of the Open Lincs 

Nuvv Delhi,the 31st August, 1973 
(Railwilys in India ) General Rules , 1929 , for rulc 147, the 

G . S . R . 1010 . - In xurvis of the ponts constrert by 
following rule shall be substituted , namely : 

scctum 13 of the Mind Minerals (Regulation and Develop 

ment ) Act, 1957 107 of 1957 ), the Central Government hereby 
" 147 . Control of Shunting. - ( 1 ) Shunting operations mdhes the following rules further to send the Mineral Conces 

shall be controlled by fired signals or hand signals San Rules , 1960 , rrincly, 
or hy verbal directions . 

1. ( 1 ) These rules may be culled the Mineral Concessica 
(2 ) The Driver shall not , bowever , trust entirely to the (fourth Amendment) Rules , 1973 . 
signals but shall always he vigilant and cautious. 

( 2 ) Thy sholl come into force on the date of their pulilica 
(3 ) The speed during shunting operations shall not exceed ion in the Oliicial Gazette . 
15 kilometres an lwur. " 

2 . In the Mineral Concession Rules , 1960, 
INo . 73 / Safety( AAR) / 29 / 13 ( 65 ) ] 

(i ) in Schedule I, in l-orn K , in Port V , lur clau: ls i cud 2 
II. F. PINTO , Secy., Railwity Board. 

the following clauses shall be substituted, nurly 
Pr - manuNRAIL TierarmHEALTroywwwmre 

" To pay dead rent or royalty whichever is higher. 
इस्पात और खान मंत्रालय 

1 . The lessce shall pay , for every yer except the first 

yer of the leasc , dead rent as specified in clisin 
( खान विभाग ) 

2 of this Part : 
नई दिलानी , 31 अगस्त, 1973 

Provided that, where the holder of such mining 

lease becomes liable under section 9 of the Act, 
सा० का० नि० 1010.-~ - बान और निम (विनियमन और विकास ) 

to pay royalty for any mineral removeal or 

consted by thin) or by his apent , managel , 
अधिनियम , 1957 ( 1957 का 67 ) की धारा 13 द्वारा प्रदम शक्तियों 

cmployer, contractor or sub -Ics: ee from the 
का प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय मरकार खनिज रियायत नियमावली, 1 :05 ) 

leased area , lic shall be lipble lo puy either 

such royalty or the dead rent in respect of trial 
मे और ग्रागं संशोधन करने के लिये एतद्धारा निम्नलिखित निगम अनानी 

area , whichever is figlier . 
है , प्रति:... 

Rate and mode of payment of dead rent. 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम गिज रियामः। ( चतुर्थ गंशाधन ) 

2 . Subject to the provisions of claure 1 of this Part , 
नियमावली , 1973 होगा । 

during the subsistence of the Icuse , the lessen 

Tossues shull pay to the State Goveroniont anni ? 
( : ) ये शासकी गशपन्न में अपने प्रकापान नी नारी को प्रयल 

veut rent for the 1- 1117s demisel and described 

in Pait I of this Scliedule at the rate of the line 
हाग । 

being specified in the Third 3c .cdule 10 llc Act , 

in such muner its may be specified in this bchall 
१. खनिज रियायत नियमावली, 19( ) मं --- 

by the State Governilient. " ; 
( i) भाग V के फार्म क जो अनुसूची 1 में , खण्ः 1 प्रौर में 

( ii ) Schedule IV shall be atilted . 
लिय निम्नलिखित शब्द प्रतिस्थापित किये जायेगे , अर्थात् :-- - 

[ Fil . N... 1(12 )/73. M. 12.] 
"निपत लगान या अधिश ल्क दोनों में सं जो भी अधिक हो , का भुगतान 

सा . का . नि . 1011.- ~- खान और खनिज (विनियमन और 
1 पट्टाधारी पट्ट ने पहले वर्ष को छोड़कर प्रत्येक वर्ष के लिये , विकारा ) अधिनियम , 1957 ( 1957 का 67 ) की धारा 13 दान । 
उग भाग व स्वगत में नियत लगान देगा । 

प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग कररी हार केन्द्रीय सरकार नि : 
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रियायस नियम , 1980 में और आगे संशोधन करने के लिए एतद् 
द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : 


"35 से 45 वर्ष के बीच ( सरकारी सेवकों के लिए शिथिल की 

जा सकेगी) " 


1. (1 ) इन नियमों का नाम खनिज रियायत (पंचम 

संशोधन ) नियम , 1973 होगा । 


[ सं . ए-12018/ 3 / 71 सी .ए. 3 ] 
जी . एल , गुप्ता, उप सचिव 


( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से 

प्रवृत्त होंगे । 
2. खनिज रियायत नियम , 1980 में अनुसूची 1 के, भाग 7 
के प्रपत्र के के खंड 17 में उप - खंड ( 2 ) में विद्यमान परन्तक 
के पश्चात्, निम्नलिखित अतिरिक्त परन्तक जोड़ा जाएगा, अर्थात् 
"परन्तु यह भी शर्त है कि यदि अनुसूची 5 में विनिर्दिष्ट 

बंधककार कोई संस्था अथवा बैंक अथवा निगम है तो 
ऐसी किसी संस्था अथवा अंक अथवा निगम के लिए 
उक्त अनुमोदन प्रमाणपत्र तथा उक्त आयकर अदायगो 
प्रमाणपत्र का होना आवश्यक नहीं होगा । " 

[ सं . 1 (31) / 71 - खान 6 ] 
जगमोहन लाल टण्डन, अवर सचिव 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

( Department of Tourlsm) 

New Delhi, the 27th August, 1973 
G . S. R. 1012 .--- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Tourist Orga 
nisation ( Gazetted Staff ) Recruitment Rules , 1959, namely : 

I. (1 ) These rules may be called the Tourist Organisation 
(Gazelted Staff) Recruitment Amendment Rules, 1973 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

JI, In the schedule to the Tourist Organisation (Gaeztted 
Staff ) Recruitment Rules , 1959 , against the post of Director , 
for the entry in column 6 , the following entry shall be subs 
tituted, namely : 

" Between 35 and 45 years 
( Relaxable for Government servants) ". 


[ No . A . 12018 / 3 / 71 -TA. III ] 

G . L . GUPTA , Dy. Socy . 


G . S. R. 1011 .- - In exercise of the powers conferred by 
Section 13 of the Mines and Minerals (Regulation and Deve 
lopment ) Act, 1957 (67 of 1957 ), the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the Mineral 
Concession Rules , 1960 , namely , - -- 

1. ( 1) These rules may be called the Mineral Concession 
( Fifth Amendment ) Rules , 1973 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2. In the Mineral Concession Rules, 1960 , in Schedule I, 
in FORM K , in Part VII, in clause 17 , after the existing pro 
viso to sub- clause ( 2 ), the following further proviso shall be 
added, namely, .. .. 
" Provided further thut where the mortgagee is an institu 

tion or a Bank or a Corporation specified in Sche. 
dule V , it shall not be necessary for any such insti 
tution or Bank or Corporation to hold the said 
certificate of approval and the said income-tax clear 
ance certificate ." 

[ No . 1 (31) / 71 - M . VI ] 
J. L . TANDON , Under Secy . 


एर्षटन तथा नागर विमानन मंत्रालय 

( पर्यटन विभाग ) 

नई दिल्ली, 27 अगस्त , 1913 
सा . का . नि . 1012...- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, पर्यटक 
संगठन ( राजपत्रित कर्मचारिखन्च) भर्ती नियम , 1959 में संशोधन 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनास है", अर्थात् : 

1. (1 ) इन नियमों का नाम पर्यटक संगठन ( राजपत्रित कर्म 
चारिवन्द ) संशोधन भर्ती नियम , 1973 है । 

(2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 


निर्माण और आवास मंत्रालप 

(निर्माण प्रभाग ) 

नई दिल्ली , 28 अगस्त , 1973 
G . S. R. 1013.. - The following translation in Hindi of the 
Central Public Works Department, Horticulture Directorate 
( Class I and II posts ) Recruitment Rules, 1973. is hereby 
published under the authority of the President and shall be 
deemed to be the authoritative text thereof in Hindi under 
clause ( b ) of sub -section ( 1 ) of Section 5, read with sub-section 
( 3 ) of Section 3, of the Official Languages Act, 1963 ( 19 of 
1963) . 

राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और 
केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग के उद्यानकृषि निदेशालय में वर्ग 
1 और वर्ग 2 के पदों पर भर्ती को विनियमित करने वाले नियमों 
को , जो सा . का . नि सं . 542 तारीख 5 मई , 1980 के अन्तर्गत 
प्रकाशित किए गए थे , अतिष्ठित करते हुए, केन्द्रीय लोक निर्माण 
विभाग के उद्यानकृषि निदेशालय में वर्ग 1 और वर्ग 2 पदों 
पर भर्ती की पद्र्धात को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम बनाते है , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - इन नियमों का नाम केन्द्रीय 
लोक निर्माण विभाग , उद्यानकृषि निदेशालय ( वर्ग 1 और 2 पद) 
भर्ती नियम , 1973 है । 
___ (2) ये नियम राजपत्र में अधिसूचित किए जाने की तारीख 

को प्रवृत्त होंगे । 
___ 2. लाग होना. - ये नियम इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची 
के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


2. पर्यटक संगठन (राजपत्रित कर्मचारियन्व) भी नियम , 
1939 की अनसूची में , निदेशक के पद के सामने स्तंभ 6 में 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, 
अर्थात् : 


3. संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान. - पदों की संख्या, उनका 
बगीकरण और उनके वेतनमान में होंगे जो उक्त अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
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4. भाप्ती की पर्धात , आय-सीया, अर्हताएं , आपि. उक्त पदों सो वहकिसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट द राकेगी । 
पर भर्ती की पद्धति , आय, सीमा , अहसाएं और उनसे सम्मानित 
अन्य बातों में होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक 

8. शिभिल करने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
में विनिर्दिष्ट है । 

हा कि ऐगा करना आवश्यक या समीचीन है वहां, वह, उसके लिए जो 
5. निरर्हसाएं . यह व्यक्ति - 

कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या 
जीवित है , विवाह किया है , या 

प्रवर्ग के व्यक्तियों की बामत, आदेश वारा , शिथिल कर सकेगी । 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हार 
किसी ट्यक्ति से विवाह किया है , 

7. उमात्सि. इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं हालंगी जिनका, केन्द्रीय 

सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों 
परन्त यान केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 

के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


केन्द्रीय लोक निर्माण विभाग में (i) उचानकृषि निदेशक, (ii ) उप उपानकषि निवेशक प्रौर ( iii ) महायक उद्यानकृषि निदेशक के पद के लिए भर्ती 

नियम 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


चयन पर 

अथवा 
अचयन पद 


मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के 

के लिए प्रायु -सीमा 


5 


- - - - 


- - - - - 


- -- -- 


- -- । - - 


1. उखान कृषि-निदेशक 


. 


1 ( एक ) 


00 - 60- 1600- 100 


चयन 


साधारण केन्द्रीय सेवा वर्ग 

राजपत्रित । 


1300 -60- 1600- 100- 

1800 रु० 


50 वर्ष ( मरकारी सेवकों के सम्बन्ध 

में शिथिल की जा सकेगी ) । 


- , - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक प्रौर अन्य पईनाएं पीनी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई है 

लिए विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नतों की बशा में लागू होगी या नहीं 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


दो वर्ष । 


( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उद्यानकृषि या कृषि/ वनस्पति 

विज्ञान में , जिममें उद्यान कृषि विशेष विषय के रूप में रहा हो , एम०एम-सी० 
की उपाधि या समतुल्य महता । 

या 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कृषि / उपानकृषि या वनस्पति 
विज्ञान में उपाधि या समतुल्य महंता और किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय से दृश्यभूमि वास्तुकला या उद्यानकृषि में दो वर्ष का डिप्लोमा 

या समतुल्य अर्हता । 
( ii ) किसी सरकारी विभाग या ग्यातिप्राप्त प्राइवेट फर्म में उद्यानकृषि का , 

जिमके अन्तर्गत उचानकृषि के विभिन्न क्षेत्रों पर विस्तारित शोभाकारी 

बागवानी भी है, लगभग बारह वर्ष का अनुभव । 
(iii ) पर्याप्त प्रशासनिक अनुभव । 

( पहनाएं, अन्यथा मुहित अभ्यर्थियों की दशा में पायोग के विवेकान 

मार शिथिल की जा सकेंगी ) । 
बांछनीय : 

कृषि / उद्यानकृषि या वनस्पति विज्ञान में डाक्टर की उपाधि । 
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- 


- - - - - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


11 


12 


- 


- 


- 


- - - 


भी की पति भी सीधे हंगी या प्रोन्नति प्राम / प्रतिनिक्ति स्थानांतरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति समिनि है तो भर्तीकरने में जिन पर निया में 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति स्थानातरण ताग नथा भर्ती की पणा में वे श्रेणियां जिनसे उगकी संरचना मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
विभिन्न पद्धयोंद्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों प्रोन्नति प्रतिनियक्ति स्थानांतरण किया 

किया जाएगा 
का प्रतिशत 

जाएगा 
- - - - - 
10 

13 
- - - . - - .. - . -- - - - - - -- - 

- - - 

- - -- - . . - - 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर पीधी भर्ती प्रोन्नति : 

वर्ग 1 

मंघ लोक मेधा प्रायोग ( परामर्श में 
ग । १.मा उप उद्यानकृषि -निदेशक ,जिसने उस विभागीय प्रोन्नति समिति । 

ष्ट ) विनियम , 1958 के 
श्रेणी में नियमित आधार पर नियक्ति 

अधीन यथा अपेक्षित । 
को पश्चात् मान वर्ष मेवा की हो । 
- . . - - - - .- .- - - . --- - - -- - - .. .. - . 

- - - - - - - - - --- . 
- -- - -- -- -- - - - - - 

15 

. - . . - - - - - 
2. उप उद्यानपि । ( नार ) माधारग केन्द्रिप मेना 700 - 10-- 1101) -50/ 2 

4 ) वर्ष ( मरकारी सेवकों के 
नियेणष वर्ग 1 गानित । 1250 मा 

मंबंध में शिथिल की जा 

मफेगी ) । 
- . - - --. . . . - -. . - . - .- - - 
. - - . . - . --. .- - -. ... 


- - - - - -- - - 


- - - 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


चपन 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- -- 


• -- - - 


- 


- 


- -- - 


- - - - 


प्रापश्यक : 


दो वर्ष । 


प्राय : नहीं । 
पहनाए : उम हद तक जो स्तम्भ ? में 
उपदशित की गई है । 


( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में उद्यानपि या कृषि / वनम्पनि 

विज्ञान में , जिसमें उद्यानषि विशेष विषय के रूप में रहा हो , एम० 
एम -सी० की उपाधि या गमतुन्य अर्हता । 

या 
किसी मान्यता प्राप्त विगविद्यालय से कृषि उद्यानकृषि या वनस्पति 
विज्ञान में उगाधि या गमतुल्य प्रहला और किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
में दुपभूमि वास्तुकला या उद्यानकृषि में दो वर्ष का डिप्लोमा या 

समतुल्य अर्हता । 
(ii ) किमी सरकारी विभाग या ग्यातिप्राप्त प्राईयेट फर्म में उद्यानकृषि का , जिसने 

अनर्गन उगानषि के विभिन्न क्षत्रों पर विनायि शोभाकारी वागवानी 

भी है, लगभग मान वर्ष का अनुभव । 
( iii ) पर्याप्त प्रभागनिक अनुभव । 

( अहसाएं , अन्यथा मुहिन अर्थियों की गणा में आयोग के विवेकान 

गार शिथिल की जा महँगी ) । 
वांछनीय : 

कृशि उद्गान कृषि या सगम्पनि यिज्ञान में डाक्टर की उपाधि । 
. - - -- - - - - - - - - 


__ - - - - - -- - 


- - - - - 


- - - - - - - 


- 


- 


- -- - - - - 


- -- 


- - - - - --- -- 


- - 


-- - - 


- 


- - - - . -. 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


-- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - . .- - - - . - . - 


. 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


मंघ लोक मेया आयोग (परामर्ण में 

शूट ) विनियम, 1958 के अधीन 
यथा अपेक्षित । 


प्रोन्नति द्वाग , निमः न ही मकाने ग गीधी भर्ती प्रोन्नति : 

वर्ग 1 
द्वाग । 

पमा मापक उद्यान कृषि-निदेशक विभागीय प्रोन्नति ममिति । 

जिमके पाम वापि या यतम्पति 
विज्ञान में ,जिममे उद्यानषियिशप 
विषय के रूप में रहा हो , उपाधिको 
और भिमने उम श्रेणी में नियमित 
प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात मान 
वर्ष गेवा की हो । 


- - - - - - - - - - -- - 


- 


। 


- 
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- . - --- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


3. महायक उपान कृषि-निदेशक . 18 


- - . - .. . - - 
माधारण केन्द्रीय मेवा वर्ग 2 350- 25-50 0- 310-590- पयन 30 वर्ष ( मरकारी मेवकों के सम्बन्ध 
राजपवित । बरो०- 30- 800-4000 

में शिथिल की जा सकेगी । 
30- 830- 35- 900 70 


- - - - 


- 


- - - - - - --- 


- -- - - - 


- - 


- 


- - - - - - - 


_ _ .. . - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


दो वर्ष । 


( i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में उद्यानकृषि या कृषि / वनम्पनि 

विज्ञान में , जिसमें उबान कृषि विशेष विषय के कप में रहा हो , एम 
एम -सी० की उपाधि या ममनुल्य अर्हता । 


प्राय : नहीं । 
पहनाए : उम हद तक जो 
म्तम्भ ।। में उपणित की गई है । 


या 


किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से कृषि उद्यान कृषि या बनरपति 
विज्ञान में उपाधि या ममतुल्य महमा और झिमी मान्यता प्राप्त विश्व 
पिया ना ये ग्यममि वास्तुकला या उद्यानकृषि में दो वर्ष का डिप्लोमा 

या ममतुल्य पाईना । 
( ii ) किमी मरकारी विभाग या च्यामिप्राप्त प्राइवेट फर्म मे उचानकृषि का , 

जिमके अन्तर्गन उद्यानकृषि के विभिन्न क्षेत्रों पर विस्तारित नोभाकारी 

मागवानी भी है, लगभग तीन वर्ष का अनुभव । 
( iii ) पर्याप्त प्रशानिक अनुभव । 

( पहनाएं , अन्यथा मुहिन अभ्यर्थियों की दशा में पायोग के बिकान 

मार शिपिन की जा मऊंगी ) । 
बांछनीय : 


कृषि / उचानकृषि या वनम्पति निशान में डाक्टर की उपाधि । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


.. - - - - -- . 


. .. - 


-- - 


10 


12 


13 


- 


- - 


- - -- - - - - 


मंघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्म में 
छूट ) विनियम , 1958 के अधीन 
यथा अपेक्षित । 


पचास प्रतिशत प्रोन्नति डाग पचास प्रतिशत प्रोन्नति : 

वर्ग 2 
सीधी भर्ती नाग । 

इम निदेशालय का ऐमा अनुभागीय विभागीय प्रोन्नति समिति । 

अधिकारी ( उद्यानषि ) जिमने 
( i ) ऐसे व्यक्तियो की दणा में जो 
म्नानक हैं उस श्रेणी में निर्यामन 
प्राधार पर नियुक्ति के पश्चात् पांच 
वर्ष सेवा की हो । ( ii ) ऐमें 
म्यमियो की दशा में जो स्नातक 
नही हैं उस श्रेणी में नियमित माधार 
पर नियुक्ति के पश्चान दम वर्ष मेना 
की हा । 


- - - - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- - - - . . - - - - 


. .. 


. 


. 


- . 


. - - 


. 


- - - 


- 


- - - 


. - - 


. 


- - 


[ फा० सं० 27 ( 10 )/ 69-एम०एम०-[I (20लो०नि०यि० ) ] 

एम . एन . बनर्जी, उप मनिष 


69 GI / 73 - 6 


- - - 


- - 


- 
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MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

lifications and other matters connected therewith shall be as 

specificd in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
(Works Division ) 

5. Disqualification . — No person , - 
New Delhi, the 28th August, 1973 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
G . S .R . 1013 . - In exercise of the powers conferred by the 

a person having it spouse living, or 
proviso to article 309 of the Constitution , and in supersession 

( h ) who , having a spouse living, has entered into or con 
of the rules regulating recruitment to the Class I & Class Il posts 
in the Horticulture Directorate of the C . P . W . D . published under 

tracted a marriage with any person . 
G . S . R . No. 542 dated the 5th May , 1960 the President hereby shall he eligible for appointment to the said post : 
makes the following rules regulating the method of recruit 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
ment to Class I and Class II posts in the Directorate of Horti such marriage is permissible under the personal law applicable 
culture Central Public Works Department namely : 

10 such person and the other party to the marriage and 
1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may be that there ire other grounds for so doing, exempt any person 
called the Central Public Works Deputment Horticulture from the operation of this rule . 
Directorate (Class I and IT posts ) Recruitment Rules , 1973. 

6 . Power to relax .- - Where the Central Government is of 
( 2 ) They shall come into force on the date of their noti opinion thut it is necessary or expedient so to do, it may, 
fication in the Official Gazette . 

by order , for reasons to be recorded in writing and in con 
2 . Application . These rules shall apply to the posts as spe 

sultation with the Union Public Service Commission , relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
cified in column 1. of the Schedule annexed to these rules . 

or category of persons. 
3 . Number, Classificution and scale of pay . - - The number of 

7 . Saving.-- Nothing in theso rules shall affect reservations 
posts , their classification and the scales of pay attached thereto , 

and other concessions required to be provided for the Sche 
shall be as specified in columns 2 to 4 of tho said Schedule . 

duled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories 
4 . Method of recruitment, age Ilmit , qualification , etc . of persons in accordance with the orders issued by the Central 
The method of recruitment to the said posts, age limit, quil Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Recrultment Rulos for the post of (i) Director of Horticulture, ( ll) Deputy Director of Horticulture and (iii ) Assistant Director of Horti 

culture in Central Public Works Department 
Name of post No. of Classification Scale of Pay Whether Selec - Age limit for Fducational and oiher quali 
posts 

tion Post or direct recruits fications required for direct 
non - Selection 

recruits 

Post 
*** 2 

3 

25 
1. Director of Horti 

General Central Rs. 13( - 60 -1600)= Selection * * 50 years (Relax Essential: 
culture Service Class I 100 - 1800 

able for ((i) M . Sc . degree in Horticul 
Gazetted 

Government 

ture of Agriculturc/ Rotany 
servants ) 

with Horticulture as a 
special subject of a recog 
nised University or equi 
valent qualification , 

OR 
Degree in Agriculture/Forli 

culture or Botany of a 
recognised University or 
equivalent qualification plus 
2 years diploma in Land 
scape Architecture or Horti 
culture of a recognised 
University or equivalent qua 

lification , 
(ii) About 12 years experience 

in Horticulture including 
ornamental gardening 
ranging over various fields 
of Horticulture in a 
Government Department 
or a private firm of 

repute . 
(iii) Adequate administrative 

experience. 
( Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
the case of candidates 

other-wise well qualified ) . 
Desirable : 
Doctorate in Agriculture /Horti 

culture or Botany, 


- - - 


- 


- 


6 


Whether age and edu - 
cational qualif)cations 
prescribed for direct 
recruits will apply in 
the case of Promotees 


Period of Method of rectt . In case of rectt. by promotion IT a DPC Circumstances in which 
probation , whether by direct deputation /transfer, grades exists what UPSC is to be consulied 
if any rectt . or by pro - from which promotion / deputa is its compo - in making recit , 
motion or by depu - tion /transfer to be made 

sition 
tation /transfer & 
percentage of the 
vacancies to be filled 
by various methods 
10 

- - - - - - - - - 
Two years By promotion failing Promotion : 

Class I As required under the 
which by direct Deputy Director of Horticul - Departmental Union Public Service 
recruitment 

ture with seven years service Proniotion Commission (Exemp 
in the grade rendered after Committee tion from Consulta 
appointment thereto on a 

tion ) Regulations , 
regular basis, 

1958 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 
No, 


ser sur 


Sec . 3 ( 1) ] 

- - - - - 


ou pe H NDJA:SEPTE 


= . 


- 


- 


- - . . 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


2 . Deputy Director 

of Horticulture 
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- = 
5 
- - - - - - 
4 Gencral Central Rs. 700 -40 - 1100 - Selection 40 years (Relax - Essential : 
Service Class I 50 /2 -1250 

able for (i) M .Sc . degree in Horticul 
Gazetted 

Government 

ture or Agriculture /Botany 
servants ) 

with Horticulturo as a 
special subject of a recog 
nised University or equi 
valent qualifications. 


OR 


Degree in Agriculture/Horticul 

turc or Botany of a recog 
nised University or equi 
valent qualification plus 2 
ycars diploma in Landscape 
Architecture or Horticulture 
of a recognised University 
or equivalent qualification . 


(ii) About seven years cxpcri 

cncc in Horticulture in 
cluding ornamental gar 
dening ranging over various 
fields of Horticulture in 
a Government Departinent 
or a private firm of 


rcpute . 


administrative 


( iii) Adequato 

experience , 


(Qualifications relaxable at 

Conimission s discretion in 
thic case of candidates other 
wisc well qualificd ). 


Desirable : 


Doctorate in Agriculturc/Horti 

culturç or Botany. 


- - - 


- 


- . 


- . - - - 


- - 


- - - - 


- - - - 


— . . 

9 


- -- - -- - - 

10 


11 


12 


13 


- - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - - 


- .. - 


- . . 


Two years 


Age : No 
Qualifications : To the 

cxtent indicated in 
Column 11 


By promotion failing Pronotion : 

which by direct Assistant Director of Horti - Departmental 
recruitment 

culture having a degree in Promotion 
Agriculture or Botany with Comunitice 
Horticulture as a special 
subjcct with scven years 
servicc in the grade rendered 
aficr appointment thereto on 
a rcgular basis . 


As required under the 

Union Public Servico 
Commission (Exemp 
tion from Consulta 
tion ) Regulations, 
1958 . 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


. . . 


- - 


- - - 


- 
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- - 


- - 


- : .----- 


-- - 


- 


- - 


- - 


- - - - - - - - -. . - 


: - --- 


- 


- 


6 


- - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


3 . Assistant Director 

of Horticulture 


18 


- . : - . -- 
General Central Rs. 350 -25 - 500 - Selection 
Service Class II 30-590 - EB- 30 
Gazetted 

800 - EB- 30 
830 - 35 - 900 


30 years ( Relax - 
able for 
Govci nnient 
servants ) 


Essential : 
( i ) M . Sc. degree in Horticul 

ture or Agriculture /Botany 
with Horticulture as a 
special subject of a recog 
niscd University or equi 
valent qualification , 

OR 
Degree in Agriculture/ Horticul 

ture or Botanyo f a recog 
nised University or equi 
valent qualification plus a 
two years diploma in land 
scac architecture or 
Horticulture of a recognised 
University or cquivalent 

qualification. 
(ii) About 3 years experience 

in Horticulture including 
ornamental gardening 
l anging over various 
fields of Horticulture in 
a Governinent Departiment 
or a private firm of 

reputc. 
(iii ) Adequate administrative 

___ experience . 
(Qualifications relaxable at 

Commission s discretion in 
the case of candidates 

other -wise well - qualificd ). 
Desirable : 
Doctorate in Agriculture /Horti 

culture of Botany . 


. . 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- - - - - - - -- -- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 
___ - - - 


- - -- - 


- 


- 


___ 10 


- -- । 
13 


। 


Two year s 


Age ; No. 
Qualifications : To the 

Extent indicated in 
Column 11 . 


As required under the 

Union Public Servicc 
Commission ( Exemp 
tion from Consulta 
tion) Regulations , 
1958 . 


50 % by promotion Promotion : 

Class II 
50° by direct Sectional Officer (Horticulture ) Departmental 
recruitment 

in the Directorate with (i) Promotion 
live years service in the grade Committee 
rendered after appointment 
thereto on a regular basis in 

the case of Graduates . 
( ii ) Ten years Service in the 

gradc rendered after appoint 
ment thereto on a regular 
basis in the case of non 
Graduates . 


- - 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- -- - - - - - 


- 


- 


[ F. No . 27 (10)/ 69 . MS II ( CPWD) ] 

S. N, BANERJI , Dy . Secy . 
3. पदों की संस्था, वर्गीकरण और वेतनमान . इन पदों की 
संख्या, इनका वर्गीकरण और वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 
2 से 4 में दिया गया है । 

4. भत्ती की पर्धात, आयुसीमा और योग्यताएं इत्पा .-.. 
उपर्युक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आयसीमा , योग्यताएं और 
इनसे संबंधित अन्य बात उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
दी गई है । 


श्रम और पुनर्वास मंत्रालय 

( पमर्चास विभाग ) 

नई दिल्ली, 20 अगस्त , 1973 
सा . का . नि . 1014. -- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति जी इसके 
इवारा श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( पनास विभाग ) के अन्तर्गत 
दण्ड कारण परियोजना में श्रेणी 1 तथा श्रेणी 2 के कछ पदों पर 
भती की पति को विनियमित करते हार निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- (1 ) ये नियम दण्डकारण्य 
परियोजना कृषि संगठन में ( श्रेणी 1 सथा श्रेणी 2 के पदों पर ) 
भती नियम , 1973 कहलायंगें । 

( 2 ) यं सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से 
प्रवृत्त होगें । 

2. लाग होना. ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में 
उल्लिखित पदों के लिए लागू होंगे । 


किन्त, सीधी भर्ती के लिए निर्धारित अधिकलम आयसीमा 
में अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों एवं अन्य विशिष्ट 
वर्गा के लोगों के लिए केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर 
जारी किए गए आदेशों के अनुसार छट दी जा सकती है । 


5. अयोग्यसाएं . -- कोई व्यक्ति 
( क) जिसने ऐसे क्ति से विवाह किया हो जिसका पति 

या पत्नी जीवित हो , या 
( ख ) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहत किसी विरा 

से विवाह किया हो । 
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_..---- - - - - - -- 

- - - --- - - - - - 
इस पद पर निक्सि का पात्र नहीं होगा । 

के आधार पर तथा संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से आदेश 

देकर किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों के लिए इन नियमों 
परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि के किसी भी उपबंध में रियायत कर सकती है । 
उक्त व्यक्ति पर तथा विवाद के दूसरे पक्ष पर जो वैयक्तिक 
कानून लागू होता है उसके अधीन एसा विवाह किया जा सकता 
है तथा ऐसा करने के और आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस 

7. अपवाद . - इन नियमों में दी गई कोई भी गात अनुसूचित 
नियम के प्रवर्तन से छट दे सकती है । 

जातियों और अनसूचित जनजातियों तथा अन्य विशेष बगा 

के व्यक्तियों को इस संदर्भ में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय 
6. रिभापत पने की शक्ति. यदि केन्द्रीय सरकार की ऐसी राय पर जारी किये गए आदेशों के आधार पर दिये जाने वाले आरक्षण 
हो कि ऐसा करना उचित या आवश्यक है तो वह लिखित कारणों तथा रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी । 

प्रमुसूची 
नाम 

पदा को वर्गीकरण वेतनमान प्रवरण पद है सीधी भर्ती वाली सीधी भर्ती बालो के लिए अपेक्षित क्या मीधी भर्सी 
संध्या 

अथवा अप्र- के लिए प्रायु मीमा शिक्षा संबंधी और अन्य वालो के लिए 
धरण पद 

योग्यताग 

विहित पाय प्रौर 
शिक्षा संबंधी योग्य 
ताए पदोन्नति 
वालों की दशा 
में भी लागु होंगी 


- - 


- 


- - - - - - -- - 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- -- - . 


. - 


- - . - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - . . - - - - - - - 


- 


- 


1. कृषि उप नियेमक 


प्रवरण 


- - - - - 

--- -- - - - - - . .. - - - - 
एक गामान्य केन्द्रीय 700- 40-- 

मेया श्रेणी | गज- 1100 - 50/ 
पत्रित अलिपिक - 1250 क . 
वर्गीय 


- - - - - - - - - - - 
40वर्ष ( मरकारी अनिवार्य : 

माय ---नही 
कर्मचारियो का किमी मान्यताप्राप्त विग्यविद्यालय योग्यताएं - जी , 
फूट दी मा मकनी में एम० एम० सी० ( कृषि ) या हा । 

उगके समकक्ष योग्यता तथा 
कृषि विज्ञान या कृषि निम्तार 
के क्षेत्र में उत्तरदायी क्षमता में 
5 वर्ष का अनुभव 

या 
किसी मान्यता प्राप्त विश्ववि 

खालय में बी० एम० सी० 
( कृषि ) या उसके समकक्ष 
योग्यता तथा कृषि विज्ञान या 
कृषि विस्तार के क्षेत्र में उत्तर 
दायी क्षमता में 7 वर्ष का अनु 

भब । 
( प्रम्य प्रकार से योग्य अभ्यर्थियो 

के मामले में प्रायोग अपनी इच्छा 
से योग्यताप्रो में छूट दे सकता 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- . 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


बांछनीय : 
( i) कृषि विज्ञान कृषि विस्तार , 

भू - सरक्षण या कृषि विज्ञान की 
किमी अन्य शाखा में स्नातकोसर 

प्रशिक्षण 
( ii ) बंगला या हिन्दी भाषा का 

ज्ञान । 
. - . -. . - -. - .- -- - - .. 

- - - - - - - - - - - - 
- - - .. . - - - - - - - - .. - - . . - . .. - . .. . 

- . . - - . -- - - - - . - . . - . 
परिवीक्षा की भर्ती की पति- - क्या सीधी भर्ती पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यति विभागीय पोति बै परिस्थितियां जिनसे नियम 
कालावधि , यदि होगी या पदोन्नति वाग या प्रतिनि - द्वारा भर्ती की दशा में ब ग्रेड जिन समिति है तो उसका गठन बनाने ममय सघ लोक सेवा प्रायोग से 
कोई हा ता युक्नि / स्थानान्तरण द्वारा तथा से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थाना- कैसे किया गया है 

परामर्श किया जाना है 
विभिन्न पनियों द्वारा भरी जाने 

तरण किया जाना है 
वाला रिक्तियों का प्रतिशत 
- . . -. - - - - - . ... . - - - . . - -. .. -- - - - - - - - - - - - । - - - - - . - - -- . -- --- - - - -- -- - - ..- . ... - - - - - - - 
10 

11 12 

13 
- - - . -- - - - -- - - - - - - - -- - - . 

- - - - - - - - -- - - - . . - - - - , - - 

- - - . . . , . . . - . . - . . . - . . . . 
दो वर्ष पवावति द्वारा , हगक न होने पर पदोन्नति 

श्रेणी 1 विभागीय पदोन्नति जैसा कि मंघ लोक सेवा प्रायांग 
मीधी भर्ती ग्राग ऐसे महनीय कृषि अधिकारी जिसकी गानि 

(परामर्श से टूट ) विनियम , 
अपने ग्रेड में नियुमिम हो जान के 

1958 के अन्तर्गत अपेक्षित 
पश्चात् पाच वर्ष की नियमित 

सेवा हो गई हो 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - 


तथा 


भर्ती को वश में बतरण यति विभागीय पर 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- - - - 


2. मंडलीय कृषि अधिकारी 


तीन 


पायु - नहीं 


सामान्य केन्द्रीय 400 - 400 - प्रवरण 
सेवा अंगी । 45 - 030 

राजपत्रित अलि - 600 - 35 
पिकवर्गीय 6704. गे 

35 - 950रु . 


35 बर्ष ( मरकारी अनिवार्य 
कर्मचारियों को छूट किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्या- योग्मनाए - जी 
दी जा मकती है ) लय में एम० एम० सी० ( कृषि ) हां । 

या उसके समकक्ष योग्यता तथा 
कृषि विज्ञान या कृषि विस्तार , 
फार्म प्रबन्ध या भू-संरक्षण के 
क्षेत्र में उत्तरदायी क्षमता में 
सीन वर्ष का अनुभव 


या 


किसी मान्यता प्राप्त विश्व-विधा 

लय से बी०एम०मी० ( कृषि ) 
या उसके समकक्ष योग्यता मथा 
कृषि विज्ञान या कृषि 
विस्तार, फार्म प्रबन्ध या भू 
संरक्षण के क्षेत्र में उत्तर 
दायी क्षमता में 5 वर्ष का 
अनुभघ । 


( अन्य प्रकार से योग्य अभ्यथि 

यों के मामले में प्रायोग 
अपनी इच्छा से योग्यतानी 
में छूट दे सकता है । ) . 


वांछनीय 


युषि विज्ञान , कृषि विस्तार, भू 

संरक्षण , फार्म प्रबन्ध या 
कृषि विज्ञान की किसी अन्य 
शाखा में स्नातकोत्तर प्रशि 


क्षण । 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - -- 


- - - - - - - 


- 


। 


9 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - 
दो वर्ष 


50 प्रनिशन पामति द्वारा इसके न पदोन्नति 
होने पर सीधी भर्ती द्वारा तथा गेमे फार्म अधीक्षकों या कृषि प्रधि - 


श्रेणी I विभागीय पयो - जैसा कि संघ लोक सेवा आयोग 
ति ममिति ( परामर्श से छूट ) विनियम, 

1958 के अन्तर्गत अपेक्षित है । 


50 प्रतिशन मीधी भी द्वारा 


कारियों में से जिनकी अपने ग्रेड में 


नियुक्ति हो जाने के पश्चात् 
सीन वर्ष की नियमित सेवा हो 


गई हो । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- -- 


OF INDIA :SEPT 


- - - - - 


- - 


- - 


- - - 
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2. 

. - - - - - - - - -- - - . . .. - - - - - - - 
3. फार्म अधीक्षक कृषि अधि . तीन ___ मामान्य केन्द्रीय 3500 - 25 - प्रवरण 35 वर्ष ( मरकारी अनिवार्य: --- 

प्राय - नहीं 
कारी मेवा श्रेणी II 500 - 30 

कर्मचारियों को किसी मान्यता प्राप्त विश्ववि- योग्यताएं - - जी , 
गजपत्रित अलिपिक - 590 - द. गे 

छट दी जा ममती मालय से एम० एम० मी० हा 
वर्गीय . 30 - 800 

( कृषि ) या उसके ममकक्ष 
दगे. - 30 

योग्यता तथा फार्म प्रबन्ध या 
830 - 35 

कृषि विस्मार कार्य जिसमें 
900रू . 

यंत्रीकृत कृषि शामिल है , 
में एक वर्ष का अनुभव । 

या 
फिसी मान्यता प्राम्न मिण्व 

विद्यालय से गी० एम० सी० 
( कृषि ) या उसके समकक्ष 
योग्यता तथा फार्म प्रबन्ध या 
कृषि विस्तार कार्य जिसमें 
यंत्रीकृत कृषि शामिल है , 

में तीन वर्ष का अनुभव । 
( अन्य प्रकार से योग्य अभ्य 
श्रियों के मामले में प्रा 
योग अपनी इच्छा से योग्य 

नामों में छूट दे सकता है ) 
वांछनीय : -- 
कृषि विज्ञान की किमी भी 

शाखा में स्नाकोत्तर प्रशि 

क्षण । 
4. पशु चिकिटमा नपा पश- एक मामान्य केन्द्रीय 400 - 400 - प्रवरण 35 मर्ष ( मरकारी अनिवार्य : - - 

प्रायु -. - नहीं 
पालन महायक निवेशक सेवा श्रेणी I राज- - 450- 3 () 

कर्मचारियों को ( 1 ) मिमी मान्यता प्राप्त योग्यताएं -- जी , 
पत्रित अग्निपिक - 600 - 35 

छूट दी जा सकती विश्व विद्यालय मे पश् चि हां । 
वर्गीय 670 - द. रो . 

किस्मा या पशु-पालन में 
35 - 950 रु . 

डिग्री या उसके ममकक्ष 

योग्यता 
( 2 ) पश-चिकिस्मा या पशु 
पालन में स्नाकोतर प्रशि 

क्षण । 
( 3 ) पशु- धन विकास विस्तार 

या डेरी विकास या कुक्कुट 
विकाम या मत्स्य पालन 
विकाम आदि कार्यों में 3 

वर्ष का अनुभव । 
( अन्य प्रकार से योग्य प्रयथि 

यों के मामले में प्रायोग 
अपनी इच्छा से योग्यतानों 
में छूट दे मकता है ) । 


है ) 


- 


- - - . 


- - - . 


10 


12 


13 


2 वर्ष 


श्रेणी II विभागीय पदोन्नति जैसा कि संघ लोक मेवा प्रयोग , 
ममिति 

( परामर्श में छूट ) विनियम , 
1958 के अन्तर्गत अपेक्षित है । 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा इसके न होने पर पदोन्नति 
मीधी भर्ती द्वारा 

ऐसे महायक विस्तार अधिकारी या 

बरिष्ठ तकनीकी महायक जिनकी 
अपने ग्रेड में नियुक्ति हो जाने के 
पश्चात् तीन वर्ष की सेवा हो 

गई हो । 
पदोन्नति द्वारा उसके न होने पर पदोन्नति 
सीधी भर्तीदाग 

ऐसे पशु-पालन अधिकारियों या 
कुक्कुट विकास अधिकारियों या 
मर्गी पालन अधिकारियों में से 
जिनको अपने अपने ग्रेस में नि 
यक्ति हो जाने के पश्चात् 3 
वर्ष की नियमित सेवा हो 

गई हो । 
. . - - - - - - 


श्रेणी I विभागीय पदोनाते जैसा कि मंघ लोक सेवा प्रायोग 
ममिनि 

( परामर्श मे छुट ) विनियम , 
1958 के अन्तर्गन अपेक्षित है । 


___ 


__ - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


[ संख्या /( 57 )/ 71-दण्ड ] 
अ० एम० आहूजा, अवर सचिव 


- 


- - 


- 
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MINISTRY OF LABOUR & REHABILITATION 

to the scheduled Castes , Scheduled Tribes or other special 
(Department of Rehubilitation ) 

categories in accordance with the orders issued from timo 

to time, by the Central Government . 
New Delhi, the 20th August , 1973 

5. Disqualifications. — No person 
G .S . R . 1014 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 

(u ) who has entered into , or contracted , a marriage with 
hereby makes the following rules, regulation the method of 

a person having a spouse living , or 
recruitment to certain Class I and Class II posts in the Dun 
dakuranya Project under the Ministry of Labour and Reha 

(b ) who, having a spouse living, hus entered into or 
bilitation (Department of Rehabilitation ) namely : 

contructed a marriage with any person 
1 . Short title and conimencement. - ( 1 ) These rules may be 

shall be eligible for appointment to any of said post : 
called the Dandakaranya Project Agricultural Organisation 
( Class I und Class 11 Posts ) Recruitment Rules , 1973. ( 2 ) 

Provided that the Central Government may , if satisfied 
They shall come into force on the date of their publication 

that such morriage is permissible under the personal law appli. 
in the Official Gazette . 

cable to such person , and the other party to the marriage 

and there are other grounds for so doing , exempt any per 
2 . Application . - - These rules shall apply to the posts 

son from the operation of this rule . 
specified in column I of the Schedule annexed to these rulcs. 
3 . Number, Classification and scale of pay . - The number 

6 . Powers to relax . — Where the Central Government is of 
of the said posts , their classification and the scales of pay 

opinion that it is necessary or expediçnt so to do , it may , by 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 or 

order and for reasons to be recorded in writing and in con 
the said Schedule . 

sultation with the Union Public Service Commission , relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class 
4 . Method of recruitment, nge -limit and qualifications or category of persons. 
etc. -- The method of recruitment to the said posts, age -limit , 
qualifications and other matters connected therewith shall be 7 . Saving.- .Nothing in these rules shall affect reservations 
as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : and other concessions required to be provided for candidates 

belonging to the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
Provided that the upper age -limit specified for direct re 

other special categories in accordance with the orders issued 
cruits may be relaxed in the case of candidates belonging by the Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
posts 


Classification Scale of pay 


Educational and other qualifications 
required for direct recruits 


Whether Age -liinit 
selection for direct 
post or non - recruits 
selection post 
. - . . . , . - 

6 


— 


— 


. 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


4 


1 


Deputy Director 
of Agriculture 


General Central Rs. 700 -40 - 1100 - Selection 
Service Class 50 /2 -1250 
Gazetted Non 
Ministerial 


40 years 
(Relaxable 
for Govern - 
ment 
servants ). 


-- - --- 
Essential 
M . Sc. (Agriculture ) from a recognised , 

University or cquivalent with five years 
experience in a responsible capacity 
in the field of agronomy or agricul 
tural extension , 


Or 


B . Sc. (Agriculture ) from a recognised Uni 
versity or equivalent with seven years ex 
perience in a responsible capacity in the 

field of agronomy or agricultural extension . 
(Qualifications relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission 
in case of candidates otherwise well 

qualified ). 
Desirable 
(i) Post- graduate training in agronomy, 

agricultural extension soil conservation 
or any other branch of Agricultural 

Science . 
(ii) Knowledge of Bengali or Hindi. 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


Whether age and 
educational qualifi- 
cations prescribed 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotecs 


Period of Method of recruitment 
probation whether by direct re - 

cruitment or by promo- 
lion or by deputation or 
transfer and percentage 
of the vacancies to be 
filled by various methods 


in case of recruitment If a Departmental 
by promotion or depu - Promotion Commit 
tation or transfer, grades tee exists , what is its 
from which promotion composition 
or deputation or transfer 
to be made 


Circumstances in which 

Union Public Service 
Commission to be 
consulted in making 
recruitment 


. - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


11 


12 


13 


- - - - - - - 
Age : No 
Qualification : Yes 


10 

- - - - - - 
Two years By promotion failing 

which by direct recruit 
ment 


Promotion Zonal Agri- 
cultural Officer with 
five years service in the 
grado rendered after 
appointment thereto on 
a regular basis 


Class I Departmental As required under the 
Promotion Commit- Union Public Service 
tee 

Commission (Excmption 
from Consultation ) 
Regulations, 1958 


- 


- - 


- 


- 


- 
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. .. 


- . . - - . 


- - 


- - - 


- 


- . . 


. 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


4 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - 


3 


Zonal Agricultural 
i Ollicer 


General Central Rs. 400- 400 - 450 - Selection 
Service Class 1 30 -600 - 35- 070 
Gactical Non - : B - 35 -950), 
Ministcrial 


35 years 
(Relaxable 
for Govern - 
ment ser 
vants ). 


- -- - . - . - - - - - 
Essential 
M . Sc. ( Agricultural) from a recognised , 

University or equivalent with three 
years experience in the lield of agronomy 
or agricultural extension , farm manage 
ment or soil conscrvation in responsible 
position . 


Ог 


B . Sc . ( Agriculture ) from a recognised Uni 

versity or cquivalent with live years 
experience in the field of agronomy 
or agricultural extension , farm manage 
ment or soil conservation in a responsi 
ble position 


(Qualifications relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission 
in case of candidates otherwise well 
qualitied ). 


Desiruble 


Post- graduate training in agronomy 
agricultural extension soil conservation , 
farm management or any other branch 
of Agricultural Science . 


3 


Selection 


Farmı Superinten 
dent /Agricultural 
Officer 


General Central Rs, 350 - 25-500) . 
Service Class II 30 - 590 -LB - 3 ( 
Gazetted Non 800 -EB - 30 - 830 
Ministerial 35 - 900 


35 years 
( Relaxablc 
for Govern - 
nient 
servants) 


Essential 
M .Sc . (Agriculturc ) frun a recognised 
University or cquivalent with one year s 
experience in farm management or 
agricultural extension work including 
mechanised cultivation , 


B .Sc . ( Agriculture ) from a recognised 

University or equivalent with three 
years experience in farm management 
of Agricultural Extension work in 
clucling mechaniscd cultivation . 


( Qualifications relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Commission 
in case of candidates otherwisc well 
qualified ). 


Desirable 


Post- graduale training in any branch of 

Agricultural Science . 


- 


- . 


- - - - 


- 


- - 


. - 


- 


. - . - 


- - . . 


de les dones:Yes 


- - - - - 
Age : No 
Qualifications : Yes, 


-- - - - - - - -- 
10 

12 

13 
- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - -- - - - 
Two years. 50 " hy promotion Promotion – 

Class I Departmental As required under the 
failing which by direct Farm Superintendent or Promotion Commit- Union Public Service 
recruitment and 50°. Agricultural Officer with tcc . 

Commission (Exemption ) 
hy direct recruitment. three years service in 

from Consultation ) Regu 
thic grade rendered after 

lations, 1958 . 
appoin ment thereto on 
a regular basis. 


Age : No. 
Educational 
Qualifications : Yes 


Two 
Year s 


By promotion failing 
which by direct 
recruitment. 


Promotion 
Assistant Fxtension 
Officer or Senior 
Technical Assistants with 
three years service in the 
grade rendered after 
appointment thereto on a 
regular basis . 

- - - - 


Class II Departmen - As required under the 
tal Promotion Union Public Scrvice 
Committee . 

Commission (Excription 
from Consultation ) Regu 
lations, 1958 . 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


6961/73 – 7. 
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- - -- .- . - . - . --- 


- -- - - . 


. 


.- 


- - 


- - 


- - 


1 


AssistantDirector 
of Veterinary and 
Animal Husbandry. 


General Central Rs. 400 -400 -450 - Selection . 
Scrvicc Class I 30-600- 35-670 

Gazelted Non - _ EB-35-950 
Ministerial 


35 years 
(Relaxablo 
for Govern - 
ment 
servants). 


Essential-.. 
(1) Degree in Veterinary Science or Animal 

Husbandry from a recognised University 

or cquivalent. 
(ii ) Post- graduate training in Veterinary 

Science or Animal Husbandry . 


( iii) Three years experience in the livestock 

development extension or dairy deye 
lopment or Poultry development or 
fishery development , etc., work . 


(Qualifications relaxable at the discretion 

of the Union Public Service Com 
mission in case of candidates otherwise 
well qualified ). 


- - 


- - - 


- 


- - - - - - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


. 


.. 


12 


10 
- - - - - 


. 


. .- - -- - - 


-- - - 


- 


- - - - - ---- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


Age : No . 


Two 


Class I Departmental As required under the 


By promotion failing 
which hy direct recruit 


Educational 


Years. 


Promotion Commit- 


Union Public Service 


Promotion 
Veterinary Officer or 
Poultry Developmont 
Officer or Poultry 


Qualifications : Yes . 


ment, 


tco . 


Commission (Fxemption 


from Consultation ) 


Ollicer 


with 


three 


Regulations, 1958 . 


years scrvice in the res 
pective grades rendered 
after appointment thereto 


on a regular basis. 

- 


- 


- - 


- . - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- .. -- -- - - - 

[ No. 1 (57)/ 71 - DNK ] 
J. S. Ahuja , Under Secy. 


नई दिल्ली, 31 अगस्त , 1973 


( संशोधन ) निगम , 1973 है । 


( 2) य राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


सा . का . नि . 1015. -- राष्ट्रपति, विधान के अनुच्छन्द 309 
के परन्तुक द्घारा प्रदत्त शक्त्यिों का प्रयोग करते हार , रोजगार 
निदेशालय , रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय ( श्रेणी-1 आर 
श्रेणी 2 पद) भर्ती नियम 1961 में और संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 


2. रोजगार निदेशालय , रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय 
( श्रेणी-1 और श्रेणी- 2 पद) भर्ती नियम , 1961 की अनुसूची में -- 


1 . ( 1) इन नियमों का नाम रोजगार निदेशालय , रोजगार और 

प्रशिक्षण महानिदेशालय ( श्रेणी-1 और श्रेणी-2 पद) भर्ती 


(1) "वर्ग-1 पद शीर्षक के अधीन ,विद्यमान मद 2 और 3 

और उनसे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 
मदं और प्रविष्टियां क्रमशः रखी जाएंगी, अर्थात् : 


- - 


- - 


- 


- 
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अन् सूची 
गोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय, श्रम और रोजगार विभाग , में अपर निदेशक और उप-निदेशक के पदों के लिये भर्ती नियम 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किये सीधे भर्ती किये 
गळ्या 

अचयन पद जाने वाले व्यक्तियों जाने वाले व्यक्ति 
के लिये आयु मीमा के लिये अपेक्षित 

शैक्षिक और अन्य 

पर्छ नाय 
- - - -- ---- - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - --- -- - - - - --- - - - - 


- पद का नाम 


- 


- 


- - - - - 


- . 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


--- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- , 


- 


- 


- - 


। . 


- - - 


- - - 


- 


- -- - - - 


- 


- - 


- -- 


- - - - - 


. - - . 
2. प्रार निदेशक ( मुख्यालय ) . 1 गाधारण केन्द्रीय मेया वर्ग - 1300- 6 ():1600 रु० चयन 

लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
राजपत्रित । 
__ 3. उप -निदेशक ( मुग्यालय ) . 

-- यथान --- - 1100-50-1400 रु० चयन लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
- - - -- -- - - - - - - - - - - -- -- - - - - - -- -- - - - - - 

- - - 
. _ _ _ . _ . _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

- - - - - - -- - 

__ _ _ . . - - 
सीधी भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , भी सीधे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानातरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती न करने में किन परिस्थितियों 
वाले व्यक्तियों के लिये प्रर्याध, यदि होगी या प्रोप्नमि द्वारा या भर्ती की दशामें वे श्रेणियां जिनमें प्रोन्नति/ ममिति है तो उगके में मघ लोक सेवा प्रायोग । 
विचित प्राय और कोई हो । प्रतिनियुझि स्थानातरण प्रतिनियुक्ति स्थानातरण किया जायेगा मंरचना 

परामर्ग किना जायेगा । 
शैक्षिक अर्हतांग प्रोन्नती 

द्वारा तथा विभिन्न पद्धनियाँ 
की दशा में लागू होगी 

द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 
या नहीं 

का प्रतिशत । 
-~- . - - - - -- - 
• - -- - - - - - - - . - . 

11 - 
11) 

- - - - - - -- - - 
--.--. - - - - - - - 

प्रोप्रति 
लाग नहीं होता 2 वर्ष 2 प्रोन्नति द्वारा निम के 

उपनिदेशक जिनकी उम श्रेणी में वर्ग - 1 विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
न होने पर प्रतिनियुक्ति निमित आधार पर उगमें नियुक्ति प्रोन्नति ममिति ( परामर्श मे छूट ) 
पर स्थानान्तरण के पश्चातकी गई 5 वर्ष की सेवा हो । 

विनियम , 1958 के 
ताग प्रतिनिक्ति पर स्थानान्तरण । 

अधीन यथा अपेक्षिन । 
यो अधिकारी जो केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों के अधीन मश 
पद धारण करते हो या जिनकी 
1100 (0-1400 रु . के बतनमान 
यात पदों में कम से कम पांच 
वर्ष की मेवा हो या ममतुल्य 
जिन्हें रोजगार कार्यालयों तथा अन्य 
मम्बद्ध पहलना में कार्य करने का 
पर्याप्त अनुभव हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि मामान्यतः वर्ष से अधिक 

नहीं होगी ) । 
लाग नहीं होता । वर्ष । 3 प्रोति द्वारा । 

प्रोन्नति : 

वर्ग -। विभागीय प्रोन्नति संघ लोक मेवा पायोग ( परामर्ण में 
( i ) महायक निदेशक , रोजगार कार्या- ममिति । 

एट ) विनियम, 1958 के 
लय ( रोजगार कार्यालय प्रक्रिया 

अत्रीन यथा प्रक्षन । 
और नीनियां ) 
( ii ) महायक निदेशक , रोजगार 

कार्यालय ( गेजगार बाजार सूचना 

या उपजीविका जन्य सूचना ) । 
( iii ) महाया निदेशक , रोजगार 

कार्यालय (व्यावमायिक मार्गदर्शन ) 
( iv ) महायक निदेशक , रामगार 

मेवायें ( व्यापमायिक मार्गदर्शन 

मूल्याकन ) । 
( v ) ज्येष्ठ वैज्ञानिक अधिकारी , 

श्रेणी-। जिनकी उग श्रेणी में , निय 
मित श्राधार पर उनमें नियुक्ति के 

पयचात् की गई 5 वर्ष की सेवा हा । 
( ii ) अर्ग-[ [ पद , शीर्षक के अधीन , विद्यमान मद 5 और 6 और उनमें मधिन प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित मद और प्रविष्टिया क्रमशःरखी 

आयंगी, अर्थात् :- - 
रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेणालय , श्रम गीर गंजगार विभाग , में उप- क्षेत्रीय गजगार अधिकारी और महायक रोजगार अधिकारी के पदों के 

लियं भर्ती-नियम 

- - - - - - -- -.- - . - - - - . . - - - - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


_ _ - - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 
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- - 


- 
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_ . - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


० तार नहीं होगा. को माया 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


. -. - 


- 


- । - - - 


- 


- 


- 


- 


___ - - . 


. 


- . 


- - - - 


- 


- - - - 


11 


12 


- -- -- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- . 


- - - 


- 


5 . उप - क्षेत्रीय रोजगार 7 गाधारण केन्द्रीय सेवा 530- 30- 830-35- चयन 

लागू नहीं होता । लागू नहीं होता । 
अधिकारी 

वर्ग-II गजपत्रित ५00 - ; 

अननुचित्रीय 
6. गहायक रोजगार 7 गाधारण केन्द्रीय सेवा 325- 1 5- 475- 

दरो लागू नहा होगा 30 वर्ष ( मरकारी आवश्यक : 
अधिकारी वर्ग -11 गजपत्रित 20-575 रु 

गेवकों के नियं ( i ) किसी मान्यता प्राप्त विपन्न 
अननुगचिवीय 

शिथिलनी ) । विद्यालय में अर्थ शास्त्र या 

माम्ब्यिकी या मनोविज्ञान या 
शिक्षा में मास्टर की उपाधि 

या ममतुय । 
( ii ) मामाजिक - आर्थिक अन्य. 
पण या अनुसंधान का , अधि 
मानतः डेमोग्राफी , रोजगार 
और बेरोजगारी प्रथा जन 
क्ति संबंधी समस्याओं के 
मबध में एक वर्ष का अनुभव । 
( iii ) रोजगार सेवा कार्य- कर 

शान ( अन्यथा माहित 
अभ्याथियों की दशा में पहनाये 
मंघ लोक मेवा पायाग के 
विधानमार शिथिल नीय । 

- - - - -- - - - - - - 
- .. 

10 
- - -- . . . - - . . . .. - - 

- - - - . - - - -- 
नहीं । 

2 वर्ष 525 प्रतिणन प्रीति द्वारा प्रोन्नति । 

जिसके न होने पर प्रति - रोजगार और प्रशिक्षण महानिदेशालय वर्ग :विभागीय प्रोन्नति मंघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श 
नियनि पर स्थानालगण मे सहायक रामगार अधिकारी जिग - ममिति 

मे छूट ) विनियम , 19953 के 
वारा की उग श्रेणी में , नियमिन आधार 

अधीन यथा अक्षिा 
75 प्रतिशत स्थानानग्ण पर उसमें नियुक्ति का पश्चात् की गई 
हाग या प्रति नियति 5 वर्ष की गत्रा हो । 
पर स्थानानरण हारा स्थानान्तरण : 

राज्य सरकार की रोजगार मया में 
गण पद धारण करने वाले अधि 

फारी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
वे अधिकारी जी राज्य मन्कार की ज 
गार मेत्रा में भद्ग में पद धारण 
करते हो या जिनकी 125- 575 
क व यतनमान वाले पदों में कम 
ग कम 3 वर्ष को गया हो या सम 
तुल्य ( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामा 

न्यतः .. वर्ष में अधिक नहीं होगी ) 
लागू नहीं होगा । लाग नहा ७ मीधी भनी 50 प्रतिशत प्रति - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

होना । नियक्ति पर स्थानांतरण ये अधिकारी जो राज्य सरकार की रोज - लाग नही होता । संघ लोक सेवा आयोग ( पारमश 
जिमके न होने पर माधी गार सया में गदण पद धारण करने 

गट) विनियम, 1958 के 
भर्ती ---50 प्रतिशत । हो या जिनकी 21 ()-425 50 के 

अधीन यथा अपेक्षिन । 
वेसनमान यान पदा में कम से कम 5 
बध की मेया हो या समतुल्य 
( प्रनिनिक्ति की प्रधि गामान्यत: 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

[ मथ्या डी० जी० ई टी0 - 12 ( 3 )/70 प्रशासन - 11 ] 

ग० जगन्नाथ उप -सचित्र , 


- 


- 
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New Delhi, the 31st August, 1973 

12 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in the Official Guzelle. 
G . S .R . 1015 . - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Directorate 2 . In the Schedule to the Directorate of Employment, 
of Employment. Directorate General of Hoployment and Directorate General of Employment und Training ( Class I 
Training (Class I and Class II posts ) Recruitment Rules, 1961, 

and Class Il posts ) Recruitinent Rules , 1961,- -- 
namely - 


1. ( 1) These rules may be callo the Directorate of Employ 
incit, Directorate ( icncral of Employment and Training 
(Class 1 and Class Il posts ) Recruitment (Amendmcat) Rules , 
1973, 


(i) under the heucing " Class I posts" , for the existing items 

2 und 3 and the entries relating thereto the following 
items and entries shall respectively be substitutcu , 
namely : 


SCHEDULE 
Rocruitment Rulos for the posts of Additional Director and Deputy Director in Directorate General of Employment and 

Training , Department of Labour and Employment. 


- - - - 


- 


- - - 


- 


Namo of post. 


No . of 
posts . 


Classification . 


Scale of pay . 


Whether selection 
post or non - selec - 
tion posts , 


- - - 
Age limit I vr direct 
recruits , 


- - . . . 
Educational airl other 
qualifications l equirod 
for direct recruits 


- - . 


- - - - - - 


- 


. 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 

- - - - - 
2 . Additional 1 

Director 
(Hoadquarters ). 


-- - - 
Selection . 


Not Applicable . 


Not Applicable . 


Gencral Cen- Rs. 1300 -60 - 
tral Service 1600 . 
Class I Gazetted . 

- - - - --- --- - -- 


- 


. - - 


- - 


. 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


Whether age and Period of 
educational quali- probalion , 
fications prescrib - if any. 
ed for direct rc 
cruits will apply in 
the case of Pro 
motees . 


- - - - - - - 

- - - - - - - - 
Method of rectt . In case of rectt . by promo . If a DPC exists. C ircumstances in which 
whether by direct lion deputation /transfer, gra - what is its compo - U .P . S. C . is to be con 
recti. or by promo- des from which promotion dc - sition . 

sulted in making lecit, 
tion or by deputa - pulation/transfer to be made. 
tiun / transfer & per 
centage of the vacan 
cies to be filled by 
various methods. 
- - - - - - -- 

- . . - - - -- - - - - - 
10 

12 

13 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - -- 


- - - 


Not Applicable. 


2 years. 


- - - - - 
Hy promotion failing Promotion 
which by transfer on Deputy Directors with 5 years 
deputation . 

service in the graderendered 
afler appoument thercio 
on a rogular basis. 


- - - - - - - - - - - - 

- 
Class I Depart- As required under the 
mental Promot Union Public Servicc 
ion Commilice, Commission (Excmp . 

lion from consultation , 
Regulations, 1958 , 


Transfer ou deputation 


Ollicers under the CentralGov 

crnment or a State Govern 
ments holding analogous 
posts or with at lcast five 
years servicc in posts in the 
scalç of Rs. 1100 - 1400 or 
cquivalent having adequate 
Expcrience in the working of 
Employment Exchanges and 
other related aspects. 


( Period of deputation ordina 

rily not excecding 4 years). 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


1 


- - 
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- - - - - 


- 


-- - - . _ . - = 


- 


- - - - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - -- 


- - - - - --- -- - 


- 


- - - - 


- - -- -- -- - 

1 


- - 

5 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


4 


3 , Deputy Director ( Ilead - 

quarters ). 


Rs. 1100 - 50 . 
1400 . 


Selection , Not Applicable . 


General Central 
Service Class I 
Gazetted . 


Not Applicable . 


( ii ) under the heading " Class Il posts " for the existing items 5 and 6 and the entrics rclaling thcrcto , the following itens 

and ontries shall rospoctively be substituled namely : 
RECRUITMENT RULES FOR THE POSTS OF SUB -REGIONAL EMPLOYMENT OFFICER AND ASSISTANT EMP 
LOYMENT OFFICER IN DIRECTORATE GENERAL OF IMPLOYMENT AND TRAINING , DEPARTMENT OF LABOUR 
AND EMPLOYMENT, 


5 . Sub -Regional Employ 
ment Officer. 


Rs. 530 - 30 -830 
35 - 900 . 


Selection . 


Not Applicablc. Not Applicable. 


General Central 
Service Class II 
Gazetted Non 
Ministerial, 


- - 


- 


- 


- - -- 


-- -- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - - 


- 


- - 


-- -- 


- - 


- - - 
11 


10 


. 


12 


-- - - - 


- 


- - - 


- 


— 


- 


- 


- 


- - 


- 


. - 


- 


- - - - - 


Not Applicable. 


2 years . 


By promotion . 


Promotion : 

Class I Departmen - As required under the 
(i) Assistant Director of Em - tal Promotion Com - Union Public Service 
ployment Exchanges mittee . 

Conimission ( Excmption 
( Employment Exchanges 

from Consultation ) Re 
Procedure and Policies ). 

gulations, 1958 . 


(ii) Assistant Director of 

Employment Exchanges 
( Einployment Market In 
formation or Occupation 
al Information ) . 


(iii ) Assistant Director of 

Employment Exchanges 
(Vocational Guidance ). 


(iv ) Assistant Director of 

Employment Exchanges 
( Vocational Guidance 
Evaluation ). 


(v ) Senior Scientific Officer, 

Gradc I. 


with 5 years service in the 
grades rendered after ap 
pointment thereto on a 
regular basis. 


No. 


2 years . 


25 % by promotion Promotion : 

Class [ Departmen - As required under the 
failing which by Assistant Employment Officer tal Promotion Con - Union Public Scrvice 
transfer on deputa - in the Directorate Gencral mittee . 

Commission (Lxemplion 
tion . of Employinent and Train 

froin Consultation ) Regula 
75 % by transfer or ing with 5 years service in the 

lations, 1958 , 
transfer on 

grade rendered after appoi 
dcputation . 

ntment thereto on a regular 
basis , 


Transfer : 
Officers holding analogous 

posts in the Employinent 
Service of a State Govern 
ment. 


Transfer on deputation : 
Ofhicers holding analogous 

posts or with at least 3 years 
service in posts in the scale 
of Rs. 325 - 575 or cquivalent 
in the Foployment Servicc 
of a State Government. 


( Period of depulation ordi 

farily not exceeding 3 ycars ) . 


- 


- 


- 


- 
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- - 


-- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


6 , Assistant Employment 

Officer , 


Gencral Central 
Service Class II 
Gazelled Non 
Ministerial. 


Rs. 325 - 15 -475 - Not Applicablc , 30 years (Rela - 
LB - 20 - 575 . 

xable for 
Government 
Servants ) . 


Essential : 
(i) Master s degree 

in Economics or 
Statistics or Psy 
chology or Edu 
cation of a recog 
nised Univer 
sity or equiva 

lent. 
( ii) Ono year s 

experience of 
Socio - economic 
investigation or 
Research prefe 
rably in relation 
to demography, 
employment and 
un employment 
or manpower 

problems. 
(iii ) Knowledge in 

Employment 

Service work . 
( Qualifications rela 

xable at the dis 
cretion of the 
Union Public 
Serviço Com 
mission in case 
of candidates 
otherwise well 
qualificd ) . 


- - - 


a 


-- - 


11 


12 


Not Applicable. 


Not 
Applicable. 


Not Applicable . 


Direct recruitment 
50 % 
Transfer on deputa 
tion failing which by 
direct recruitment 
50 % . 


Transfer on deputatlon : 
Officers holding analogous 

posts or with at least 5 years 
service in posts in the scale 
of Rs. 210 - 425 or cquiva 
lent in Einploynicnt Serviço 

of a State Government . 
( Period of deputaion ordina 

rily not exçceding 3 years ), 


As required under the 
Union Public Service 
Commission ( Exemption 
fron Consultation ) Regu 
lations, 1958 . 


INO, DGET - 12 -( 3)/ 70 - Adm . II ] 
G . JAGANNATHAN , Dy . Secy. 


- 


- 


- 


- - 
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